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Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня 2014 року №836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 29 грудня 2018 року № 1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ І розпорядчий документ
Відділу освіти Мирноградської міської ради
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

ПАСПОРТ
бюджетної програми місцевого бюджету на 2025 рік

0600000
(код Програмної 

класифікації видатків та 
кредитування місцевого 

бюджету)

Відділ освіти Мирноградської міської ради
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

22039296
(код за ЄДРПОУ)

0610000
(код Програмної 

класифікації видатків та 
кредитування місцевого 

бюджету)

0611600
(код Програмної 

класифікації видатків та 
кредитування місцевого 

бюджету)

Відділ освіти Мирноградської міської ради 22039296
(найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

1600 0990
(код Типової програмної 
класифікації видатків та 
кредитування місцевого 

бюджету)

(код Функціональної 
класифікації видатків та 
кредитування бюджету)

Здійснення доплат педагогічним працівникам 
закладів загальної середньої освіти за рахунок 
субвенції з державного бюджету місцевим 
бюджетам____________________________________

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою 
програмною класифікацією видатків та кредитування 

місцевого бюджету)

0553000000
(код бюджету)

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань - 3 089 700,00 гривень, у тому числі загального фонду - 3 089 700,00 гривень та спеціального фонду - 0 гривень

5. Підстави для виконання бюджетної програми
Конституція України (зі змінами);
Бюджетний кодекс України (зі змінами);
Закон України «Про Державний бюджет України на 2025 рік» (зі змінами);
Закон України від 05.09.2017 № 2T45-VIII «Про освіту» (зі змінами);
Закон України "Про середню освіту" (зі зімінами)
Наказ Міністерства фінансів України від 20.09.2017 № 793 «Про затвердження складових програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів» (у новій редакції Міністерства фінансів 
України від 17.12.2020 №781;
Наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014 № 836 «Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів» (із змінами); Розпорядження
Мирноградської міської військової адміністрації від 20.12.2024 № 2680р «Про бюджет Мирноградської міської териториальної громади на 2025 рік» (зі змінами).

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми 

|№ з/п Ціліі державної політики
1 Забезпечення підтримки педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти

7. Мета бюджетної програми
Реалізація бюджетної програми шляхом встановленння ти виплати обов"язкової щомісячної доплати за роботу в несприятливих умовах праці педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти

8. Завдання бюджетної програми

|№ з/п "З їївдання
Забезпечити педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти державної і комунальної форми власності щомісячну доплату за роботу в несприятливих умовах праці

9. Напрями використання бюджетних коштів

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

і 2 5 4 5

1
Забезпечення виплати педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти 
державної і комунальної форми власності щомісячної доплати за роботу в несприятливих 
умовах праці

3 089 700,00 0,00 3 089 700,00

Усього| 3 089 700,00 0,00 3 089 700,00
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11. Результативні показники бюджетної програми

№ з/н Показники Одиниця
.„д ги^ іц х

Джерело інф ормації Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

.....ї... ~... ~~ ....... ......  ~  ’ —  ’ * - 3 *~ Т ..."5..... 8
т _

1 затрат

1,1.
Обсяг витрат на виплату щомісячної доплати за роботу в несприятливих 
умовах праці педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти, 
з них

грн. розрахунок до кошторису 3 069 700,00 0,00 3 089 700,00

обсяг витрат на виплату щомісячної доплати за роботу в несприятливих 
умовах праці педагогічним працівникам закладів загально'! середньої освіти 
без нарахувань на оплату праці

гри. розрахунок до кошторису 2 532 500,00 0,00 2 532 500,00

2 продукту

2,1.

Кількість ставок педагогічних працівників з 01.01.2025, які враховані при 
розподілі субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення 
доплат педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти, 
в тому числі:

ст. тарифікаційні списки 324.88 0 324.68

2,1.1.
Кількість ставок педагогічних працівників, які за основним місцем роботи у 
закладі освіти за основною посадою мають навчальне навантаження одну 
чи більше ставки або виконують обсяг педагогічної роботи на ставку

ст. тарифікаційні списки 280,94 0 # 280,94

2.1.2.
Кількість педагогічних працівників, які за основним місцем роботи у закладі 
освіти за основною посадою мають навчальне навантаження менше 
ставки або виконують обсяг педагогічної роботи менше ставки

ос. тарифікаційні списки 29,00 0 29,00

2.1.3.
Кількість ставок педагогічних працівників, які, крім роботи за основною 
посадою, додатково мають у цьому закладі освіти навчальне навантаження 
(за тарифікацією), та/або працюють за сумісництвом

ст. тарифікаційні списки 14,74 0 14,74

2,2.
Період отримання щомісячної доплати за роботу в несприятливих умовах 
праці педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти міс. помісячний розподіл 6 0 .6

ефективності
Середьомісячні витрати наидну ставку педагогічного працівника без 
нарахувань на оплату праці розрахунковий показник 1 300.00 1300,00

якості

Очікуваний відсоток забезпечення підтримки шляхом виплати щомісячної 
доплати за роботу в несприятливих умовах праці педагогічним працівникам 
закладів загальної середньої освіти до запланованого періоду

Юлія КУБРАК

(Власне ім'я, ПРІЗВИЩЕ)
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