
 

 

МИРНОГРАДСЬКА МІСЬКА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ПОКРОВСЬКОГО РАЙОНУ ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

 

 23.12.2025                               м. Мирноград                                        № 5930р 
 

 

Про затвердження Програми економічного і соціального розвитку 

Мирноградської міської територіальної громади Донецької області на 2026 рік  

 

 

З метою виконання завдань і заходів, що визначені в Стратегії розвитку 

Донецької області на період до 2027 року, затвердженою розпорядженням 

голови обласної державної адміністрації, керівника обласної військово-

цивільної адміністрації від 17.02.2020 № 147/5-20 (із змінами), на виконання 

розпорядження голови Донецької обласної державної адміністрації, начальника 

обласної військової адміністрації від 03.09.2025 № 594/5-25 «Про розробку 

проєкту Програми економічного і соціального розвитку Донецької області на 

2026 рік» та доручення голови облдержадміністрації, начальника обласної 

військової адміністрації Вадима Філашкіна від 07.08.2024 № 12/9-24, 

відповідно до статті 11 Закону України «Про державне прогнозування та 

розроблення програм економічного і соціального розвитку України», Закону 

України «Про стратегічну екологічну оцінку» (зі змінами), постанов Кабінету 

Міністрів України від 26.04.2003 № 621 «Про розроблення прогнозних і 

програмних документів економічного і соціального розвитку та складання 

проєктів Бюджетної декларації та державного бюджету» (із змінами), від 

11.03.2022 № 252 «Деякі питання формування та виконання місцевих бюджетів 

у період воєнного стану»,  відповідно до указів Президента України від 

24.02.2022 № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні» (зі змінами), від 

01.09.2022 №520/2022 «Про утворення військових адміністрацій населених 

пунктів у Донецькій області», постанови Верховної Ради України від 21.09.2022 

№2616-IX «Про здійснення начальниками Добропільської, Мирноградської, 

Покровської та Селидівської міських військових адміністрацій Покровського 

району Донецької області повноважень, передбачених частиною другою статті 

10 Закону України «Про правовий режим воєнного стану», розпорядження 

Президента України від 14.04.2025 №28/2025-рп «Про призначення Ю.Третяка 

начальником Мирноградської міської військової адміністрації Покровського 

району Донецької області, з урахуванням розпорядження начальника 

Мирноградської міської військової адміністрації від 15.09.2025 № 2980р «Про 



розробку проєкту Програми економічного і соціального розвитку 

Мирноградської міської територіальної громади Донецької області на 2026 рік» 

та від 05.11.2025 № 4104р «Про створення  робочої групи  з розгляду питань 

проведення  стратегічної екологічної оцінки  Програми економічного і 

соціального розвитку Мирноградської міської територіальної громади 

Донецької області на 2026 рік», з урахуванням листа Донецької 

облдержадміністрації від 23.12.2025 № 0.3/16-8447/4-25,  керуючись статтями 4, 
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1. Затвердити Програму економічного і соціального розвитку 

Мирноградської міської територіальної громади Донецької області  на 2026 рік 

(далі – Програма) згідно з додатком (Додаток 1).  

2. Керівникам виконавчих органів Мирноградської міської ради, 

підприємств, організацій та установ громади та відповідальним виконавцям за 

наповнення, зміст та виконання розділів Програми забезпечити: 

1) реалізацію заходів щодо забезпечення виконання завдань Програми; 

2) своєчасне подання Фінансовому управлінню Мирноградської міської 

ради пропозицій щодо внесення змін до розділів Програми з урахуванням норм, 

передбачених розпорядженням начальника Мирноградської міської військової 

адміністрації від 03.10.2022 № 13р «Про фінансування головних розпорядників 

коштів бюджету Мирноградської міської територіальної громади (із змінами)»; 

3) щоквартально не пізніше 07 числа місяця, наступного за звітним 

періодом, подання звітів про хід виконання заходів розділів Програми до 

відділу економіки, аналізу та прогнозування Виконавчого комітету 

Мирноградської міської ради. 

3.    Головному спеціалісту Виконавчого комітету Мирноградської міської 

ради (з питань інноваційної політики та інвестиційної діяльності) 

(Пантелеєвій): 

3.1  провести організаційні заходи щодо забезпечення своєчасного 

внесення змін до реєстру меморандумів про співпрацю між Мирноградською 

міською територіальною громадою та іноземними державами, благодійними 

фондами, громадами, іншими організаціями та надання відповідної інформації 

для  його затвердження; 

3.2    щоквартально не пізніше 07 числа місяця, наступного за звітним 

періодом,  забезпечити подання звітів про хід реалізації  проєктів, які 

реалізуються за рахунок міжнародної технічної допомоги, міжнародних 

фінансових організацій в напрямку відновлення  і підтримки Мирноградської 

міської територіальної громади та населення, з послідуючим їх включенням до 

звітності про хід виконання Програми. 

4. За результатами опрацьованих звітів про хід виконання заходів розділів 

Програми від виконавчих органів Мирноградської міської ради, підприємств, 

організацій та установ громади, відділу економіки, аналізу та прогнозування 

Виконавчого комітету Мирноградської міської ради (Роженко) забезпечити 

своєчасне подання звітності про хід виконання Програми до Департаменту 

економіки Донецької обласної державної адміністрації у визначені терміни. 



5. Відповідно до Закону України “Про стратегічну екологічну оцінку”, 

розділу IV Методичних рекомендацій із здійснення стратегічної екологічної 

оцінки документів державного планування”, затверджених наказом 

Міністерства екології та природних ресурсів України від 10.08.2018 № 296,  

враховуючи Протокол  засідання Робочої групи з розгляду питань проведення  

стратегічної екологічної оцінки  Програми економічного і соціального розвитку 

Мирноградської міської територіальної громади Донецької області на 2026 рік 

від 22.12.2025 № 1, на підставі  обґрунтування щодо нездійснення процедури 

стратегічної екологічної оцінки, що додається (Додаток 2), затвердити 

Програму без здійснення стратегічної екологічної оцінки через відсутність 

необхідності в такій процедурі. 

6. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника 

міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради – начальника 

фінансового управління Ірину Сущенко. 

 

 

Начальник                                            Юрій  ТРЕТЯК 



Додаток до розпорядження начальника 

від  __________________№________ 

  

 

 

 
 

ПРОГРАМА 

ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО 

РОЗВИТКУ 

МИРНОГРАДСЬКОЇ МІСЬКОЇ 

ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ ДОНЕЦЬКОЇ 

ОБЛАСТІ 

НА 2026 РІК 
 

23.12.2025              5930р



ПАСПОРТ  

Програми економічного і соціального розвитку Мирноградської міської 

територіальної громади Донецької області на 2026 рік 

 

 

1.  Ініціатор 

розроблення 

Програми  

Мирноградська міська військова адміністрація 

2. Підстави  для 

розробки Програми 

Розпорядження голови Донецької обласної державної адміністрації, 

начальника обласної військової адміністрації від 03.09.2025 

№ 594/5-25 «Про розробку проєкту Програми економічного і 

соціального розвитку Донецької області на 2026 рік», 

розпорядження начальника Мирноградської міської військової 

адміністрації від 15.09.2025 № 2980р «Про розробку проєкту 

Програми економічного і соціального розвитку Мирноградської 

міської територіальної громади Донецької області на 2026 рік» (із 

змінами) 

3.  Головний розробник 

Програми 

Відділ  економіки, аналізу та прогнозування Виконавчого комітету 

Мирноградської міської ради 

4. Співрозробники 

Програми 

Управління, відділи Мирноградської міської ради, підприємства, 

Мирноградська міська військова адміністрація, організації та 

установи Мирноградської міської територіальної громади 

5. Відповідальний 

виконавець 

Програми 

Відділ  економіки, аналізу та прогнозування Виконавчого комітету 

Мирноградської міської ради 

6. Термін реалізації 

Програми 

2026 рік 

7. Мета Програми Створення умов для забезпечення стабільного функціонування 

життєдіяльності Мирноградської міської територіальної громади в 

умовах воєнного стану, збереження людського капіталу, 

підвищення якості життя населення та посилення спроможності 

місцевого самоврядування щодо ефективного управління 

розвитком громади, створення умов для вирішення соціальних і 

гуманітарних питань, забезпечення загальної доступності до 

отримання якісних соціальних, культурних, освітніх, медичних 

послуг, послуг з питань реалізації молодіжної політики та спорту, 

інформаційно - консультаційних послуг з підтримки та розвитку 

малого та середнього бізнесу, забезпечення захисту прав громадян 

та безпеки життя мешканців Мирноградської міської 

територіальної громади, в тому числі внутрішньо переміщених осіб 

Мирноградської міської територіальної громади, які тимчасово 

перемістились до більш безпечних регіонів України  

 

8. Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації 

Програми всього, в т.ч. за рахунок коштів: 

110 125,723 тис. грн. 

державного бюджету 141,000 тис. грн 

обласного бюджету 60,122 тис. грн 

бюджету Мирноградської міської територіальної громади 109 589,701 тис. грн 

коштів підприємств 0,000 тис. грн 

кошти інших джерел 334,900 тис. грн 

 

 



ЗМІСТ 

 

 ВСТУП  

1. АНАЛІЗ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ЗА 

ПОПЕРЕДНІЙ ПЕРІОД 

1.1. Тенденції економічного і соціального розвитку громади 

1.2. Перелік актуальних проблемних питань розвитку Мирноградської 

міської територіальної громади 

2. МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА ЗАХОДИ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬ-

НОГО РОЗВИТКУ МИРНОГРАДСЬКОЇ МІСЬКОЇ 

ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ У 2026 

РОЦІ 

Стратегічна ціль 1 «Ефективне управління в умовах безпекових, гуманітарних 

та екологічних викликів» 

2.1. Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій 

2.2. Захист прав і свобод громадян 

2.3. Формування та розвиток спроможних територіальних громад, сприяння 

співробітництву та розбудові партнерства 

2.4. Реалізація інформаційної політики. Розвиток електронного урядування, 

інформатизації, цифровізації та кіберзахисту 

2.5. Охорона навколишнього природного середовища 

Стратегічна ціль 2 «Збереження та розвиток людського капіталу, згуртованість 

в соціальному, культурному, гуманітарному та просторовому вимірах» 

2.6. Соціальний захист населення 

2.7. Заходи, пов’язані з наслідками військової агресії Російської Федерації на 

території громади. Підтримка внутрішньо переміщених осіб   

2.8. Захист прав дітей-сиріт та дітей,  позбавлених батьківського піклування 

2.9. Освіта   

2.10. Підтримка сім'ї, дітей та молоді 

2.11. Охорона здоров’я  

2.12. Фізичне виховання та спорт 

  

Стратегічна ціль 3 «Стабілізація економіки як основа до повоєнного 

відновлення» 

2.13. Житлове господарство та комунальна інфраструктура 

2.14. Інвестиційно-інноваційна діяльність. Розвиток міжнародного і 

міжрегіонального співробітництва 

2.15. Підтримка підприємницького середовища. Розвиток споживчого ринку. 

Захист прав споживачів 

2.16. Ринок праці. Зайнятість населення 

3. ДЖЕРЕЛА ТА ОБСЯГИ ФІНАНСУВАННЯ ПРОГРАМИ У 2026 

file:///C:/Documents%20and%20Settings/Администратор/Мои%20документы/ПРОГРАММЫ/Программа%202011/рабочая/7%20Структура.doc%23_Toc130175727


РОЦІ 

3.1. Фінансове забезпечення заходів Програми економічного і соціального 

розвитку Мирноградської міської територіальної громади Донецької 

області на 2026 рік 

3.2. Фінансове забезпечення інвестиційних/інфраструктурних проєктів 

Програми економічного і соціального розвитку Мирноградської міської 

територіальної громади Донецької області на 2026 рік 

Додаток 1 Основні показники економічного і соціального розвитку громади на 

2026 рік 

Додаток 2 Перелік цільових програм Мирноградської міської територіальної 

громади Донецької області, реалізація яких передбачається у 2026 році 

Додаток 3 Перелік інвестиційних/інфраструктурних проєктів, реалізація яких 

планується у 2026 році 

Додаток 4 Реєстр меморандумів про співпрацю між Мирноградською міською 

територіальною громадою та іноземними державами, благодійними 

фондами, громадами, іншими організаціями, реалізація яких 

передбачається у 2026 році 

 

 



 

ВСТУП 
 

Із початком повномасштабної війни місцеве самоврядування стикнулося з цілою 

низкою викликів – наповнення бюджетів, допомога внутрішньо переміщеним особам, 

економічний розвиток,  гуманітарна  та психологічна підтримка населення. З початку 2024 

року на території Мирноградської міської територіальної громади ускладнилась безпекова 

ситуація, збільшилась кількість артилерійських та ракетних обстрілів, внаслідок яких 

зазнаються значні пошкодження житлової та комунальної інфраструктури, об’єктів 

критичної інфраструктури, промислових підприємств, підприємств розрібної торгівлі та 

надання побутових послуг населенню, ринків, поштових компаній, тощо. З другої 

половини 2024 року населення масово почали приймати рішення щодо евакуації своїх 

сімей, з 05.08.2024 на засіданні регіональної комісії з питань техногенно-екологічної 

безпеки і надзвичайних ситуацій Донецької області було прийнято рішення щодо 

примусової евакуації дітей з населених пунктів, наближених до лінії розмежування на 10 

кілометрів, в тому числі з м. Мирноград. Як наслідок, стрімко почала скорочуватися 

чисельність працівників на підприємствах, здійснення господарської діяльності для 

бізнесу на території громади стало під загрозою, розпочалась евакуація майна на більш 

безпечні території України, більша частина підприємств призупинили свою діяльність. 

Відповідно до наказу Міністерства розвитку громад та територій України від 28 лютого 

2025 року № 376 “Про затвердження Переліку територій, на яких ведуться (велися) бойові 

дії або тимчасово окупованих Російською Федерацією”, зареєстрованого в Міністерстві 

юстиції України 11 березня 2025 року за № 380/43786, Мирноградська міська 

територіальна громада віднесена до територій активних бойових дій (з 21.08.2024). 

Унаслідок тривалих бойових дій, обстрілів та інших військових дій значна частина 

інфраструктури громади зазнала руйнувань або пошкоджень. Підприємства, організації та 

установи, які діяли на території громади, були змушені припинити роботу й евакуюватися 

до більш безпечних регіонів України. 

Метою розробки Програми економічного і соціального розвитку Мирноградської 

міської територіальної громади Донецької області на 2026 рік (далі – Програма) є 

створення умов для вирішення соціальних і гуманітарних питань, забезпечення загальної 

доступності до отримання якісних соціальних, культурних, освітніх, медичних послуг, 

послуг з питань реалізації молодіжної політики та спорту, інформаційно - 

консультаційних послуг з підтримки та розвитку малого та середнього бізнесу, 

забезпечення захисту прав громадян та безпеки життя мешканців Мирноградської міської 

територіальної громади, в тому числі внутрішньо переміщених осіб Мирноградської 

міської територіальної громади, які тимчасово перемістились до більш безпечних регіонів 

України. 

Програма визначає цілі та пріоритетні напрями соціально-економічного розвитку 

Мирноградської міської територіальної громади на наступний рік, містить комплексну 

систему заходів, спрямованих на досягнення поставлених цілей і вирішення проблем 

громади за рахунок спільної і скоординованої роботи міської військової адміністрації, 

органів місцевого самоврядування, підприємств, організацій, установ і громадськості. 

При формуванні Програми враховано основні положення Стратегії розвитку 

Донецької області на період до 2027 року, опрацьовано прогнозні показники та завдання 

розвитку відповідних галузей (сфер діяльності) з урахуванням головних пріоритетів 

розвитку, забезпечено конкретизацію заходів з визначенням джерел фінансування, 

реалізація яких сприятиме вирішенню проблемних питань розвитку і досягненню 

визначених цілей та завдань. 

Інформаційним базисом Програми є дані комплексного аналізу соціально-

демографічної і економічної ситуації в громаді, стану використання матеріального, 

трудового, фінансового, інформаційного потенціалів громади, звітні дані про стан 

виконання Програми економічного і соціального розвитку Мирноградської  міської 



 

територіальної громади Донецької області за 2024 рік, прогнозні показники економічного 

і соціального розвитку Мирноградської  міської територіальної громади на 2025 рік, 

пропозиції виконавчих органів Мирноградської міської ради, Мирноградської міської 

військової адміністрації,підприємств, установ, організацій усіх форм власності. 

Інструментами реалізації заходів Програми за галузями (сферами діяльності) є 

цільові галузеві програми, заходи яких увійшли як складові до програмних заходів. 

Фінансування таких заходів у Програмі не є додатковим або повторним, а відповідає 

обсягам, визначеним у відповідних міських цільових програмах, що унеможливлює 

дублювання сум. 

Виконання Програми здійснюватиметься в межах реальних фінансових можливостей 

бюджетів усіх рівнів та за рахунок позабюджетних коштів. 

Програма залишається відкритою для доповнень та коригувань. Зміни та доповнення 

до Програми затверджуються згідно чинного законодавства, з урахуванням доручення 

голови облдержадміністрації, начальника обласної військової адміністрації Вадима 

Філашкіна від 07.08.2024 № 12/9-24.  



 

1. АНАЛІЗ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ЗА ПОПЕРЕДНІЙ РІК 

 

1.1. Тенденції економічного і соціального розвитку громади 

 

Мирноградська міська територіальна громада знаходиться на території 

Покровського району Донецької області, межує з Покровською міською територіальною 

громадою, Гродівською сільською територіальною громадою, Добропільською міською 

територіальною громадою та Шахівською сільською територіальною громадою. До складу 

громади входять населені пункти м. Мирноград, с. Рівне, с. Червоний Лиман, с. Сухецьке. 

 Територія Мирноградської міської територіальної громади становить 66,7 кв. км або 

0,25% території Донецької області. За географічним положенням громада розташована у 

степовій зоні південно-східної частини України, на південному заході Донецького кряжу. 

Рельєф являє собою степову рівнину, розітнуту системою балок Родинська і Сінна. 

Відповідно до наказу Міністерства розвитку громад та територій України від 28 

лютого 2025 року № 376 “Про затвердження Переліку територій, на яких ведуться 

(велися) бойові дії або тимчасово окупованих Російською Федерацією”, зареєстрованого в 

Міністерстві юстиції України 11 березня 2025 року за № 380/43786, Мирноградська міська 

територіальна громада віднесена до територій активних бойових дій (з 21.08.2024).  

Повномасштабне вторгнення РФ зумовило нові надзвичайні виклики як для 

суспільства, так і для всіх процесів, що відбуваються в громаді. Відбулася руйнація 

значної частини виробничої, транспортної інфраструктури та житлового фонду, установ і 

організацій, що забезпечують соціально важливі функції критичної інфраструктури. 

Завдано збитків сільському господарству внаслідок постійних обстрілів. Відбувся відтік 

працездатного населення. Усе це позначилося на місцевому бюджеті та спровокувало 

падіння обсягів податкових надходжень. Адже, попри зменшення надходжень, 

спричинене зменшенням податкоспроможності населення та бізнесу та тим, що на 

територіях активних бойових дій діють особливості нарахування та сплати податків і 

зборів, потреби в забезпеченні функціонування бюджетних установ в 2025 році 

залишилися. Поруч із цим залишились і потреби у фінансуванні видатків, пов’язаних із 

забезпечення обороноздатності та підтримкою населення.  

Статистична інформація щодо чисельності постійного населення відсутня. Останні 

статистичні дані щодо чисельності населення громади – станом на 01.01.2022 та 

становлять 48 115 чол. Чисельність зареєстрованого населення за даними реєстру 

територіальної громади станом на 01.10.2025 становить 40 487 чоловік, із них 18 179 

чоловіків та 22 283 жінки.  
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Розподіл за населеними пунктами станом на 01.10.2025 наступний: 

 м. Мирноград — 39 530 осіб (97,6 % від загальної чисельності населення громади); 

 с. Красний Лиман — 430 осіб (1,1 %); 

 с. Рівне — 489 осіб (1,2 %); 

 с. Сухецьке — 38 осіб (0,1 %). 

Чоловіки становлять 44,9 % від загальної чисельності населення, жінки — 55,1 %. 

Найчисельніша вікова група серед чоловіків — від 27 до 59 років (9 567 осіб), що 

становить понад половину від усіх зареєстрованих чоловіків. 

Серед жінок найбільшою також є вікова категорія 27–59 років (10 541 особа), що 

становить 47,3% від загальної чисельності жінок. Загальна чисельність дітей віком до 17 

років становить 2 819 осіб, із них: 0–6 років — 1 001 дитина (3,4 % від усього населення 

громади); 7–14 років — 2 272 особи (5,6 %); 15–17 років — 1 244 особи (3,1 %). У віковій 

категорії 60–89 років налічується 12 082 особи, що становить 29,8 % від усього населення 

громади. Осіб віком 90 років і старше — 416 осіб (1 %). Найбільшу частку людей 

старшого віку складають жінки (7 652 осіб), що у 1,7 раза перевищує кількість чоловіків (4 

430 осіб) у цій віковій групі. 

За оперативними даними фактична кількість мешканців, які фактично проживають 

на території громади, станом на 01.10.2025 склала 925 осіб, що на 1007 осіб менше 

чисельності, що склалась станом на 01.10.2024 року. Головною причиною чисельності є  

евакуація населення до більш безпечних регіонів України. Детальна статистика стосовно 

міграції відсутня.  

Таким чином, зареєстроване населення Мирноградської громади характеризується 

високою часткою міського населення та перевагою жінок у загальній структурі. Основною 

часткою мешканців є особи працездатного віку (27–59 років). Також спостерігається 

старіння демографічної структури: майже третина зареєстрованих осіб — віком понад 60 

років. Частка дитячого населення залишається відносно низькою (приблизно 12 %), що 

вказує на потребу у заходах підтримки народжуваності та сімей із дітьми. 

 

Доходи населення 

За підсумками 2024 року фонд оплати праці штатних працівників становив  

824,3 млн грн (оперативні дані).  Очікуваний показник на 2025 рік — 173,3 млн грн, що 

становить 21,0 % до фактичного рівня 2024 року. У 2026 році передбачається збереження 

помірного зростання, фонд оплати праці за програмою очікується в обсязі 164,4 млн грн, 

або 95,0 % до очікуваного показника 2025 року. Зниження у порівнянні з базовим роком 

пояснюється впливом воєнного стану, скороченням виробничої активності та зменшенням 

чисельності працюючих. Крім того, за наявною оперативною інформацією основні 

бюджетоутворюючі підприємства, на які припадала основна частка загального фонду 

оплати праці по громаді, не здійснюють господарську діяльность у 2025 році та не 

планують на 2026 рік. 

У 2024 році середньооблікова чисельність штатних працівників становила 4 623 

особи, у 2025 році очікується 735 осіб (15,9 % до рівня 2024 року). 

У 2026 році за програмними прогнозами чисельність становитиме 698 осіб (95 % до 

очікуваного показника 2025 року). Суттєве скорочення зумовлено насамперед тимчасовим 

припиненням діяльності частини підприємств, переміщенням бізнесу, призупиненням 

роботи підприємств шахтної промисловості, сільськогосподарських підприємств, 

підприємств іншої критичної інфраструктури. 

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника у 2024 році становила 

19 247,49 грн. У 2025 році очікується незначне зростання до 19 667,32 грн (102,2 % до 

попереднього року). На 2026 рік передбачено рівень 19 639,53 грн, що відповідає 99,9 % 

до очікуваного показника 2025 року. Таким чином, прогнозується стабільність середнього 

рівня оплати праці, що свідчить про тенденцію до утримання номінального рівня 

заробітків на фоні зменшення зайнятості.  



 

 
За даними Пенсійного фонду України станом на 01 жовтня 2025 року станом на 

01.10.2025 року у Мирноградській міській територіальній громаді обліковується 1 148 

застрахованих осіб, що мають статус найманих працівників та перебувають у трудових 

відносинах із роботодавцями різних форм власності. 

За результатами аналізу структури зайнятості встановлено, що найбільша кількість 

застрахованих осіб зосереджена у таких видах діяльності: 

 Державне управління й оборона; обов’язкове соціальне страхування — 689 осіб (60 

% від загальної чисельності застрахованих); 

 Охорона здоров’я та надання соціальної допомоги — 118 осіб (10 %); 

 Освіта — 126 осіб (11 %); 

 Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів — 64 

особи (5,6 %); 

 Постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря — 49 осіб (4,3 

%). 

Інші сфери економічної діяльності представлені незначною кількістю працівників — 

переважно до 10 осіб у кожній категорії (будівництво, транспорт, послуги, харчова 

промисловість, сільське господарство тощо). 

Порівняно з серпнем 2025 року загальна кількість застрахованих осіб зменшилася (за 

рахунок скорочення у приватному секторі та виробничих галузях), натомість зберігається 

стабільна чисельність у сфері державного управління, освіти й охорони здоров’я, що 

забезпечують базові соціальні послуги населенню. 

Поточна структура зайнятості вказує на домінування бюджетного сектору 

економіки, який забезпечує близько 80 % від усіх застрахованих осіб. 

Виробничі галузі, зокрема промисловість, транспорт, будівництво, перероблення 

сировини, представлені поодинокими роботодавцями з незначною кількістю штатних 

працівників. Це свідчить про низький рівень ділової активності приватного сектору та 

обмежену кількість робочих місць поза межами бюджетної сфери. 

Таким чином, серед основних проблемних тенденцій спостерігається зменшення 

чисельності працівників реального сектору економіки; зберігається залежність зайнятості 

від бюджетних установ; відсутні нові виробничі підприємства і скорочуються обсяги 

діяльності діючих суб’єктів господарювання; знижується підприємницька активность 

через воєнний стан, економічну нестабільність, демографічні зміни, переміщення в більш 

безпечні регіони України. 

Зростає і заборгованість із заробітної плати. Станом на кінець 2024 року 

заборгованість із виплати заробітної плати становила 47 702,0 тис. грн. Очікується, що у 

2025 році цей показник зросте до 60 529,0 тис. грн, або 126,9 % до рівня попереднього 

року. На 2026 рік прогнозується збереження заборгованості на тому ж рівні — 60 529,0 

тис. грн.  

За інформацією, наданою підприємствами громади, заборгованість заробітної плати 

з нарахуваннями на 01.10.2025 складає 60 529,0 тис. грн., з них за підприємствами: 
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 ДП «Мирноградвугілля» (економічно неактивне) – 56 741,0 тис. грн (93,7% від 

загальної суми заборгованості). Термін заборгованості складає 38 місяців перед 2265 

особами. У зв'язку з військовою агресією російської федерації проти України, 

ускладненням безпекової ситуації на території Мирноrрадської міської територіальної 

громади, збільшенням кількості артилерійський та ракетних обстрілів, внаслідок яких 

зазнаються значні пошкодження об'єктів вугільної промисловості робота вугільних 

підприємств на території громади не можлива. З 01.10.2024 відповідно до внутрішніх 

нормативних та локальних актів вугледобувних виробничих підрозділів ДП 

«Мирноградвугілля» робота з ведення горних робіт не ведеться. Наразі на підприємстві 

обліковується 327 працівників, з яких працює в звичайному режимі – 18. 

ТОВ «Добропільське АТП» (не працює) – 482,0 тис. грн. Термін заборгованості – 41 

місяці. Всього на підприємстві станом на 01.03.2022 рахувалось 59 працівників. Причина 

заборгованості – неповні розрахунки між постачальником та споживачами. 

ПРАТ "ЗФ "Україна – 3100 тис.грн. Детальної інформації щодо заборгованості не 

має. 

ЦЕНТРАЛЬНИЙ ШТАБ ДЕРЖАВНОЇ ВОЄНІЗОВАНОЇ ГІРНИЧОРЯТУВАЛЬНОЇ 

СЛУЖБИ У ВУГІЛЬНІЙ ПРОМИСЛОВОСТІ (активне) – 186,0 тис.грн перед 15 

працівниками (заборгованість минулих періодів (з 2014 року). 

10 ВОЄНІЗОВАНИЙ ГІРНИЧОРЯТУВАЛЬНИЙ  ЗАГІН (активне) – 20,0 тис.грн 

перед 5 працівниками, з якими немає зв’язку для погашення такої заборгованості при 

звільненні. Термін заборгованості – 7 місяців.  

У 2025 році пенсійне забезпечення в Україні продовжило реформування відповідно 

до положень Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування». 

З 1 січня 2025 року мінімальний страховий стаж, необхідний для виходу на пенсію у 60 

років, становить 32 роки. Для осіб, які досягли віку 65 років і мають не менше 35 років 

страхового стажу для чоловіків і 30 років для жінок, мінімальний розмір пенсії за віком 

визначається в розмірі 40 відсотків мінімальної заробітної плати, встановленої законом 

про Державний бюджет України на відповідний рік, але не менше прожиткового мінімуму 

для осіб, які втратили працездатність. 

У 2025 році передбачено проведення індексації пенсій з 1 березня із застосуванням 

коефіцієнта збільшення близько 1,10, що відповідає зростанню розміру пенсійних виплат 

у середньому на 10 відсотків. Мінімальний розмір пенсії для осіб, які досягли 65-річного 

віку та мають необхідний страховий стаж, становить не менше 2840 грн. За даними 

Пенсійного фонду України, середній розмір пенсії у 2025 році зріс і становить близько 

6340 грн, що на 9,5 відсотка більше порівняно з попереднім роком. Водночас більшість 

пенсійних виплат залишається нижчою за фактичний прожитковий мінімум, що створює 

ризики зниження рівня життя пенсіонерів. Система пенсійного забезпечення продовжує 

залишатися фінансово залежною від державного бюджету, а поступове збільшення вимог 

до страхового стажу обмежує можливості виходу на пенсію для окремих категорій 

громадян. 

У 2026 році прогнозується подальше підвищення пенсійних виплат. Мінімальна 

пенсія для осіб, які мають необхідний стаж і вік, очікується на рівні 2564 грн, а 

максимальний розмір пенсії може зрости до 25,6 тис. грн. Передбачено також проведення 

індексації на рівні близько 8–9 відсотків. Водночас навіть за умови підвищення 

мінімальної пенсії її розмір залишатиметься нижчим за фактичний прожитковий мінімум 

для осіб похилого віку, який у 2026 році прогнозується в межах 6–7 тис. грн. 

Зростання мінімальної пенсії вплине на розмір доплат, які розраховуються від її 

показника, зокрема за понаднормовий страховий стаж, надбавки учасникам бойових дій, 

особам з інвалідністю, донорам тощо. У 2026 році планується реалізація законодавчих 

ініціатив, спрямованих на підвищення мінімальної пенсії до рівня двох прожиткових 

мінімумів для осіб, які втратили працездатність. 



 

Загалом, у 2025–2026 роках очікується збереження тенденції поступового зростання 

пенсійних виплат, проте темпи цього підвищення не повністю компенсуватимуть 

інфляційні процеси. Для забезпечення стабільності пенсійної системи та підвищення рівня 

соціального захисту громадян необхідно продовжувати роботу над впровадженням 

накопичувальної системи пенсійного страхування, удосконаленням механізму індексації 

та приведенням прожиткового мінімуму до реальних потреб населення. 

Станом на 1 жовтня 2025 року на обліку в Мирноградській міській територіальній 

громаді перебуває 30 952 одержувачів пенсій, що на 818 осіб (2,6%) менше, ніж у 

відповідному періоді 2024 року. Кількість внутрішньо переміщених осіб серед 

одержувачів пенсій становить 16 432 особи, що на 233 особи (1,4%) менше, ніж торік. 

Кількість одержувачів пенсій (у середньомісячному розрізі) зменшилася на 1 113 

осіб (до 19 384), що становить 94,6% від рівня минулого року. 

Мінімальний розмір пенсії по громаді отримують 33 особи, що на 20 осіб (у 2,5 раза 

більше), ніж торік. При цьому середня сума мінімальної пенсії зменшилася на 830,64 грн і 

становить 540,87 грн (39,4%) від рівня 2024 року. 

Максимальний розмір пенсії отримують 8 673 особи, що на 336 осіб (4%) більше, 

ніж за аналогічний період попереднього року. Середня сума таких пенсій зросла на 563,18 

грн (до 17 470,02 грн) або на 3,3%. 

Середній розмір пенсії по громаді зріс на 883,24 грн і становить 10 681,21 грн, що 

відповідає 109% до показника минулого року. 

Кількість осіб, які отримують пенсію нижче прожиткового мінімуму, зросла на 24 

особи (до 83 осіб), при цьому загальна сума виплат за цією категорією зменшилася на 

440,31 грн (72,6%). Кількість осіб, які отримують пенсію на рівні прожиткового мінімуму, 

зменшилася на 88 осіб (68,7%). Пенсію вище прожиткового мінімуму отримують 19 108 

осіб, що на 1 043 особи (5,2%) менше, ніж торік, однак загальна сума виплат зросла на 

880,96 грн (до 10 806,58 грн), або на 8,9%. 

Загалом динаміка пенсійного забезпечення населення громади упродовж 9 місяців 

2025 року характеризується зменшенням чисельності одержувачів пенсій та зростанням 

середнього розміру пенсійних виплат, що свідчить про підвищення рівня соціальних 

стандартів за рахунок державного перерахунку пенсій. 

З урахуванням динаміки щодо кількості одержувачів пенсій у наступному році 

планується зменшення контингенту на 2% (18996 одержувачів). Прогнозується 

середньомісячний розмір виплати на 1 пенсіонера у 2026 році на рівні 11738,60 грн.  

(+9,9%). 

 
Стан реального сектору економіки Мирноградської міської територіальної 

громади. У зв’язку з триваючими активними бойовими діями на території 

Мирноградської міської територіальної громади, господарська діяльність більшості 

підприємств громади повністю або частково припинена. Промислові підприємства, 
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аграрні господарства, об’єкти торгівлі та сфери послуг зазнали суттєвих втрат, що 

призвело до фактичної зупинки реального сектору економіки громади. 

Промислове виробництво фактично не здійснюється. Обсяг реалізованої 

промислової продукції у звітному періоді відсутній, оскільки підприємства призупинили 

діяльність, персонал евакуйований або мобілізований, виробничі потужності частково 

зруйновані або знаходяться в зоні підвищеного ризику. Державне підприємство 

«Мирноградвугілля», яке є ключовим промисловим об’єктом громади, не здійснює 

видобуток вугілля. Середньооблікова чисельність працівників становить 327 осіб, 

фактично працюють лише 18 осіб, переважно адміністративний персонал. Підприємство 

перебуває у стані глибокої стагнації: виробнича діяльність не ведеться, реалізація 

продукції відсутня, виплата заробітної плати не проводиться. Заборгованість із заробітної 

плати станом на 01.10.2025 року складає 56 741,0 тис. грн, що поглиблює соціальне 

напруження серед шахтарських родин і негативно впливає на соціально-економічну 

ситуацію громади. 

Аграрний сектор також фактично не функціонує через замінування 

сільськогосподарських угідь, небезпеку ведення робіт та неможливість забезпечити 

безпечні умови для персоналу. Вирощування сільськогосподарських культур і 

тваринництво повністю зупинені: поголів’я свиней втрачено або евакуйовано, 

господарства припинили діяльність. ПрАТ «АПК-Інвест» не здійснює виробництво та 

переробку м’ясної продукції. Таким чином, аграрний сектор громади знаходиться у стані 

повної зупинки без ознак відновлення в короткостроковій перспективі. 

Сфера торгівлі та послуг повністю припинила свою діяльність. Із загальної кількості 

294 об’єктів роздрібної торгівлі жоден не функціонує, робота магазинів повністю 

зупинена. Аптечні установи також не здійснюють діяльність, а сфера побутових, 

комунальних та інших послуг фактично паралізована. Відсутність об’єктів торгівлі та 

надання послуг значно посилює економічну ізоляцію громади. 

 

Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій 

У зв’язку із проведенням активних бойових дій на території Мирноградської міської 

територіальної громади Донецької області, спричиненими збройною агресією російської 

федерації проти України, з метою підвищення рівня готовності до дій за призначенням, 

належного реагування на надзвичайні ситуації, можливості забезпечення захисту 

населення, навколишнього природного середовища, небезпечних об’єктів, об’єктів 

підвищеної небезпеки, об’єктів з масовим перебуванням людей, а також підвищення рівня 

протипожежного захисту та створення сприятливих умов для реалізації державної 

політики у сфері пожежної безпеки, є необхідність у плануванні заходів розділу 2.1. 

«Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій» Програми економічного і 

соціального розвитку Мирноградської міської територіальної громади Донецької області 

на 2026 рік. Військові дії мають постійний і руйнівний вплив на функціонування 

пожежно-рятувальних підрозділів. Частина будівель пошкоджена, пересування особового 

складу ускладнене, що вимагає швидкої адаптації до бойових умов. 19 пожежно-

рятувальний загін Головного управління ДСНС України у Донецькій області, як 

співрозробник та виконавець Програми економічного і соціального розвитку 

Мирноградської міської територіальної громади, функціонує в умовах високої 

інтенсивності бойових дій на території Донецької області, підрозділ виконує широкий 

спектр завдань не лише з реагування на надзвичайні ситуації, але й у межах 

стабілізаційних заходів, евакуацій, ліквідації наслідків обстрілів, тощо. 

 Особливо критичною залишається ситуація у сфері газодимозахисної служби. На 

сьогодні повністю відсутні сучасні рятувальні капюшони — новітні засоби порятунку, що 

дозволяють швидко та безпечно виводити людей із задимлених і небезпечних приміщень 

на свіже повітря. Їх використання є надзвичайно важливим у надзвичайних ситуаціях, 

особливо під час пожеж, спричинених обстрілами, коли кожна секунда має вирішальне 



 

значення. Внаслідок тривалих бойових дій та обмеженого постачання, ці засоби наразі 

повністю відсутні, що створює загрозу як для постраждалих, так і для рятувальників. 

 Крім того, недостатній рівень аварійно-рятувального оснащення значно ускладнює 

оперативне реагування на надзвичайні ситуації, спричинені обстрілами та руйнуваннями 

критичної інфраструктури. 

 За результатами аналізу реалізації заходів Програми у 2025 році за рахунок 

міського бюджету виконавчого комітету Мирноградської міської ради було проведено 

ремонт апаратів на стисненому повітрі, а саме: закупівля редукторів у кількості 23 

одиниці на загальну суму 643,8 тис. грн. 

 Заходами розділу 2.1. «Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій» 

Програми економічного і соціального розвитку Мирноградської міської територіальної 

громади Донецької області на 2026 рік, планується забезпечення комбінованим аварійно-

рятувальним інструментом в сумі 982,5 тис. грн. у кількості 3 одиниці. 

 Також відділом з питань цивільного захисту, евакуації, мобілізаційної та оборонної 

роботи Мирноградської міської військової адміністрації протягом 2025 року та 

виконавцями успішно і постійно реалізовуються заходи і завдання «Програми 

забезпечення безпеки населення та території Мирноградської міської територіальної 

громади від надзвичайних ситуацій в умовах воєнного стану на 2025-2027 роки», 

затверджена розпорядженням начальника Мирноградської міської військової адміністрації 

від 20.12.2024 №2673р та «Програми матеріально – технічного забезпечення військових 

частин, проведення заходів територіальної оборони, мобілізаційної підготовки і 

мобілізації в Мирноградській міській територіальній громаді на 2025-2027 роки», 

затверджена розпорядженням начальника Мирноградської міської військової адміністрації 

від 20.12.2024 № 2672р. На 2026 рік також передбачено фінансування по вищезазначеним 

Програмам.  

 

Захист прав і свобод громадян  

Відділом з питань безпеки, запобігання корупції та взаємодії з правоохоронними 

органами проводяться заходи, направлені на запобігання та виявлення корупції у 

виконавчих органах Мирноградської міської ради, комунальних підприємствах, 

установах, організаціях, засновником яких є Мирноградська міська рада. 

Відділення поліції №2 Покровського РУП ГУНП в Донецькій області – це 

центральний орган виконавчої влади, який служить суспільству шляхом забезпечення 

охорони прав і свобод людини, протидії злочинності, підтримання публічного порядку та 

громадської безпеки. Адміністративна будівля відділення поліції розташована за адресою: 

Донецька область м. Мирноград, вул. Центральна, 73 А. Відділення поліції    № 2 входить 

до підрозділу Покровського районного управління поліції ГУНП в Донецькій області. 

Станом на жовтень 2025 року будівля відділення поліції № 2 повністю зруйнована 

внаслідок ворожих обстрілів з боку російської федерації. 

З метою зміцнення законності і правопорядку, відділенням поліції здійснюється 

виконання відповідних заходів Програми економічного і соціального розвитку 

Мирноградської міської територіальної громади Донецької області у 2025 році. А саме: 

вдосконалюються заходи щодо зниження криміногенної ситуації в громаді, аналізується 

стан криміногенної обстановки і стан правопорядку в м. Мирноград, при цьому  

приділяється особлива увага на виявлення факторів, що сприяють росту злочинності. 

Розробляються комплексні плани боротьби зі злочинністю, в яких скоординовані дії щодо 

попередження злочинності в першу чергу проти особистості, в сфері охорони 

громадського порядку та економіки. З метою посилення напрямків до розкриття злочинів 

по «гарячих» слідах та для дотримання встановлених законом термінів прийняття рішень, 

слідчо – оперативна група в найкоротші терміни виїжджає на місце події, приймає негайні 

заходи, щодо розшуку правопорушників, співробітники відділення поліції приймають 

законні рішення за матеріалами в терміни встановлені законодавством. Працівниками 



 

ювенальної служби проводяться онлайн-зустрічі з учнями середньоосвітніх учбових 

закладів з питань правової тематики, профілактики і запобігання правопорушенням, 

проводяться рейди - перевірки з метою профілактики жебракування неповнолітніми, через 

трудові і педагогічні колективи ведеться з ними профілактична робота. Усі заходи 

проводились із врахуванням безпекової ситуації та проведення активних бойових дій на 

території Мирноградської міської територіальної громади. 

З моменту введення на території України воєнного стану співробітники Відділення 

поліції № 2 здійснювали: фіксацію наслідків збройної агресії російської федерації; 

евакуацію цивільного населення з території прилеглої до районів ведення бойових дій; 

надання першої домедичної допомоги пораненим, внаслідок збройної агресії російської 

федерації та евакуацію їх до медичних закладів. 

Протягом 9 місяців 2025 року зі встановленою періодичністю проводились 

перевірки: 

-для недопущення фактів мародерства на території обслуговування із врахуванням 

безпекової ситуації на території ведення активних бойових дій проведено 53 рейдів; 

-для виявлення каналів незаконного обігу та крадіжок вогнепальної зброї, 

боєприпасів та вибухових речовин із врахуванням проведення на території 

Мирноградської міської територіальної громади активних бойових дій проведено 11 

перевірок власників зброї; 

-для евакуації мешканців міста на безпечну територію у звʼязку із проведенням на 

території Мирноградської міської територіальної громади активних бойових дій було 

проведено 274 рейдів; 

-для усунення умов, які сприяють розповсюдженню наркотичних засобів проведено 

5 рейди; 

-для забезпечення контролю щодо виявлення та документування продажу спиртних 

напоїв проведено 15 рейдів; 

Працівники ювенальної служби вживають заходи щодо запобігання правопорушень 

серед дітей. Протягом 9 місяців 2025 року було проведено 17 онлайн-зустрічей з учнями 

середньоосвітніх учбових закладів з питань правової тематики, профілактики і 

запобігання правопорушень, розʼяснення правил поведінки під час оголошення повітряної 

тривоги. 

На виконання заходів “Інші завдання: покращення матеріально-технічного 

оснащення підрозділів поліції” розділу 2.2. «Захист прав і свобод громадян»  Програми 

економічного і соціального розвитку Мирноградської міської територіальної громади 

Донецької області на 2025 рік та враховуючи звернення Головного управління 

національної поліції в Донецькій області від 29.05.2025  № 2071/05/26-2025, погодження 

державною адміністрацією, Донецькою обласною військовою адміністрацію від 

23.06.2025 №0.4/16-3851/4-25, згідно розпорядження Мирноградської міської ВА від 

26.06.2025 №1490р були виділені кошти у розмірі 4 400 000,00 грн., а саме: 

Придбання спеціалізованого автомобіля для ВнП №2 Покровського РУП ГУНП в 

Донецькій області» на суму 4 100 000,00 грн (1 од); 

Придбання автомобільної станції РЕБ для спеціалізованого автомобіля ВнП №2 

Покровського РУП ГУНП в Донецькій області на суму 300 000,00 грн (1 од); 

Згідно листа Управління фінансового забезпечення бухгалтерського обліку 

Головного управління Національної поліції України в Донецькій області від 12.08.2025 

№1149/26/02-2025 кошти субвенції, які були виділені ГУНП в Донецькій області на 2025 

рік для ВнП №2 Покровського РУП ГУНП в Донецькій області у сумі 4 400 000,00 грн 

освоєні в межах запланованих заходів у сумі 4 387 700,00 грн. 

Залишок коштів субвенції, виділених у 2025 році у сумі 12 300,00 грн було 

повернуто до бюджету громади. 

На 2026 рік відділенням поліції №2 Покровського РУП ГУНП в Донецькій області 

не планується виконання заходів Програми економічного і соціального розвитку 



 

Мирноградської міської територіальної громади Донецької області у звʼязку із 

розформуванням відділення поліції №2 Покровського РУП ГУНП в Донецькій області. 
 

Соціальний захист населення, у тому числі внутрішньо переміщених осіб. 

Підтримка ветеранів війни, членів їх сімей загиблих (померлих) Захисників та 

Захисниць України. 

З метою виконання завдань, що визначені Стратегією розвитку Донецької області на 

період до 2027 року, затвердженою розпорядженням голови облдержадміністрації, 

керівника обласної військово-цивільної адміністрації від 17 лютого 2020 №147/5-20 (зі 

змінами), керуючись Бюджетним Кодексом України, Законом України «Про правовий 

режим воєнного стану», постановами Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року 

№624 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального 

розвитку та складання проектів Бюджетної декларації та державного бюджету», від 11 

березня 2022 року №252 «Деякі питання формування та виконання місцевих бюджетів у 

період воєнного стану», рішенням Мирноградської міської ради від 14.04.2021 №VІІІ/8-3 

«Про затвердження Порядку розроблення, фінансування, моніторингу міських програм та 

звітності про їх виконання» (зі змінами), розпорядження начальника Мирноградської 

міської військової адміністрації від 15.09.2025 №2980р «Про розробку проєкту Програми 

економічного і соціального розвитку Мирноградської міської територіальної громади 

Донецької області на 2026 рік», Управлінням соціального захисту населення 

Мирноградської міської ради (далі по тексту – Управління) планується ряд заходів для 

реалізації в рамках Програми економічного і соціального розвитку Мирноградської 

міської територіальної громади Донецької області на 2026 рік. 
Основною метою розділу є підтримка найбільш вразливих верств населення, а саме: 

сімей з дітьми, малозабезпечених сімей, осіб з інвалідністю, громадян похилого віку, 

ветеранів війни, Захисників і Захисниць України, членів їх сімей, інших категорій 

населення. 
На базі Управління у місті Дніпро створено Публічний простір підтримки мешканців 

Мирноградської міської територіальної громади «З Мирноградом у серці». Це місце стало 

важливим осередком комунікації, де жителі можуть отримати консультації, необхідні 

роз’яснення, практичну допомогу у вирішенні соціальних питань, а також взяти участь у 

заходах, спрямованих на інтеграцію та психологічну підтримку. 

Для розширення доступу до послуг соціального характеру проведено офлайн-

прийоми громадян у містах України — Києві, Дніпрі, Одесі, Умані, Павлограді, 

Кам’янському, Кропивницькому, а також у селищі Царичанка.  
Особливу увагу приділено впровадженню сучасних форматів комунікації. Зокрема, 

налагоджена системна робота з надання послуг у режимі онлайн, що забезпечує 

охоплення мешканців по всій території України.  

Відповідно до розпорядження начальника Мирноградської міської військової 

адміністрації від 26.08.2024 №1664р «Про визначення резервного місця надання послуг 

соціального характеру Управлінням соціального захисту населення Мирноградської 

міської ради мешканцям Мирноградської міської територіальної громади» резервним 

місцем надання послуг соціального характеру визначено: м.Дніпро вул.Воскресенська, 41. 

 У зв’язку з критичним наближенням лінії фронту до території Мирноградської 

міської територіальної громади з вересня 2024 року прийом громадян здійснюється: 

офлайн за місцем знаходження резервного місця надання послуг соціального характеру в 

м. Дніпро; засобами електронного зв'язку; засобами поштового зв'язку; засобами 

телефонного зв'язку; через електронні ресурси Міністерства соціальної політики України.  
Контингент мешканців громади, які перебувають на обліку в Управлінні соціального 

захисту населення Мирноградської міської ради станом на 01.09.2025 складає 15 454 

особи. 

Приміщення  Управління підключено до мережі Інтернет – 100 мбіт/с. 



 

Працівники Управління забезпечені комп’ютерною технікою у повному обсязі. 

Кореспонденція управління приймається та передається з використанням засобів 

програмного криптографічного захисту через протокол передачі файлів ftp.   

За рахунок коштів місцевого бюджету станом на 01.09.2025 року було надано 

соціальні допомоги та компенсаційні виплати, а також визначено обсяги їх забезпечення у 

2026 році, зокрема: 

Матеріальна допомога у зв’язку зі складними життєвими обставинами: отримали 147 

осіб на суму 2027,20 тис. грн; у 2026 році планується надати допомогу 323 особам на суму 

3091,1 тис. грн. 

Одноразова матеріальна допомога до Міжнародного дня захисту дітей: отримали 620 

осіб на суму 1240,00 тис. грн; у 2026 році планується забезпечити виплату 916 особам на 

суму 1832,0 тис. грн. 

Компенсація фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на 

непрофесійній основі: отримали 9 осіб на суму 54,95 тис. грн; у 2026 році планується 

здійснити виплату для 3 осіб на суму 98,2 тис. грн. 

Окрім зазначених видів допомог, з 1 серпня 2025 року розпочато прийом громадян 

для надання одноразової матеріальної допомоги з нагоди Міжнародного дня осіб похилого 

віку. Прийнято 1074 пакети документів. 

З 1 жовтня 2025 року розпочато прийом документів для надання одноразової 

матеріальної допомоги з нагоди Міжнародного дня осіб з інвалідністю. 

На обліку в Управлінні станом на 01.09.2025 року перебуває 2148 ветеранів праці, 

2580 осіб похилого віку та 2521 осіб з інвалідністю, у тому числі: осіб з інвалідністю 1 

групи-168 осіб (у тому числі 17-осіб з інвалідністю 1 групи по зору); осіб з інвалідністю 2 

групи - 756 осіб (у тому числі 12-осіб з інвалідністю 2 групи по зору); осіб з інвалідністю 3 

групи-1597 особи. Пільг на оплату житлово-комунальних послуг за рахунок коштів 

місцевого бюджету не передбачено.  

З метою покращення соціального захисту внутрішньо переміщених осіб, які 

перемістились до більш безпечних регіонів України, реалізації їх прав та свобод 

розпорядженням начальника Мрноградської міської військової адміністрації від 

22.07.2024 №1431р (зі змінами) затверджена Програма підтримки та інтеграції внутрішньо 

переміщених осіб Мирноградської міської територіальної громади, які тимчасово 

перемістились до більш безпечних регіонів України на 2024-2025 роки». 

Станом на 01.09.2025 року витрати місцевого бюджету на реалізацію Програми 

склали: 

Забезпечення безперебійної діяльності та належного функціонування публічного 

простору підтримки мешканців Мирноградської міської територіальної громади «З 

Мирноградом у серці» у місті Дніпро за адресою: вул. Воскресенська, б. 41, у тому числі 

шляхом оплати послуг оренди приміщень, оплати  телекомунікаційних послуг, оплати 

водопостачання та водовідведення, оплати постачання електроенергії, встановлення 

вживаних кондиціонерів, організація логістичного забезпечення населення гуманітарною 

допомогою: дизельне паливо. Витрати склали 305,3 тис. грн. 

Забезпечення проведення заходів із підтримки згуртованості мешканців 

Мирноградської міської територіальної громади, у тому числі шляхом придбання 

канцелярської та сувенірної продукції. Витрати склали 12,5 тис. грн. 

Забезпечення діяльності та надання соціальної послуги «догляд вдома» мешканцям 

Мирноградської міської територіальної громади на території Царичанської селищної 

територіальної громади в рамках Меморандуму про співпрацю та партнерство сторін від 

08.08.2024 (зі змінами) – витрати склали 517,4 тис. грн. 

Забезпечення мешканців Мирноградської міської територіальної громади, у тому 

числі тих, хто виїхав до більш безпечних регіонів України та набув статусу внутрішньо 

переміщених осіб, гуманітарною (благодійною) допомогою. Продуктові набори, у тому 

числі питна вода, видані 20 412 особам. Загальні витрати склали 6 534,6 тис. грн. 



 

Забезпечення проведення заходів, спрямованих на згуртованість та підтримку духу 

мешканців Мирноградської міської територіальної громади – витрати склали 29,6 тис. грн. 

Проєкт відповідної Програми на 2026 рік перебуває у стадії розробки. 

Відповідно до даних Єдиної державної бази внутрішньо переміщених осіб станом на 

01.09.2025 на обліку перебуває 15 890 внутрішньо переміщених осіб  (в тому числі осіб з 

інвалідністю – 640, дітей до 18 років – 1021 особа, багатодітні сім’ї – 14; особи похилого 

віку – 11 035, інші – 3180 осіб).   

 З метою виявлення контингенту мешканців громади та покращення рівня їх 

соціального захисту Управлінням запроваджено онлайн анкетування. На підставі 

отриманих даних сформовано актуальний перелік потреб мешканців громади, які 

перемістились до більш безпечних регіонів України.  

Станом на 01.09.2025 року Управлінням видано гуманітарну допомогу: 
6957 продуктових наборів; 

144 непродовольчих товарів; 

12  допоміжних засобів реабілітації. 

Відповідно до розпорядження начальника Мирноградської міської військової 

адміністрації від 22.07.2024 №1430р на базі Управління створено Публічний простір 

підтримки мешканців Мирноградської міської територіальної громади «З Мирноградом у 

серці». До надання послуг залучено 14 установ і організацій громади.  

У Публічному просторі проводяться такі заходи: консультації та прийом документів 

з питань соціального захисту населення, освітні заходи, медичні та фізкультурно-

оздоровчі активності, надання правової та психологічної допомоги, консультації з питань 

працевлаштування, курси комп’ютерної грамотності для осіб похилого віку, заходи для 

молоді, майстер-класи та інші форми підтримки й розвитку. 
На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 09.09.2023 №470 «Про 

координаційні центри підтримки цивільного населення» та з метою підтримки та 

координації роботи щодо надання допомоги населенню, постраждалому внаслідок 

збройного конфлікту, забезпечення ефективної взаємодії між державними органами, 

правоохоронними органами, органами місцевого самоврядування, громадськими 

об’єднаннями, організаціями та установами, що залучають до своєї діяльності волонтерів, 

волонтерами, представництвами в Україні міжнародних гуманітарних організацій під час 

вирішення питань щодо соціального захисту, забезпечення житлом та зайнятості 

постраждалого населення, надання громадянам психосоціальної, медичної та правової 

допомоги, розпорядженням начальника військової адміністрації  від 15.06.2023 №333р 

утворено Координаційний центр підтримки цивільного населення при Мирноградській 

міській військовій адміністрації Покровського району Донецької області.  
Станом на 01 вересня 2025 року проведено 5 засідань Координаційного центру, на 

яких було розглянуто низку питань, а саме: 
про ринок праці сьогодення: ваучери на навчання та кар’єрні можливості для жінок у 

чоловічих професіях;  
про інтеграцію послуг для мешканців громади через Хаби та центри для ВПО: 

співпраця та нові можливост;  
про перебіг евакуації населення Мирноградської міської територіальної громади до 

більш безпечних регіонів України; 
про організацію роботи щодо надання гуманітарної допомоги мешканцям громади; 

забезпечення  оздоровлення та відпочинку дітей Мирноградської міської 

територіальної громади в 2025 році; 

про стан освітніх послуг Мирноградської міської територіальної громади, 

підвищення її ефективності та якості в 2025-2026 навчальному році; 

щодо організації та забезпечення надання медичних послуг населенню 

Мирноградської міської територіальної громади, що перемістилися до більш небезпечних 

регіонів України; 



 

про організацію та результати співпраці з благодійними фондами та організаціями з 

метою залучення гуманітарної і благодійної (технічної) допомоги для задоволення потреб 

Мирноградської міської територіальної громади; 

про організацію роботи та стан отримання натуральної гуманітарної допомоги для 

забезпечення потреб мешканців Мирноградської міської територіальної  громади; 

про зміну у законодавстві в сфері компенсацій за зруйновані об’єкти нерухомості та 

ведення Реєстру пошкодженого та знищеного майна; 

про підтримку дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування в 

Мирноградській міській територіальній громаді; 

щодо евакуації та збереження майна (архівів), в тому числі медичної документації 

(карток), КНП «Мирноградська центральна міська лікарня» Мирноградської міської ради; 

про роботу Публічного простору підтримки мешканців Мирноградської міської 

територіальної громади «З Мирноградом у серці» за І півріччя 2025 року; 

про реалізацію молодіжної політики в Мирноградській міській територіальній 

громаді;     

щодо стану узагальненої інформації стосовно евакуації та збереження майна 

(архівів) закладів охорони здоров’я громади, в тому числі медичної документації (карток); 

про стан виконання Закону України «Про запобігання та протидію домашньому 

насильству». 

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 04.08.2023 №812 «Про 

затвердження типового положення про Раду з питань внутрішньо переміщених осіб» та з 

метою створення публічного простору для посилення соціальної згуртованості та 

інтеграції внутрішньо переміщених осіб, сприянні діяльності територіальних громад у 

розвитку ефективних механізмів їх адаптації та інтеграції розпорядженням начальника 

військової адміністрації від 20.09.2023 №651р утворено Раду з питань внутрішньо 

переміщених осіб (далі- Рада).  
З початку 2025 року засідань Ради не проводилось. Відповідно до розпорядження 

начальника Мирноградської міської військової адміністрації від 11.06.2025 № 1277р «Про 

припинення роботи Ради з питань внутрішньо переміщених осіб у Мирноградській міській 

територіальній громаді» зазначена Рада припинила свою діяльність. 
Відповідно до Комплексної міської програми соціального захисту учасників 

антитерористичної операції (операції Об’єднаних сил), Захисників і Захисниць України, 

військовослужбовців, які були мобілізовані і проходили службу відповідно до Указу 

Президента України від 24.02.2022 № 65/2022, членів їх сімей та сімей, члени яких 

загинули під час військової агресії з боку російської федерації на 2024-2025 роки на 2025 

рік, затвердженої розпорядженням начальника військової адміністрації від 

20.12.2023№1003р передбачено заходи: 

Відшкодування вартості санаторно-курортного лікування членів сімей загиблих 

(померлих) Захисників і Захисниць України: очікується, що послуга буде надана 10 

особам; у 2026 році послуга планується для 10 осіб на суму 315,0 тис. грн. 

Відшкодування вартості санаторно-курортного лікування ветеранів війни, 

військовослужбовців та членів їхніх сімей: очікується, що послуга буде надана 10 особам; 

у 2026 році послуга планується для 10 осіб на суму 315,0 тис. грн. 

Станом на 01.09.2025 до Управління надійшло 6 заяв на забезпечення санаторно-

курортним лікуванням ветеранів війни, військовослужбовців та членів їх сімей. 

Відповідно до Порядку забезпечення санаторно-курортними путівками деяких 

категорій громадян та виплати їм компенсації вартості самостійного санаторно-

курортного лікування структурними підрозділами з питань соціального захисту населення 

районних, районних у м. Києві держадміністрацій, виконавчими органами міських, 

районних у містах (у разі їх утворення (крім м. Києва) рад, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 22.02.2006 № 187 (зі змінами) на обліку в Управлінні для 



 

забезпечення пільговим санаторно-курортним лікуванням та виплати компенсації особи, 

які зазначені у відповідному порядку не перебувають. 

На 2025 рік на організацію оздоровлення дітей за рахунок коштів бюджету 

Мирноградської міської територіальної громади були передбачені кошти у сумі  1915,3 

тис.грн, (що на 14 % більше за відповідний показник 2024 року) у тому числі: 

1844,16 тис.грн. з розрахунку на 64 дитини на відшкодування вартості путівки до 

дитячого закладу оздоровлення та відпочинку для оздоровлення дітей, які потребують 

особливої соціальної уваги та підтримки (100% вартості путівки); 

71,168 тис.грн. на відшкодування вартості проїзду 64 дітей до закладів оздоровлення 

та у зворотньому напрямку, які розташовані на території України. 

За період оздоровчої кампанії за рахунок коштів Мирноградської міської 

територіальної громади було оздоровлено 46 дітей з числа тих, які потребують особливої 

соціальної уваги та підтримки, на загальну суму 1336,9 тис.грн., з них: 

1305,0 тис.грн. на відшкодування вартості путівки до дитячого закладу оздоровлення 

та відпочинку для оздоровлення дітей, які потребують особливої соціальної уваги та 

підтримки (100% вартості путівки); 

31,9 тис.грн. на відшкодування вартості проїзду дітей до закладів оздоровлення та у 

зворотньому напрямку, які розташовані на території України. 

На 2025 рік на організацію оздоровлення дітей за рахунок коштів субвенції з 

обласного бюджету були передбачені кошти у сумі  1411,9 тис.грн. на оздоровлення  49 

дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки (що на  60,7% більше за 

відповідний показник 2024 року)  

За період оздоровчої кампанії за рахунок коштів субвенції з обласного бюджету було 

оздоровлено 39 дітей з числа тих, які потребують особливої соціальної уваги та 

підтримки, на загальну суму 1114,2 тис.грн. 

Звернень на забезпечення допоміжними засобами (технічними та іншими засобами) 

реабілітації осіб з інвалідністю, дітей з інвалідністю та інших категорій населення не 

надходило. У зв’язку з евакуацією мешканці громади для забезпечення допоміжними 

засобами реабілітації  (технічними та іншими засобами реабілітації) звертаються за 

фактичним місцем проживання. 
На обліку в Управлінні для забезпечення осіб з інвалідністю, дітей з інвалідністю та 

інших окремих категорій населення засобами реабілітації, перебувають 549 осіб. 
  Дані про осіб з інвалідністю, дітей з інвалідністю, які надходять до Управління, 

своєчасно та в повному обсязі заносяться до Централізованого банку проблем з 

інвалідністю. 

У зв’язку з веденням активних бойових дій на території Мирноградської міської 

територіальної громади та обов’язковою евакуацією дітей на сьогодні реабілітаційні 

послуги надаються 1 дитині з інвалідністю в рамках роботи Публічного простору 

підтримки мешканців Мирноградської міської територіальної громади у м. Дніпро.  

Мирноградський центр комплексної реабілітації осіб з інвалідністю надає 

реабілітаційні послуги в дистанційному режимі. Штатна чисельність Центру складає 4,5 

одиниці. Фактично працює 3 особи. Станом на 1 вересня 2025 року реабілітацію у Центрі 

проходять 14 дітей з інвалідністю. Реабілітаційні заходи спрямовані на засвоєння знань, 

умінь, навичок, досягнення і збереження максимальної незалежності, фізичних, 

розумових, соціальних, професійних здібностей з метою максимальної реалізації 

особистого потенціалу. Планується, що у 2026 році реабілітаційні послуги будуть 

отримувати 14 осіб. 

Окрема програма підтримки осіб з інвалідністю у громаді не приймалась. Заходи 

соціального захисту відповідної категорії громадян передбачені у Програмі додаткових 

заходів щодо соціального захисту населення на 2024-2025 роки в Мирноградській міській 

територіальній громаді, яка затверджена розпорядженням начальника Мирноградської 

міської військової адміністрації від 20.12.2023 № 1002р (зі змінами), а саме: надання 



 

матеріальної та натуральної допомоги, оплата абонплати за телефон особам з інвалідністю 

по зору I та II груп, а також сім’ям, до складу яких входять діти з інвалідністю до 18 років, 

для полегшення їх зв’язку із зовнішнім світом. 

На обліку для забезпечення автомобілями перебуває 22 особи з інвалідністю. 
Очікується, що до кінця 2025 року компенсацію на бензин та транспортне 

обслуговування отримає 22 особи з інвалідністю, що на 8,3% менше ніж у 2024 році (2024 

рік – 24 особи). Сума витрат на відповідний напрям складе 13,6 тис. грн., що на 6,8% 

менше ніж у 2024 році (2024 рік – 14,6 тис.грн.). 
У 2026 році компенсацію на бензин і транспортне обслуговування планується 

виплатити 22 особам з інвалідністю на суму 15,1 тис.грн. 
Відповідно до Програми додаткових заходів щодо соціального захисту населення на 

2024–2025 роки в Мирноградській міській територіальній громаді, затвердженої 

розпорядженням начальника Мирноградської міської військової адміністрації від 

20.12.2023 № 1002р (зі змінами), передбачено підтримку окремих категорій громадян. 

Станом на 01.09.2025 року фактично забезпечено та заплановано у 2026 році: 

Матеріальна допомога особам, які опинилися в складній життєвій ситуації: отримали 

147 осіб на суму 2027,2 тис. грн; у 2026 році планується надати допомогу 323 особам на 

суму 3091,1 тис. грн. 

Одноразова матеріальна допомога до Міжнародного дня осіб похилого віку: 

прийнято 1074 пакети документів; у 2026 році планується виплата для 500 осіб на суму 

920,5 тис. грн. 

Одноразова матеріальна допомога до Міжнародного дня людей з інвалідністю: 

прийом документів розпочався 1 серпня 2025 року; у 2026 році планується виплата для 

200 осіб на суму 400,3 тис. грн. 

Одноразова матеріальна допомога до Міжнародного дня захисту дітей: отримали 620 

осіб на суму 1240,0 тис. грн; у 2026 році планується забезпечити 916 осіб на суму 1832,0 

тис. грн. 

Компенсація фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на 

непрофесійній основі: отримали 9 осіб на суму 54,95 тис. грн; у 2026 році планується 

виплата для 3 осіб на суму 98,2 тис. грн. 

Термін дії зазначеної Програми спливає у 2025 році. Наразі триває робота над 

розробкою проєкту Програми на 2026–2028 роки. 

Окрім вище зазначених видів підтримки планується передбачити наступні заходи: 

Підтримка цивільних осіб, яких звільнено з полону (у т.ч. з числа внутрішньо 

переміщених осіб), а саме: соціальний супровід; допомогу у працевлаштуванні та здобутті 

освіти (або проходження підвищення кваліфікації); матеріальну допомогу цивільним 

особам звільненим з полону  для 1 особи на суму 150,0 тис.грн. 

Компенсація фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду без 

здійснення підприємницької діяльності на професійній основі для 1 особи на суму 37,3 

тис.грн. 

Відповідно до Комплексної міської програми соціального захисту учасників 

антитерористичної операції (операції Об’єднаних сил), Захисників і Захисниць України, 

військовослужбовців, які були мобілізовані та проходили службу відповідно до Указу 

Президента України від 24.02.2022 № 65/2022, членів їхніх сімей та сімей, члени яких 

загинули під час військової агресії з боку російської федерації на 2024–2025 роки, 

затвердженої розпорядженням начальника Мирноградської міської військової 

адміністрації від 20.12.2023 № 1003р (зі змінами), на 2025 рік передбачено підтримку 

окремих категорій громадян. 

Станом на 01.09.2025 року фактично забезпечено та заплановано на 2026 рік: 

Відшкодування вартості санаторно-курортного лікування членів сімей загиблих 

(померлих) Захисників і Захисниць України: очікується, що послуга буде надана 10 

особам; у 2026 році послуга планується для 10 осіб на суму 315,0 тис. грн. 



 

Відшкодування вартості санаторно-курортного лікування ветеранів війни, 

військовослужбовців та членів їхніх сімей: очікується, що послуга буде надана 10 особам; 

у 2026 році послуга планується для 10 осіб на суму 315,0 тис. грн. 

Надання одноразової грошової допомоги військовозобов’язаним особам, які уклали 

перший контракт на проходження служби у військових підрозділах сил оборони: 

отримали 3 особи на суму 90,8 тис. грн; у 2026 році планується для 10 осіб на суму 302,8 

тис. грн. 

Надання одноразової грошової допомоги військовозобов’язаним особам, призваним 

на військову службу під час мобілізації: отримали 3 особи на суму 45,4 тис. грн; у 2026 

році планується для 20 осіб на суму 302,8 тис. грн. 

Надання матеріальної допомоги військовослужбовцям на ліки, реабілітацію та 

проведення операцій: отримали 22 особи на суму 745,0 тис. грн; у 2026 році планується 

для 56 осіб на суму 1220,0 тис. грн. 

Оплата видатків за ритуальні послуги з поховання загиблих (померлих) Захисників і 

Захисниць України, зареєстрованих у Мирноградській МТГ: фактично не надавалася; у 

2026 році планується для 4 осіб на суму 80,0 тис. грн. 

Надання одноразової матеріальної допомоги на ритуальні послуги членам сімей 

загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України: отримала 1 особа на суму 20,0 тис. 

грн; у 2026 році планується для 15 осіб на суму 300,0 тис. грн. 

Надання одноразової матеріальної допомоги до Міжнародного дня захисту дітей 

особам, зареєстрованим у Мирноградській МТГ: отримали 92 особи на суму 184,0 тис. 

грн; у 2026 році планується для 130 осіб на суму 260,0 тис. грн. 

Надання матеріальної допомоги на виготовлення та встановлення надгробків 

загиблим (померлим) Захисникам і Захисницям України: отримали 10 осіб на суму 600,0 

тис. грн; у 2026 році планується для 15 осіб на суму 900,0 тис. грн. 

Забезпечення вшанування пам’яті померлих (загиблих) Захисників і Захисниць 

України, які виконували військовий обов’язок, брали участь у здійсненні та забезпеченні 

заходів по відбиттю агресії з боку російської федерації проти України, розпочатою 

24.02.2022 та були зареєстровані або проживали на території Мирноградській міської 

територіальної громади та відзначення членів сімей померлих (загиблих) Захисників та 

Захисниць України, в тому числі шляхом придбання символіки Донецької області та міста 

Мирноград: охоплено 60 осіб на суму 66,0 тис. грн; у 2026 році планується для 60 осіб на 

суму 90,0 тис. грн. 

Надання щомісячної допомоги дітям Захисників і Захисниць України, які загинули, 

зникли безвісти або перебувають у полоні: отримали 46 дітей на суму 712,0 тис. грн; у 

2026 році планується для 60 дітей на суму 1440,0 тис. грн. 

Окрім зазначених виплат, планується передбачити видатки місцевого бюджету на 

надання соціальної послуги «соціальна адаптація ветеранів війни та членів їхніх сімей» 

для однієї родини на суму 65,0 тис. грн. 

Термін дії зазначеної Програми спливає у 2025 році. Наразі триває робота над 

розробкою проєкту Програми на 2026–2028 роки. 

Відповідно до розпорядження начальника Мирноградської міської військової 

адміністрації від 04.09.2025 № 2746р «Про перейменування Територіального центру 

соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Мирнограда Донецької 

області»  Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)                             

м. Мирнограда Донецької області перейменований на Комунальну установу «Центр 

надання соціальних послуг» Мирноградської міської ради Покровського району 

Донецької області. 
Відповідно до розпорядження начальника Мирноградської міської військової 

адміністрації від 22.09.2025 № 3182р «Про припинення Мирноградського міського центру 

соціальних служб в результаті реорганізації шляхом приєднання» припинено юридичну 

особу – Мирноградський міський центр соціальних служб в результаті реорганізації 



 

шляхом приєднання до Комунальної установи «Центр надання соціальних послуг» 

Мирноградської міської ради Покровського району Донецької області. 
Основними завданнями Центру є:  

проведення соціально-профілактичної роботи, спрямованої на запобігання 

потраплянню в складні життєві обставини осіб/сімей, які належать до вразливих груп 

населення; 
надання особам/сім’ям комплексу соціальних послуг, яких вони потребують, 

відповідно до класифікатора соціальних послуг, затвердженого Мінсоцполітики, з метою 

мінімізації або подолання таких обставин. 

Штатна чисельність Центру складає 17,5  одиниць. 
надає такі соціальні послуги: догляд вдома, підтримане проживання, соціальна 

адаптація, соціальна профілактика, соціальна інтеграція та реінтеграція, екстрене 

(кризове) втручання, консультування, соціальний супровід сімей, в яких виховуються 

діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, представництво інтересів, 

посередництво (медіація), соціально-економічні (у формі надання натуральної чи 

грошової допомоги), супровід ветеранів війни та демобілізованих осіб, послуга з 

підтримки переходу від військової служби до цивільного життя, інформування, та інші 

соціальні послуги відповідно до визначених потреб.  
Відповідно до наказу Мінсоцополітики від 13.11.2013 № 760 «Про затвердження 

Державного стандарту догляду вдома» відділення надання соціальних послуг за місцем 

проживання  надає соціальну  послугу «догляд вдома»  громадянам похилого віку, особам 

з інвалідністю, які не здатні (частково нездатні) до самообслуговування і потребують 

постійної сторонньої допомоги за місцем проживання, які евакуювалися до Царичанської 

селищної територіальної громади в рамках Меморандуму про співпрацю та партнерство 

сторін.   
 У 2026 році відділенням надання соціальних послуг за місцем проживання  

планується здійснити комплексне визначення ступеня індивідуальних  потреб отримувачів 

соціальної послуги, складання індивідуального плану  та укладення договорів про надання 

соціальних послуг  з 23 громадянами похилого віку та особами з інвалідністю. Протягом 

2026  року планується постійно організовувати роботу по виявленню осіб похилого віку та 

осіб з інвалідністю, які перебувають у складних життєвих обставинах або мають 

найвищий ризик потрапляння в такі обставини. 

  Соціальні робітники надають соціальні послуги за індивідуальним графіком 

надання соціальної послуги, відповідно до комплексного визначення ступеня визначення 

індивідуальних потреб, надалі визначення ступеня індивідуальних потреб проводиться не 

рідше один раз на рік. 

 Відповідно до наказу Мінсоцполітики України від 16.06.2021 № 335 «Про 

затвердження Змін до Державного стандарту догляду вдома» завідувачем відділення 

здійснюється щомісячний моніторинг,  поточне оцінювання результатів надання 

соціальної послуги «догляд вдома». 

 Крім того, соціальними робітниками надаються наступні послуги:  супроводження  

до організацій, установ та представництво  їх інтересів; оформлення пільгових 

медикаменти в міській лікарні;  надається допомога у зборі та оформленні документів для 

отримання  матеріальної допомоги, взаємодія з правоохоронними органами щодо захисту 

прав підопічних,  інші соціальні послуги за потреби.  
  Відділення соціальної адаптації та психологічної допомоги надає  відповідно до 

наказу Міністерства соціальної політики України від 18.05.2015 № 514 «Про затвердження 

Державного стандарту соціальної адаптації»  соціальну послугу -  «соціальна адаптація». 

 Однією з головних цілей роботи відділення соціальної адаптації та психологічної 

допомоги є створення умов, при яких підопічний може бути суспільно корисним, 

зберігаючи тим самим гарантію певної стабільності, відчуття  перспективи, оптимістичні 



 

та реалістичні надії на те, що з нових життєвих обставин людина залишається корисною 

та потрібною. 
 У 2026 році планується  надання соціальної послуги «соціальна адаптація» - 250 

громадянам.  
 Відділенням соціальної роботи з особами/сім’ями  планується надання таких 

соціальних послуг: консультування; посередництво; представництво інтересів; соціальна 

профілактика; соціальний супровід сімей/осіб, які перебувають у складних життєвих 

обставинах; соціальний супровід сімей, у яких виховуються діти-сироти і діти, позбавлені 

батьківського піклування; екстрене (кризове) втручання; соціальна адаптація; соціальна 

інтеграція та реінтеграція; підтримка ветеранів військової служби під час переходу від 

військової служби до цивільного життя.  

При Виконавчому комітеті Мирноградської міської ради створена комісія з надання 

матеріальної допомоги, секретарем якої розпорядженням начальника військової 

адміністрації  призначений соціальний працівник 1 категорії. Соціальні працівники 

надають допомогу мешканцям громади у зборі та оформленні необхідних документів. 

Засідання комісії проводяться в разі потреби, але не рідше, ніж один раз на місяць. 

В рамках Меморандуму про співпрацю та співробітництво у с.Михайлівка 

Царичанської селищної територіальної громади обслуговуються 23 особи, які 

перемістились до зазначеного населеного пункту та потребують соціальної послуги 

«догляд вдома», обслуговування здійснюється 2 соціальними працівниками. 

В результаті обстрілу 08.03.2024 пошкоджено будівлю Мирноградського центру 

соціальних служб. Дата реєстрації провадження у Єдиного реєстрі досудових 

розслідувань: 08.03.2024. 
Кримінальне провадження: 2202405000000721. 
В результаті обстрілу 11.07.2024 пошкоджено будівлю Притулку Мирноградського 

центру соціальних служб. Дата реєстрації провадження у Єдиного реєстрі досудових 

розслідувань: 11.07.2024. 
Кримінальне провадження: 2202405000002119. 
В результаті обстрілу 02.09.2024 пошкоджено будівлю Управління. Дата реєстрації 

провадження у Єдиного реєстрі досудових розслідувань: 02.09.2024. 
Кримінальне провадження: 22024050000002769.    
Відповідно до Угоди про передачу права власності на активи УВКБ ООН від 

26.03.2025 Управління отримало 4 переносні зарядні станції для безперебійного надання 

послуг у Публічному просторі «З Мирноградом у серці» у м.Дніпро. 

 У 2026 році планується реалізація проєкту «Створення соціально-побутових умов 

для надання послуги з підтриманого проживання мешканцям громади з числа людей з 

інвалідністю та літніх осіб, для самостійного їх проживання, захисту їх прав та інтересів» 

на суму 2000,0 тис.грн.  

Контактна особа від Управління соціального захисту населення Мирноградської 

міської ради, відповідальна за підготовку проєкту Програми за розділом «Соціальний 

захист населення, у тому числі внутрішньо переміщених осіб» - Гармашова Аліна 

Сергіївна, заступник начальника управління. Контактний телефон: 095 511 67 66. 
 

Захист прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування 

Останній відомий показник чисельності дитячого населення у Мирноградській 

міській територіальній громаді за інформацією облдержстату станом на 01.01.2022 – 8045 

дітей від 0 до 18 років. У зв’язку з веденням на території Донецької області активних 

воєнних (бойових) дій усі діти з батьками/законними представниками переміщені до 

більш безпечних територій України або за кордон. Таким чином, фактична чисельність 

дитячого населення у м. Мирнограді станом на 22.09.2025 дорівнює 0. 

Станом на 22.09.2025 на первинному обліку служби у справах дітей Виконавчого 

комітету Мирноградської міської ради (далі – Служба) перебуває 137 дітей-сиріт та дітей, 



 

позбавлених батьківського піклування: 50 - дітей-сиріт, 87 – дітей, позбавлених 

батьківського піклування (2024 рік – 142 дитини). Із загальної кількості дітей сімейними 

формами охоплені – 123, що складає 89% (2024 рік – 89%): під опікою/піклуванням – 90 

(дітей-сиріт – 46, дітей, позбавлених батьківського піклування – 44), в прийомних сім’ях, 

дитячих будинках сімейного типу – 3 (2 – дитини-сироти, 31 – дитини, позбавлені 

батьківського піклування). На повному державному утриманні в інтернатних закладах 

різних форм власності знаходяться 10 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування (7%), з них 6 дітей у 2022 році були евакуйовані у складі вихованців закладів 

за кордон (Італія, Іспанія, Швейцарія). Через обмежений доступ до дітей ускладнена 

робота Служби щодо взаємодобору сім’ї до кожного з цих вихованців з метою 

забезпечення збільшення показника охоплення сімейними формами виховання. На 

повному державному утриманні у професійних навчальних закладах перебувають 2 

дитини (2%.), 1 дитина тимчасово влаштована в родину родичів/знайомих (1 %), 1 – 

проживає в родині родичів, але вважається невлаштованою у зв’язку з перебуванням на 

території рф (1%).  

Протягом 2025 року на первинний облік Служби було взято 11 дітей:                          

4 - сироти та 7 - позбавлені батьківського піклування. Із загальної кількості взятих на 

облік 5 дітей влаштовані під опіку/піклування родичів, 5 дітей – до дитячих будинків 

сімейного типу, 1 дитина – тимчасово виховується в родині родичів до вирішення питання 

влаштування під піклування. Знято з обліку Служби 18 дітей вказаної категорії: 14 – по 

досягненню повноліття, 3 – у зв’язку з передачею матері на виховання, 1 – у зв’язку з 

надання повної цивільної дієздатності.                       

На місцевому обліку дітей, які можуть бути усиновлені, перебуває 47 дітей-сиріт та 

дітей, позбавлених батьківського піклування. На обліку усиновлених дітей перебуває 44 

дитини, за умовами виховання та утримання яких Службою здійснюється нагляд. Згідно з 

графіком протягом станом на 22.09.2025 перевірено умови проживання (засобами аудіо- 

та відеозв’язку) 12 усиновлених дітей. З обліку кандидатів в усиновлювачі знято 2 родини, 

які усиновили 2 дітей.  

Станом на 22.09.2025 на обліку Служби перебуває 4 дитячих будинки сімейного 

типу (25 вихованців), та 8 прийомних сімей (10 прийомних дітей). У січні 2025 року з 

ДБСТ Хижняка І.В. було виведено 1 вихованця у зв’язку з досягненням ним повноліття та 

прийняттям рішення проживати самостійно. У серпні 2025 року на базі функціонуючої 

прийомної сім’ї Покрови О.С., в якій виховувалось 4 дитини, було створено дитячий 

будинок сімейного типу, довлаштувавши 2 дітей, позбавлених батьківського піклування.  

В межах України релоковані 6 прийомних сімей (8 прийомних дітей) і                            

3 дитячих будинки сімейного типу (19 дітей), знаходяться за кордоном –  2 прийомні сім’ї 

(2 дитини) та 1 дитячий будинок сімейного типу (6 дітей). На виконання протоколів 

робочої онлайн-наради голови облдержадміністрації, начальника обласної військової 

адміністрації Вадима Філашкіна з актуальних питань діяльності територіальних громад 

області в умовах воєнного стану від 28.10.2024, 04.12.2024, згідно зі складеним графіком 

протягом 2025 року спеціалістами Служби було здійснене відвідування усіх прийомних 

сімей та дитячих будинків сімейного типу безпосередньо за місцем їх внутрішнього 

переміщення: м. Київ, Київська обл., Дніпропетровська обл., Черкаська обл., 

Тернопільська обл., Хмельницька обл., Кіровоградська обл. Метою робочих 

поїздок  було особисте ознайомлення з умовами проживання прийомних сімей, дитячих 

будинків сімейного типу, визначення їхніх нагальних потреб для вжиття заходів з надання 

необхідної гуманітарної, соціальної, психологічної допомоги та підтримки внутрішньо 

переміщеним родинам. Окрім того, комунікація з усіма ПС та ДБСТ систематично (не 

рідше 1 разу на місяць) відбувається у режимі телефонного зв’язку. Прийомні батьки та 

батьки-вихователі не мають наразі проблемних питань в отриманні медичних та освітніх 

послуг своїми вихованцями. За ініціативи Мирноградської міської військової адміністрації 



 

налагоджена підтримка прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу шляхом 

надання щомісячної гуманітарної допомоги. 

Відповідно до чинного законодавства України Служба здійснює контроль за дітьми-

сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування, які виховуються в сім’ях 

опікунів/піклувальників (90 дітей) та переміщені в межах України або за кордон. 

Комунікація та надання інформаційної, консультаційної допомоги, психологічної та 

соціально-педагогічної підтримки здійснюється в режимі аудіозв’язку та в соціальній 

мережі шляхом створення спільної групи для опікунів, піклувальників, прийомних 

батьків, батьків-вихователів для обміну інформацією та вирішення актуальних питань. 

Служба співпрацює зі службами у справах дітей, на території яких знаходяться діти з 

опікунами/піклувальниками, засобами листування, телефонних дзвінків.    

У зв’язку з евакуацією дітей з території Мирноградської міської територіальної 

громади, станом на 22.09.2025 з обліку Служби зняті усі діти, які перебувають у складних 

життєвих обставинах. Незважаючи на вимушене переміщення цих сімей, Служба у 

телефонному режимі підтримує зв’язок із сім’ями, які перебували на обліку як такі, що 

опинились у складних життєвих обставинах, допомагаючи вирішувати проблемні ситуації. 

Разом з цим, з батьками проводяться профілактичні бесіди  з питання виконання ними 

батьківських обов’язків повною мірою, відповідальності за ухилення від виконання 

батьківських обов’язків, недопущення скоєння домашнього насильства у відношенні дітей 

або у присутності дітей.  

Служба здійснює постійну комунікацію з відділом освіти Мирноградської міської 

ради та міським відділенням поліції щодо виявлення дітей, які припинили відвідування 

навчальних онлайн-занять у загальноосвітніх закладах м. Мирнограда та з якими відсутній 

зв’язок, здійснює заходів щодо встановлення місцезнаходження дітей. Так, протягом 

2024-2025 навчального року надійшло 40 повідомлень, протягом вересня 2025 року – 9 

повідомлень, в межах компетенції проводиться відповідна робота з пошуку дітей та 

повернення до навчання. 

Станом на 22.09.2025 Служба бере участь у засіданнях 9 цивільних справах, що 

розглядаються в судах: 4 – позбавлення батьківських прав, 2 – визначення способу участі 

одного з батьків у вихованні дитини, 1 – відібрання дитини, 2 – усиновлення дитини. 

Враховуючи вищевказане, у 2026 році Служба продовжить роботу щодо захисту 

прав і законних інтересів дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, за 

напрямками: 

підвищення рівня охоплення сімейними формами виховання; 

вжиття вичерпних заходів щодо повернення вихованців державних дитячих закладів, 

які евакуйовані (переміщені) за кордон, шляхом взаємодобору сім’ї до дитини; 

контроль за умовами утримання, навчання, виховання дітей у прийомних сім’ях та 

дитячих будинках сімейного типу, під опікою/піклуванням шляхом встановлення 

контакту засобами аудіо- та відеозв’язку або відвідування за місцем тимчасового 

переміщення; 

забезпечення безпеки, захищеності, соціальної інтеграції дітей-сиріт, дітей, 

позбавлених батьківського піклування, в умовах вимушеного переміщення. 

 
Житлове господарство та комунальна інфраструктура 

В рамках реалізації Програми економічного і соціального розвитку Мирноградської 

міської територіальної громади у 2024 році було заплановано 10301,5 тис. грн.. на 

виконання заходів: - виконання експертного обстеження, електричного вимірювання 

ліфтів в житлових будинках – 144,7 тис. грн; телекомунікаційні послуги для утримання 

диспетчерського пункту ліній зовнішнього освітлення – 10,1 тис. грн.; розподіл та 

електроенергія зовнішнього освітлення – 1019,4 тис. грн.; поточний ремонт та утримання 

мереж зовнішнього освітлення – 817,9 тис. грн; послуги з прибирання території міста - 

5082,8 тис. грн.; покос трави на території міста – 3226,6 тис. грн..За результатами 



 

виконання заходів програми сума виконання складає 5809,2 тис. грн, що становить 56 % 

від запланованої. Заходи програми не були виконані в повному обсязі, у зв’язку із 

наближенням лінії фронту до території Мирноградської міської територіальної громади, 

відсутністю організаційних, технічних та безпекових умов під час дії воєнного стану, 

необхідних для виконання робіт у повному обсязі через постійні обстріли громади.  

В рамках реалізації Програми економічного і соціального розвитку Мирноградської 

міської територіальної громади у 2025 році було заплановано 187,26 тис. грн.  на 

виконання заходів:- організація і проведення поховань на території Добропільської 

територіальної громади померлих одиноких громадян, осіб без певного місця проживання, 

громадян, від поховання яких відмовилися рідні, знайдених невпізнаних трупів, які були 

зареєстровані та/або проживали чи були знайдені на території Мирноградської міської 

територіальної громади. Станом на 25.09.2025 за результатами виконання заходів 

програми сума виконання складає 101,8 тис. грн, що становить 54 % від запланованої. 

Заходи програми не були виконані в повному обсязі, у зв’язку загостренням безпекової 

ситуації в громаді, евакуацією жителів та підприємств і організацій міста з метою 

уникнення обставин, що можуть завдати загрозу для життя і здоров’я громадян через 

постійні обстріли міста. 

Управління комунальної власності Мирноградської міської ради не планує 

виконання розділів та заходів  Програми економічного і соціального розвитку 

Мирноградської міської територіальної громади на 2026 рік, у зв’язку з неможливістю 

проведення робіт на території громади у зв’язку з тим, що громада перебуває в зоні 

активних бойових дій.  

Станом на 25.09.2025 року штатна чисельність працівників установи складає – 11,5 

шт. од, фактична чисельність працівників становить – 8 шт. од.  Працівники працюють в 

штатному режимі, з формою організації праці – дистанційна робота. Основним напрямом 

роботи підприємства у 2025 році є робота державної програми - "єВідновлення".  

 Працівники управління включені до комісії з розгляду питань щодо надання 

компенсації за пошкоджені та зруйновані об’єкти. Займаються розглядом заяв  громадян 

стосовно проведення обстеження зруйнованих об’єктів. Працюють у Реєстрі 

пошкодженого та знищеного майна, надають громадянам консультації щодо процедури 

отримання компенсації та необхідних документів , перевірка  документів на  

правильність оформлення і внесення даних до відповідних реєстрів, ухвалення рішень 

про надання компенсації або відмову в її наданні, спираючись на результати обстеження 

та надані документи.  

В громаді відсутнє теплопостачання, водопостачання, електропостачання, 

газопостачання з вересня 2024 року. 

Внаслідок ворожих обстрілів території громади пошкоджено 1115 приватний 

будинок, площа пошкоджень 46355,0 м2, та  10062 квартир у 396 багатоповерхових 

будинках, площа пошкоджень  склала 33590 м2. Зруйновано – 82 приватних будинки, 

площа пошкоджень склала 6835 м2, 37 багатоповерхових будинків, площа пошкоджень  

склала 26198 м2. 

Управління комунальної власності Мирноградської міської ради є головним 

розпорядником коштів  комунального підприємства «Служба єдиного замовника» 

Мирноградської міської ради та комунального підприємства Багатогалузеве об’єднання 

комунального господарства Мирноградської міської ради.  

Комунальне підприємство «Служба єдиного замовника» Мирноградської міської 

ради (далі – КП «СЄЗ») створене для організації утримання житлового фонду, 

гуртожитків, обслуговування об’єднань співвласників багатоквартирних будинків (ОСББ), 

супроводу розрахунків за житлово-комунальні послуги та виконання заходів із 

благоустрою громади. На балансі підприємства перебувають гуртожитки, житлові 

будинки, нежитлові приміщення та об’єкти благоустрою. 



 

До 2022 року КП «СЄЗ» забезпечувало управління та обслуговування гуртожитків; 

організацію розрахунків для ОСББ (облік комунальних платежів, формування квитанцій, 

подання звітності постачальникам); утримання та обслуговування окремих об’єктів 

благоустрою. 

Унаслідок постійних обстрілів і ракетних ударів по території Мирноградської 

громади частина будівель та об’єктів, що перебували на балансі підприємства, зазнала 

значних пошкоджень, а саме: 

 85327, Покровський район, Донецька область, м. Мирноград, мікрорайон 

«Молодіжний», будинок № 37-А; 

 85324, Покровський район, Донецька область, м. Мирноград, провулок Божка, 

будинок № 14; 

 нежитлова будівля гуртожитку (офісний центр для надання послуг), м. Мирноград, 

мікрорайон «Молодіжний», будинок № 37-Б; 

 будівлі житлового корпусу колишньої загальноосвітньої школи-інтернат 

Мирноградської міської ради, за адресою: м. Мирноград, вул. Лізи Чайкіної, 32. 

З метою збереження матеріальних цінностей і захисту працівників у 2023–2024 

роках проведена евакуація майна та документації до Кам’янського району 

Дніпропетровської області. 

Розпорядженням Мирноградської міської військової адміністрації від 31.12.2024 

№2776р з 01.01.2025 року діяльність підприємства призупинено, оголошено простій з 

оплатою працівникам у розмірі двох третин посадового окладу. 

У 2025 році КП «СЄЗ» не здійснювало господарської діяльності та не отримувало 

доходів від реалізації послуг. Фінансування забезпечувалося виключно за рахунок коштів 

місцевого бюджету, що дозволило виконати основне завдання – зберегти кадровий 

потенціал підприємства (2 штатні працівники) та своєчасно виплачувати заробітну плату з 

нарахуваннями. 

З огляду на воєнний стан та неможливість відновлення повноцінної роботи у 

громаді, головними завданнями Програми підтримки КП «СЄЗ» на 2026 рік є збереження 

кадрового потенціалу підприємства; своєчасна виплата заробітної плати та здійснення 

податкових платежів; утримання та збереження комунального майна та матеріальних 

цінностей, що були евакуйовані. 

У 2026 році КП «СЄЗ» не планує отримання доходів від основної діяльності. 

Фінансова підтримка з міського бюджету є необхідною умовою для збереження 

підприємства, його кадрів та майнового комплексу до моменту стабілізації ситуації у 

громаді та можливого відновлення роботи. 

Комунальне підприємство Багатогалузеве об’єднання комунального господарства 

Мирноградської міської ради (ЄДРПОУ 21973020) здійснює господарську діяльність на 

підставі Статуту в новій редакції, затвердженого розпорядженням Мирноградської міської 

військової адміністрації Покровського району Донецької області від 06.08.2024 № 1564р 

за наступними  КВЕД: 38.11 - збирання безпечних відходів (основний); 

43.21  електромонтажні роботи; 43.29 - інші будівельно-монтажні робот; 43.31 -

 штукатурні роботи; 81.29 - інші види діяльності із прибирання; 81.30 - надання 

ландшафтних послуг; 96.03 -організування поховань і надання суміжних послуг; 75.00 -

 ветеринарна діяльність; 37.00 - каналізація, відведення й очищення стічних вод; 38.21 -  

оброблення та видалення безпечних відходів; 42.11 - будівництво доріг і автострад; 47.78 - 

роздрібна торгівля іншими невживаними товарами в спеціалізованих магазинах; 49.41 - 

вантажний автомобільний транспорт; 49.42  - надання послуг перевезення речей 

(переїзду); 68.20 - надання в оренду й експлуатацію власного чи орендованого нерухомого 

майна; 77.12 - надання в оренду вантажних автомобілів; 77.32 - надання в оренду 

будівельних машин і устаткування; 77.33 - надання в оренду офісних машин і 

устаткування, у тому числі комп'ютерів; 77.39 - надання в оренду інших машин, 



 

устаткування та товарів, н.в.і.у; 43.99 - інші спеціалізовані будівельні роботи, н.в.і.у.; 

84.22 – діяльність у сфері оборони.  

До повномасштабного вторгнення на підприємстві працювало 80 штатних одиниць. 

Станом на 01.09.2025 року на підприємстві працює 24 штатних одиниці, простоїв на 

підприємстві немає, решта працівників звільнено за власним бажанням у зв’язку з 

загостренням ситуації. До 01.09.2024 року підприємство надавало послуги з вивезення 

твердих побутових відходів для населення та підприємств, організацій та установ 

Мирноградської міської громади та послуги з благоустрою міста та громади. З 01.09.2024 

року та по теперішній  час,  відповідно до розпорядження Мирноградської міської 

військової адміністрації Покровського району Донецької області від 15.08.2024 р. 

населення  громади не здійснює оплату  за  надані  послуги  з вивезення  твердих 

побутових відходів.                Підприємство здійснює  свою діяльність  з урахуванням та в 

межах  фінансового ресурсу,  отриманого з місцевого бюджету  Мирноградської міської 

територіальної громади у вигляді фінансової підтримки  із сприяння забезпечення 

збереження кадрового потенціалу та  статутної діяльності підприємства  та  виконання  

пріоритетних заходів  Програми підтримки комунального підприємства Багатогалузеве 

об’єднання комунального господарства Мирноградської міської ради на 2025-2027 роки, 

яка направлена на збереження кадрового потенціалу підприємства. З початку 2025 року до 

01.07.2025 року було вивезено 6942 м3, в т.ч. 638 м3 на виконання заходів «Програми 

мінімального забезпечення інфраструктури і благоустрою Мирноградської міської 

територіальної громади на 2025-2027 роки в умовах правового режиму воєнного стану».  

З 01.07.2025 року стало не можливим виконувати завдання та надавати послуги за 

основним видом діяльності підприємства на території Мирноградської міської громади  у 

зв’язку з загостренням ситуації. Однак з 01.09.2024 року та по теперішній час діяльність 

підприємства направлена на  виконання заходів та завдань щодо відсічі збройної агресії 

російської федерації та посилення зміцнення територіальної оборони громади з метою 

забезпечення якісної підготовки населеного пункту Мирноград до оборони в особливий 

період. Також працівники підприємства задіяні у виконанні завдань та заходів, 

направлених на запобігання і ліквідацію наслідків надзвичайних ситуацій у період 

військового стану,  відповідно до Закону України «Про оборону України», «Про правовий 

режим воєнного стану», «Про основи національного спротиву», Указу Президента 

України «Про створення військових адміністрацій населених пунктів Донецької області», 

враховуючи Кодекс цивільного захисту України, пункт 4 рішення Ради оборони 

Донецької області від 10.10.2024 (протокол Ради оборони Донецької області від 

10.10.2024 № 60), протокол позачергового засідання міської комісії з ТЕБ і НС від 

19.06.2025 р. № 19 та протокол позачергового засідання міської комісії з ТЕБ і НС від 

01.09.2025 р. № 22. 

        Беручи до уваги вищенаведене, планування та виконання розділів та заходів  

Програми економічного і соціального розвитку Мирноградської міської територіальної 

громади на 2026 рік не передбачено, у зв’язку з неможливістю проведення робіт на 

території громади яка перебуває в зоні активних бойових дій.  

 

Формування та розвиток спроможних територіальних громад, сприяння 

співробітництву та розбудові партнерства. 

З моменту повномасштабного вторгнення російської федерації в Україну військові 

дії спричинили руйнівний вплив на життя людей та масове порушення ланцюгів 

економічної діяльності, руйнування інфраструктури, що, насамперед, призводить до 

значних економічних втрат. У зв’язку з цим процес прогнозування здійснюється в режимі 

реального часу, в умовах високого ступеня невизначеності  та непередбачуваності через 

зміну ситуації на фронті, інтенсивності та географії бойових дій та їх наслідків. 

Головна мета: побудова ефективної системи надання адміністративних послуг 

шляхом функціонування Центру надання адміністративних послуг Виконавчого комітету 



 

Мирноградської міської ради (далі – ЦНАП), удосконалення та спрощення порядку 

надання адміністративних послуг суб’єктами надання адміністративних послуг, створення 

умов для максимального наближення сервісу до кожного мешканця, подальший розвиток 

сфери надання адміністративних послуг, у тому числі в  електронній формі за допомогою 

мережі Інтернет, підвищення якості та доступності надання адміністративних послуг 

шляхом їх цифровізації. 

Основні завдання: 

модернізація процесів діяльності Центру надання адміністративних послуг шляхом 

цифровізації; 

розвиток інформаційно-ресурсної бази надання публічних послуг; 

забезпечення соціальної орієнтованості ЦНАП; 

застосування європейських практик обслуговування заявників, вивчення кращого 

досвіду роботи вітчизняних провідних центрів, проведення практичних семінарів і 

тренінгів, систематичне навчання співробітників; 

запровадження кваліфікованих довірчих послуг, включаючи політику сертифіката та 

положення сертифікаційних практик; 

впровадження і розвиток електронних сервісів та інформаційних систем  

у сфері надання муніципальних, в тому числі адміністративних послуг. 

Критерії досягнення: 

цифровізація послуг в ЦНАП; 

запровадження інноваційних підходів, зокрема пілотних проєктів з надання послуг 

«єдиним пакетом», комплексних послуг вразливим верствам населення, учасникам 

бойових дій та їхнім сім’ям, замовлення і надання через відповідні вебресурси популярних 

послуг, електронної системи оцінки якості обслуговування; 

підвищення рівня задоволеності мешканців діяльністю мережі ЦНАП; 

можливість забезпечення прозорості, відкритості та зрозумілості дій у сфері надання 

адміністративних послуг. 

В результаті військової агресії російської федерації, було здійснено руйнація 

приміщень Виконавчого комітету Мирноградської міської ради та Управління соціального 

захисту населення Мирноградської міської ради у зв’язку з чим були вимушені 

орендувати приміщення в більш безпечному регіоні Україні для створення резервного 

місця надання послуг та для вивезення та збереження майна, архівів, тощо. Для 

забезпечення виконання цих заходів заплановано на 2026 рік 963,31 тис.грн. У порівнянні 

з 2025 роком планові видатки збільшились на 52,21 тис.грн. у зв’язку зі збільшенням 

вартості орендної плати орендованого приміщення.  

Для відзначення вшанування пам’яті захисників України які загинули в боротьбі за 

незалежність, суверенітет і територіальну цілісність України, які були заререстровані на 

території Мирноградської міської територіальної громади за адресою: м. Павлоград, вул. 

Дніпровська 125/2 для забезпечення виконання цього заходу заплановано на 2026 рік 16,5 

тис.грн. У порівнянні з 2025 роком планові видатки зменшенні на 13,41 тис.грн.   

 

Повномасштабна збройна агресія рф проти України спричинила серйозну кризу на 

всіх рівнях життєдіяльності Мирноградської міської територіальної громади, однак, разом 

з тим війна надала нового імпульсу розвитку партнерств із іншими українськими 

громадами усіх регіонів України.  

Так, участь Мирноградської міської територіальної громади у національному 

проєкті «Пліч-о-Пліч» протягом 9 місяців 2025 року дозволила укласти 2 меморандуму 

міжтериторіального характеру (Смілянська міська територіальна громада Черкаського 

району Черкаської області та Бережанська міська територіальна громада Тернопільського 

району Тернопільської області). Завдяки цим домовленостям Мирноградська громада 

мала змогу евакуювати комунальну техніку до Смілянської громади та розмістити її на 

безпечній території. 



 

У контексті розвитку партнерств на 2026 рік передбачається: 

- співпраця у вирішенні питань соціальної підтримки внутрішньо переміщених осіб, 

їх адаптації та інтеграції у приймаючих громадах; 

- поглиблення співпраці у сферах освіти, спорту, культури, включно з молодіжною 

політикою; 

- проведення спільних розважальних, інформаційно-просвітницьких та інших 

заходів для зміцнення згуртованості громад; 

- надання гуманітарної допомоги; 

- створення умов для тіснішої взаємодії в інших сферах взаємного інтересу. 

 

Таким чином, у 2026 році Мирноградська міська територіальна громада, попри 

складні умови воєнного стану та вимушене переміщення органів місцевого 

самоврядування до безпечнішого регіону, продовжить реалізацію завдань, спрямованих на 

забезпечення сталого функціонування системи надання адміністративних і соціальних 

послуг, підтримку мешканців громади, у тому числі внутрішньо переміщених осіб. 

У зазначений період головна увага приділятиметься розвитку цифрової 

інфраструктури, розширенню спектру адміністративних послуг, підвищенню ефективності 

управління, а також створенню умов для забезпечення максимальної доступності сервісів 

для кожного жителя громади. 

Водночас, у зв’язку з особливостями функціонування виконавчих органів у 

переміщеному форматі, визначено низку додаткових завдань, що мають пріоритетне 

значення: 

зміцнення соціальної єдності та підтримка згуртованості мешканців громади, 

зокрема внутрішньо переміщених осіб; 

організація оперативного управління діяльністю структурних підрозділів у нових 

умовах розміщення; 

забезпечення доступу до архівних справ, їх належного збереження та захисту майна 

(матеріальних цінностей) громади; 

організація доступності послуг соціального характеру для всіх категорій населення, 

включаючи вразливі групи. 

Реалізація запланованих заходів сприятиме підвищенню рівня довіри до органів 

місцевого самоврядування, зміцненню соціальної згуртованості громади, забезпеченню 

стабільного надання адміністративних і соціальних послуг навіть в умовах воєнних 

викликів та територіального переміщення. 

 

Культура та утвердження національної і локальної ідентичності 
Основна мета галузі - надання якісних культурних послуг мешканцям,  створення 

культурного простору, в якому людина буде мати змогу для самореалізації відповідно до 

Постанови Кабінету Міністрів України від 05.08.2020 № 695 «Про затвердження 

Державної стратегії регіонального розвитку на 2021-2027 роки».  

Основними напрямками діяльності закладів культури залишаються: збереження 

культурної спадщини, забезпечення доступу населення до культурних надбань та послуг, 

створення умов для активної участі громад у мистецькій та аматорській творчості, 

проведення заходів до державних, професійних свят, пам’ятних дат, фестивалів, 

конкурсів, сприяння задоволенню духовних потреб населення, виявленню нових талантів, 

розвитку та збереженню національної культури.  

З 21.08.2024 року територія Мирноградської міської територіальної громади 

віднесена до території активних бойових дій. Будівлі закладів культури Мирноградської 

міської територіальної громади зазнали пошкоджень та руйнувань. Повністю зруйнований 

Комунальний Заклад спеціалізованої мистецької освіти «Музична школа Мирноградської 

міської територіальної громади», зазнали значних пошкоджень Палац культури «Україна» 

м.Мирнограда, Центральна публічна бібліотека, Центральна дитяча бібліотека, бібліотека 



 

– філія №1: вибиті вікна, пошкоджені двері, зруйнований дах та інше. На сьогодні 

неможливо встановити точний рівень пошкоджень. 

До базової мережі закладів культури Мирноградської міської територіальної 

громади у 2025 році входять: Комунальний Заклад мистецької освіти «Музична школа 

Мирноградської міської територіальної громади» (чисельність працюючих – 25 чол.), 

Центральна публічна бібліотека (ЦПБ) (чисельність працюючих – 1 чол.), до якої входять 

структурні підрозділи (філії): Центральна дитяча бібліотека (ЦДБ) і бібліотека – філія № 

1, Палац культури «Україна» м.Мирнограда (чисельність працюючих – 3 чол.) та Музей 

історії Мирноградської міської територіальної громади, який входить до структури ПК 

«Україна» м.Мирнограда (чисельність працюючих – 1 чол.).  

Для порівняння, до базової мережі закладів культури Мирноградської міської 

територіальної громади у 2024 році входили: Комунальний Заклад спеціалізованої 

мистецької освіти «Музична школа Мирноградської міської територіальної громади» 

(чисельність працюючих - 47 чол.); Центральна публічна бібліотека з двома філіями 

(чисельність працюючих – 12 чол.), Палац культури «Україна» м.Мирнограда (чисельність 

працюючих - 20 чол.), Музей історії Мирноградської міської територіальної громади, який 

входить до структури ПК «Україна» м.Мирнограда (чисельність працюючих - 1 чол.). 

У 2026 році базова мережа закладів культури Мирноградської міської територіальної 

громади зберігається без змін, повторюючи структуру та чисельність працівників 2025 

року. 

На території Мирноградської міської територіальної громади 18 пам’ятників  історії, 

з них 1 пам’ятник-бюст занесено до Держреєстру (Бюст І.І.Бридька – двічі Героя 

Соціалістичної Праці, № 0500025), 17 пам’ятників історії місцевого значення, які занесені 

до обласного реєстру (12 – братських могил; 3 – пам’ятника воїнам-афганцям (Брудін, 

Аксьонов, П’ятихатко);  2 – пам’ятники-обеліски), 17 пам’яток археології (кургани). 

Станом на сьогодні відсутня можливість встановити точний рівень збереження цієї 

культурної спадщини. Вся документація культурної спадщини (паспорти, особові справи 

та інше) були переміщені у більш безпечні регіони України. 

У 2025 році Комунальний Заклад спеціалізованої мистецької освіти «Музична школа 

Мирноградської міської територіальної громади» працює дистанційно. До мережі якого 

входить 5 відділів навчання: фортепіанний, народних інструментів, струнних 

інструментів, вокально-хоровий та музично-теоретичний.  Контингент учнів складає 251 

особу, з яких 156 дівчат (62,2%).  

Для порівняння, у 2024 році до мережі входило 6 відділів навчання: фортепіанний, 

струнно-смичковий, народний, струнно-щипковий, вокально-хоровий та музично-

теоретичний. Контингент учнів складав 334 особи.  

У 2026 році мережа відділів та контингент учнів залишаються незмінними порівняно 

з 2025 роком. 

Учні Музичної школи постійно приймають участь у конкурсах та фестивалях різних 

рівнів: міжнародних, всеукраїнських та обласних.  

Станом на 01.10.2025 року прийняли участь в 94 конкурсах та фестивалях різних 

рівнів: 39 міжнародних, 31 всеукраїнських, 24 обласні,  де здобули 89 перемог.  

Для порівняння, у 2024 році прийняли участь у 132 конкурсах та фестивалях різних 

рівнів: 64 міжнародних, 40 всеукраїнських, 28 обласні,  де здобули 127 перемог.  

На 2026 рік планується продовження участі учнів у конкурсах різних рівнів — 

міжнародних, всеукраїнських та обласних.  

У 2026 році планується провести: онлайн концерт до дня Незалежності України, 

відео-захід до Дня захисників і захисниць України, фестиваль "Любіть Україну, як неньку 

любіть" - До тижня української письменності та мови, концерт скрипкової музики "Зимові 



 

візерунки", конкурс «Магія струн» на тему: «Музика вільного стиля», звітний концерт 

фортепіанного відділу 

Протягом багатьох років Палац культури «Україна» м.Мирнограда був справжнім 

осередком творчості та розвитку для громади. Тут діяли 5 творчих колективів, студія 

образотворчого мистецтва, три клубних формування та спортивна група, які об’єднували 

понад 400 учасників. Серед них — народні вокальні ансамблі «Горлиця» та «Калинова 

вода», зразкові колективи танцю «Інстеп» і «Свій стиль», танцювальний колектив 

«Інтісар», образотворча студія «Веселка», літературно-музичне об’єднання «Муза», клуб 

східного танцю «Перлина Сходу», спортивна група «Фітнесстайл» та дитячий 

патріотичний клуб «Соколята». 

У 2025 році через повномасштабне вторгнення діяльність усіх гуртків у Палаці 

культури «Україна» м.Мирнограда тимчасово призупинена через відсутність приміщень 

та контингенту вихованців. Незважаючи на це, Палац культури продовжує працювати у 

змішаному форматі.  

Станом на 01.10.2025 року було проведено 34 культурно-мистецькі заходи: 22 

офлайн (кількість учасників — 803 особи) та 12 онлайн (кількість переглядів — 1262). 

У 2026 році планується провести 30 культурно-мистецьких заходів, а саме:  

тематичний захід до дня Соборності «Соборна і Непереможна», година скорботи до 

Міжнародного дня жертв Голокосту «Душа горить і тане мов свіча», інформаційний захід 

до Дня пам’яті Героїв Крут «Невгасимий вогонь української волі», арт-акція до Дня 

Єднання «Україна Єдина», тематичний захід із вшанування подвигу учасників революції 

Гідності «Небесна сотня - історія Нескорених», вікторина до Міжнародного Дня рідної 

мови «Рідна мова моя, поетична й пісенна», тематичний захід до Дня пам’яті та 

Примирення «Мужність і відвага скрізь покоління», до Дня слов’янської писемності та 

культури «Пам'ять століть відтворена у слові», тематичний захід до Дня Конституції 

«Конституція-оберіг нашої Державності», тематичні заходи до Дня Прапора та Дня 

Незалежності «Ти у серці моїм, Україна», тематичний захід до Дня Захисників і Захисниць 

України «Нація нескорених-від козацтва до сьогодення», поетична вітальня до Дня 

української писемності та мови «Мова - найцінніший скарб народу», інформаційна година 

до Дня Гідності  та Свободи «Шляхами Гідності та Свободи», до Дня Української 

Державності «Тернистий шлях Незалежності України», участь у Всеукраїнській акції «16 

днів проти насилля», години спілкування «Мій настрій і як ним керувати», «Поговоримо: 

ти як?», «Моє безпечне місце», заняття з арт-терапії «Яскравий світ моїх емоцій». 

Музей історії Мирноградської міської територіальної громади, до повномасштабного 

вторгнення, розташовувався в Палаці культури «Україна» м. Мирнограда та мав три 

експозиційні зали загальною площею 108,0 м². Колекція музею налічувала 8390 

експонатів державної частини Музейного фонду України, які наразі перебувають у більш 

безпечних містах України.  

Кожного року Музей історії Мирноградської міської територіальної громади 

проводить перевірку своїх експонатів, звіряє їх із обліковою документацією, перевіряє 

стан та здійснює перепакування.  

Перепакування музейних предметів є невід’ємною складовою процесу їх збереження 

та забезпечення належних умов зберігання відповідно до вимог музейної справи та 

чинних нормативних документів. У процесі тривалого зберігання частина музейних 

предметів перебуває в упаковці, що втрачає свої захисні властивості або не відповідає 

сучасним стандартам консервації. Це створює ризики: механічного пошкодження 

предметів при переміщенні чи зберіганні; впливу пилу, вологості, світла та інших 

несприятливих факторів середовища; розвитку біологічних пошкоджень (цвіль, грибок, 

шкідники); втрати ідентифікаційних маркувань або супровідної документації. 



 

Перепакування передбачає: заміну старих пакувальних матеріалів на нові; виготовлення 

індивідуальних пакувань для крихких, металевих, текстильних та паперових предметів; 

нанесення нових маркувань та етикеток, що відповідають вимогам обліку. 

Таким чином, у 2026 році на ці заходи з місцевого бюджету планується передбачити 

2,5 тис. грн, щоб зберегти культурну спадщину громади. 

У 2026 році Музеєм історії Мирноградської міської територіальної громади 

заплановано провести 12 культурно-мистецьких заходів, а саме: година пам'яті до дня 

жертв голодомору, майстер - клас з виготовлення "маку" до Дня Пам'яті та Примирення, 

майстер - клас з виготовлення "соняшник" до дня вшанування пам'яті 

військовослужбовців та добровольців, які віддали життя у боротьбі, за незалежність, 

суверенітет і територіальну цілісність України, тематичний екскурс "Сторінками історії 

Мирнограду", захід до дня трагедії на Чорнобильській АЄС, екскурс "Історія вишивки", 

"Край де я живу"- заходи з історії Донеччини. 

Наразі на території громади не зафіксовано елементів нематеріальної культурної 

спадщини, проте у 2026 році передбачається проведення заходів із виявлення, 

документування та популяризації місцевих традицій і звичаїв.   

У 2025 році Центральна публічна бібліотека Відділу культури Мирноградської 

міської ради працює у змішаному режимі. На жаль, через відсутність власного 

приміщення наразі неможливо відновити її повноцінну діяльність та встановити 

бібліотечні полички. Офлайн заходи проводяться на базі інших бібліотек за попередньою 

домовленістю. Навіть у складних умовах воєнного стану бібліотека продовжує 

залишатися культурним острівцем для своїх користувачів. 

Станом на 01.10.2025 року було проведено 15 культурно-мистецьких заходів: 8 

офлайн (кількість учасників — 63) та 7 онлайн (кількість переглядів — 206).  

Для порівняння, за 2024 рік Центральною публічною бібліотекою та філіями було 

проведено 61 захід (54-офлайн з кількістю учасників 412 та 7 - онлайн, з кількістю 

переглядів - 76). Кількість відвідувачів складала 8339 осіб та було здійснено 47378 

книговидачі.   

На 2026 рік Центральною публічною бібліотекою Відділу культури Мирноградської 

міської ради заплановано проведення 15 культурно-мистецьких заходів, а саме: майстер - 

клас, патріотична аплікація з символікою України «Щоб у серці жила Україна» до Дня 

Соборності України, онлайн виставка «Пам'ять про війну нам книга залишає...» до Дня 

пам’яті та примирення, віртуальний журнал «Конституція – фундамент суверенітету» до 

Дня Конституції України, бібліотечний флешмоб «О прапор наш, країни стяг шовковий, 

як сяєш ти в повітрі золотім» до Дня Державного Прапора України, добірка книг до Дня 

Незалежності України «Україна починається з тебе!» до Дня Незалежності України, 

патріотична акція «Листівки на фронт» до Дня Захисників і Захисниць України, відео - 

презентація «Цікаві факти про рідну мову» до Міжнародного Дня рідної мови, перегляд 

документального фільму «Скарби Української державності» до Дня Української 

Державності, написання радіо диктанту Національної єдності до Дня Української 

Писемності та мови, відео подорож «6 правил безбар’єрного спілкування» до Всесвітнього 

Дня здоров’я, фоторяд «Ми «за» здоровий спосіб життя» до Дня ментального здоров’я. 

 У жовтні 2025 року Мирноградська міська військова адміністрація презентувала 

«Книгу пам’яті воїнів Мирноградської міської територіальної громади» — видання, 

присвячене вшануванню героїв, які віддали життя за свободу та незалежність України. 

У  2026 році, з метою збереження та популяризації українських народних традицій, 

національної культурної спадщини та духовних цінностей, а також з нагоди проведення 

обласної культурно-мистецької акції «Донеччина вишивана», Відділ культури 

Мирноградської міської ради планує передбачити з місцевого бюджету 5,0 тис. грн. на 

послуги з виготовлення вишиванки, до вартості якої включаються всі матеріали (тканина, 



 

нитки, фурнітура). Вишиванка стане символом культурної єдності та символом громади. 

Для створення автентичного виробу планується використання традиційних орнаментів, 

притаманних Донецькому краю, із дотриманням регіональних кольорових і 

композиційних особливостей. 

            Всі заклади культури незалежно від їх підпорядкування постійно проводять  

заходи, серед яких: заходи до Державних та пам’ятних дат. Так у 2026 році заплановано 

14 заходів: День Соборності України, День вшанування учасників бойових дій на 

території інших держав, День Героїв Небесної Сотні,  День українського добровольця, 

День Чорнобильської трагедії, День пам’яті та перемоги над нацизмом у Другій світовій 

війні 1939-1945 років, День Конституції України, День Української Державності, День 

Державного Прапора України, День Незалежності України, День пам’яті Захисників 

України, які загинули в боротьбі за незалежність, суверенітет і територіальну цілісність 

України, День Українського козацтва, День Захисників та Захисниць України, День 

Гідності та Свободи в Україні, День вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на 

Чорнобильській АЕС, на проведення заходів передбачається з місцевого бюджету          

38,2 тис. грн 

В галузі культури працюють державні, обласні та регіональні комплексні програми: 

«Стратегія розвитку бібліотечної справи в Україні», «Довгострокова стратегія розвитку 

української культури», «Стратегія розвитку Донецької області», «Програма національно-

патріотичного виховання дітей та молоді», «Розвиток культури національних меншин», 

«Розвиток та функціонування української мови в закладах культури», «Програма розвитку 

культури і туризму Донецької області», Стратегія розвитку читання «Читання як життєва 

стратегія», «Програма сприяння функціонуванню української мови як державної в усіх 

сферах суспільного життя», «Соціальна підтримка інвалідів, малозабезпечених верств 

населення». 

Основними завданнями  на 2026 рік є: 

-   Забезпечення необхідних умов для підвищення творчого та професійного рівня 

працівників закладів культури шляхом участі у вебінарах, майстер-класах, конкурсах та 

інших заходах. 

-   Спрямування роботи закладів культури на збереження та розвиток української 

національної культури, підтримку існуючої мережі та посилення їх ролі у процесах 

національно-культурного відродження через проведення онлайн-заходів, участь у 

культурно-мистецьких акціях та інші форми діяльності. 

Освіта 

В умовах воєнного стану освітній процес в освітніх закладах Мирноградської 

міської територіальної громади організовано відповідно до вимог законів України «Про 

освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», Постанови КМУ 

від 20.08.2025 № 1003 «Про початок навчального року під час воєнного стану в Україні», 

наказів МОН України від 17.06.2025 № 865 «Про затвердження Змін до деяких 

нормативно-правових актів Міністерства освіти і науки України щодо забезпечення 

здобуття загальної середньої освіти в умовах воєнного стану», від 15.05.2023 № 563 «Про 

затвердження методичних рекомендацій щодо окремих питань здобуття освіти в закладах 

загальної середньої освіти в умовах воєнного стану в Україні» (зі змінами від 20.08.2025 

№ 1162), від 04.03.2025 № 407 «Про затвердження Методичних рекомендацій з питань 

формування внутрішньої системи забезпечення якості освіти у закладах дошкільної 

освіти», листів Міністерства освіти і науки України від 29.05.2025 № 1/11233-25 «Про 

підготовку закладів освіти до нового навчального року та проходження осінньо-зимового 

періоду 2025/26 року», від 13.08.2025 № 1/16828-25 «Про інструктивно-методичні 

рекомендації щодо викладання навчальних предметів/інтегрованих курсів у закладах 

загальної середньої освіти у 2025/2026 навчальному році», Санітарного регламенту для 



 

закладів загальної середньої освіти, затвердженого наказом МОЗ України від 25.09.2020  

№ 2205 «Про затвердження Санітарного регламенту для закладів загальної середньої 

освіти», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 10.11.2020 за № 1111/35394, із 

змінами, внесеними наказом МОЗ України від 01.08.2022 № 1731 «Про затвердження Змін 

до деяких наказів Міністерства охорони здоров’я України».  

У зв’язку з активними бойовими діями на території Мирноградської міської 

територіальної громади та на виконання розпорядження  начальника Мирноградської 

міської військової організації від 28.08.2025 № 2590р «Про організацію дистанційного 

навчання в закладах освіти Мирноградської міської територіальної громади у 2025-2026 

навчальному році» освітній процес у закладах дошкільної, загальної середньої та 

позашкільної освіти організовано у дистанційному форматі з урахуванням вимог наказу 

Міністерства охорони здоров’я України 01.08.2022 № 1731 «Про затвердження Змін до 

деяких наказів Міністерства охорони здоров’я України», роз’яснень та рекомендацій щодо 

викладання навчальних предметів, роботи з батьками тощо. 

 

У 2024–2025 навчальному році у Мирноградській міській територіальній громаді 

функціонувало: 

1. 9 закладів загальної середньої освіти, з них: 

– у 3 закладах освітня діяльність була призупинена з 1 вересня 2024 року (Гімназія 

№1 Мирноградської міської ради, Загальноосвітня школа І–ІІ ступенів №4 

Мирноградської міської ради, Заклад загальної середньої освіти І–ІІ ступенів №6 

Мирноградської міської ради); 

– освітній процес  у дистанційному форматі здійснювався у 6 закладах загальної 

середньої освіти. 

2. 11 закладів дошкільної освіти, з них: 

– у 3 закладах дошкільної освіти освітня діяльність була призупинена з 1 вересня 

2024 року (Заклад дошкільної освіти №1 «Зірочка», Заклад дошкільної освіти №10 

«Теремок», Заклад дошкільної освіти №11 «Росинка» Мирноградської міської ради); 

– у дистанційному форматі освітня діяльність здійснювалась у 8 закладах 

дошкільної освіти. 

3. 1 заклад позашкільної освіти – Будинок творчості дітей та юнацтва. 

4. 1 Міжшкільний ресурсний центр. 

Станом на початок 2025–2026 навчального року продовжують надавати освітні 

послуги у дистанційному форматі: 

– 6 закладів загальної середньої освіти, у тому числі: 

– закладів загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів – 4; 

– опорний заклад загальної середньої освіти (І-ІІІ ступенів) – 1; 

– ЗЗСО І–ІІ ступенів – ліцей «Гармонія» – 1. 

- 8 закладів дошкільної освіти; 

- Будинок творчості дітей та юнацтва; 

- 1 Міжшкільний ресурсний центр. 

З 1 грудня 2025 року з 8 закладів дошкільної освіти буде призупинено освітню 

діяльність у 3-х: 

– Заклад дошкільної освіти №2 «Попелюшка», 

– Заклад дошкільної освіти №4 «Іскринка», 

– Заклад дошкільної освіти №9 «Ромашка» Мирноградської міської ради. 

У 5 закладах дошкільної освіти освітня діяльність продовжуватиметься у 

дистанційному форматі. 

У зв’язку з військовою агресією Російської Федерації та внаслідок ракетних і 

артилерійських обстрілів значних руйнувань та пошкоджень, станом на 1.09.2025, зазнали 

наступні заклади освіти Мирноградської міської ради: 



 

Мирноградський ЗДО № 1 - 29.01.2024 в результаті вибухової хвилі пошкоджено 

будівлю. ЄРДР 22024050000000251 від 29.01.2024 р. Протокол № 14 від 30.01.2024 р. 

Заклад пошкоджено. 

Мирноградський ЗДО № 2 - 11.07.2024 внаслідок прямого  ракетного удару 

зруйновано будівлю  закладу. ЄРДР 220240500000002119 від 11.07.2024 

Мирноградський ЗДО № 3 - 15.03.2024  внаслідок вибухової хвилі пошкоджено 

віконні блоки ЄРДР № 22024050000000795 від 17.03.2024. 06.06.2025 внаслідок обстрілу 

пошкоджено будівлю закладу ЄРДР № 12025170440000467 від 06.06.2025. 

Мирноградський ЗДО № 4 -внаслідок вибухової хвилі пошкоджено віконні блоки.  

Мирноградський ЗДО № 5 - 10.03.2025-24.03.2025- відбувся обстріл, в результаті 

пошкоджено будівлю закладу ЄРДР №  12025243000000798 від 25.03.2025. 

Мирноградський ЗДО № 6 - 22.01.2024 відбувся ракетний удар, внаслідок 

вибухової хвилі пошкоджено будівлю. ЄРДР 22024050000000193 від 22.01.2024. 

Протокол№ 9 від 01.02.2024. 

Мирноградський ЗДО № 7 - 10.03.2024 внаслідок вибухової хвилі пошкоджено 

віконні блоки. ЄРДР № 22024050000000730 від 10.03.2024. 12.03.2025 внаслідок вибухової 

хвилі пошкоджено будівлю ЄРДР № 12025052490000068 від 12.03.2025. 

Мирноградський ЗДО № 8 -  внаслідок обстрілу, який стався 20.01.2025 

пошкоджено будівлю ЄРДР № 12025170500000119 від 23.01.2025. 19.02.2025 в результаті 

обстрілу  пошкоджено будівлю  закладу ЄРДР № 12025170500000327 від 24.02.2025. 

Мирноградський ЗДО № 9 -28.01.2024 відбувся ракетний удар, в результаті якого 

відбулося влучання у будівлю. ЄРДР 22024050000000247 від 28.01.2024р. Протокол № 13 

від 30.01.2024. Ракетний удар 31.05.2024 з влучанням в будівлю закладу ЄРДР 

22024050000001603 від 01.06.2024. 31.05.2024 внаслідок авіаудару пошкоджено будівлю. 

ЄРДР 22024050000001603 від 01.06.2024. 14.07.2024 – внаслідок прямого ракетного удару 

пошкоджено будівлю закладу. ЄРДР 220240500000002162 від 14.07.2024. 01.07.2025 

внаслідок авіаудару КАБ 500 пошкоджено будівлю ЄРДР №  12025052490000247 від 

03.07.2025. 

Мирноградський ЗДО № 10 -  12.07.2024 внаслідок вибухової хвилі пошкоджено 

будівлю закладу. ЄРДР 220240500000002146 від 12.07.2024. 

Мирноградський ЗДО № 11 - відбувся ракетний удар 06.01.2024 внаслідок 

вибухової хвилі пошкоджено будівлю. ЄРДР № 2202405000000057 від 06.01.2024, 

внаслідок  обстрілу пошкоджено будівлю закладу ЄРДР № 12025041400000090 від 

21.02.2024,  № 12025041400000390 від 28.08.2025. 

Мирноградська Гімназія № 1 – 11.07.2024 внаслідок прямого ракетного удару  

зруйновано будівлю 1 навчального корпусу, пошкоджено ІІ навчальний корпус. ЄРДР 

220240500000002119 від 11.07.2024. 

  Мирноградська ЗОШ № 4 -  01.02.2024 відбувся ракетний удар, в результаті якого 

відбулося влучання у будівлю. Заклад зруйновано. ЄРДР 22024050000000287 від 

01.02.2024, протокол №15 від 01.02.2024.  

Мирноградська ЗОШ № 5 -  02.03.2024 відбувся ракетний удар, в результаті якого 

відбулося влучання у будівлю. Заклад пошкоджено. ЄРДР 22024050000000644 від 

02.03.2024.  

Мирноградський ЗЗСО І-ІІ ступенів  № 6  - 26.01.2024 внаслідок ракетного 

обстрілу будівлю було пошкоджено. ЄРДР 22024050000000229 від 26.01.2024, протокол 

№12 від 26.01.2024. 31.05.2024 внаслідок вибухової пошкоджено будівлю. ЄРДР  № 

22024050000001603 від 01.06.2024. 14.07.2024 внаслідок вибухової хвилі пошкоджено 

будівлю. ЄРДР № 220240500000002162 від 14.07.2024. 

Мирноградська ЗОШ № 8 -  12.07.2024 внаслідок вибухової хвилі пошкоджено 

будівлю закладу. ЄРДР 22024050000002146 від 12.07.2024. 01.02.2025 внаслідок обстрілу 

пошкоджено будівлю. ЄРДР № 12025052490000027 від  01.02.2025. 02.02.2025 внаслідок 

обстрілу пошкоджено будівлю  закладу. ЄРДР № 12025052490000028 від 02.02.2025. 



 

19.02.2025 внаслідок авіаудару пошкоджено будівлю закладу. ЄРДР № 

12025052490000040 від 19.02.2025. 

Мирноградська ЗОШ I-III ступенів № 9 -15.03.2024 внаслідок прямого ракетного 

влучання зруйновано заклад. ЄРДР №22024050000000785 від  15.03.2024. 

Мирноградський ЗЗСО І-ІІІ ступенів № 10 – 08.03.2024  внаслідок вибухової хвилі  

пошкоджено віконні блоки. ЄРДР №22024050000000721 від 09.03.2024. 16.04.2025 

внаслідок авіаудару КАБ 250 пошкоджено будівлю закладу. ЄРДР 12025052490000104 від 

17.04.2025. 29.05.2025 внаслідок обстрілу пошкоджено будівлю. ЄРДР № 

12025052490000193 від 29.05.2025. 

Мирноградський Опорний заклад загальної середньої  освіти - 23.02.2024 внаслідок 

вибухової хвилі 23.02.2024 пошкоджено віконні  блоки. ЄРДР №220240500000 від 

23.02.2024. 12.03.2025 внаслідок вибухової хвилі пошкоджено будівлю. ЄРДР № 

12025052490000068 від 12.03.2025. Внаслідок обстрілу, який стався 26.05.205 пошкоджено 

будівлю.  ЄРДР 12025250380000170  від 28.05.2025. Внаслідок  артилерійського обстрілу, 

який стався 16.06.2025 пошкоджено будівлю закладу.   ЄРДР № 12025250380000189 від 

17.06.2025. 

Мирноградський ЗЗСО І-ІІ ступенів  Ліцей-«Гармонія» - 02.03.2024 внаслідок 

ракетного обстрілу будівлю пошкоджено. ЄРДР 22024050000000644 від 03.03.2024. 

Будівля колишньої Мирноградської  ЗОШ-інтернат - 23.02.2024 внаслідок 

вибухової хвилі пошкоджено будівлю. ЄРДР №22024050000000525 від 23.02.2024. 

03.08.2024 внаслідок прямого ракетного удару зруйновано ІІ навчальний корпус. 

Адміністративний та спальний корпус пошкоджено. ЄРДР 22024050000002386 від 

03.08.2024. 

МРЦ ММР - 29.01.2024 відбувся ракетний удар, в результаті якого відбулося 

влучання у будівлю. Заклад зруйновано. ЄРДР 22024050000000251 від 29.01.2024, 

протокол №14 від 01.02.2024. 

 

У зв’язку з проведенням активних бойових дій на території громади та 

оголошенням обов’язкової евакуації всі здобувачі освіти закладів загальної середньої та 

дошкільної освіти разом з батьками виїхали за межі міста. Станом на 01.09.2025 року 

проводиться постійний моніторинг місць перебування учнів та вихованців, за 

результатами якого визначено їх фактичне розташування: 

 

 

Місце перебування здобувачів освіти  ЗЗСО ЗДО 

у громаді 0 0 

на території області  34 (1,4 %) 8 (1,3 %) 

у межах України 1563 (66,4%) 497 (81,5 %) 

за кордоном 751 (32 %) 105  (17,2 %) 

на окупованих територіях 5  (0,2%) 0   

 

Станом на 01.09.2025 року у 88 класах закладів загальної середньої освіти 

навчаються 2353 учні, середня наповнюваність класів становить 26,7 учня. Для 

порівняння, 01.09.2024 року у 125 класах навчалося 3175 учнів, а середня наповнюваність 

класів складала 25,4 учня. Таким чином, зменшилася  кількість на 822 учні та на 37 класів, 

проте середня наповнюваність класів зросла. 

Для ведення обліку учнів, формування та зручного використання бази даних 

закладів загальної середньої освіти, забезпечення функціонування усіх модулів порталу 

ІСУО, електронних щоденників «Нові знання», а також для здійснення замовлення та 

розподілу підручників шляхом обслуговування програмного комплексу «КУРС» на 2025 

рік було заплановано кошти в сумі 18,600 тис. грн. Станом на 01.09.2025 року зазначені 

кошти використано у повному обсязі.  



 

З метою забезпечення учнів закладів загальної середньої освіти підручниками 

упродовж 2025 року було отримано 2400 примірників. Витрати на їх перевезення 

становили 8,568 тис. грн. Доставку підручників організовано до освітнього простору 

“Мирноград для дітей”  Мирноградської міської територіальної громади, що 

розташований у м. Верхньодніпровськ. Учням, які перебувають на території України, 

підручники передаються представникам родин або надсилаються поштовими службами 

(«Нова пошта», «Укрпошта»). На 2026 рік заплановано заходи з підвезення 1707 

підручників на суму 6,100 тис. грн (вартість доставки одного примірника врахована за 

ціною 3,57 грн). Доставка передбачена за адресою: Дніпропетровська область, м. 

Верхньодніпровськ, вул. Гайдамацька, 40а. Після проведення опитування учнів щодо 

потреб у друкованих підручниках адміністрація закладів організовує їх видачу особисто 

або надсилає поштою. У порівнянні з 2025р.вартість послуги та кількість підручників 

змінилась за рахунок зменшення учнівського контингенту та переміщенням учнів за 

кордон. Більшість учнів надає перевагу електронним підручникам. 

У 2025 році, з метою безперервного доступу здобувачів освіти із числа соціально 

вразливих категорій населення до дистанційного навчання, заклади загальної середньої 

освіти Мирноградської міської територіальної громади були забезпечені необхідними 

цифровими пристроями для 83 учнів. 

Зокрема, отримано 21 ноутбук від Благодійної організації «Фундація Олени 

Зеленської» для учнів без зобов’язання повернення до закладу освіти; отримано 62 

хромбуки від Фонду «Фінська церковна допомога» для тимчасового користування 

учнями. 

На 2026 рік визначено потребу у забезпеченні 39 учнів із числа соціально 

вразливих категорій населення та 5 учителів необхідними цифровими пристроями для 

організації освітнього процесу. 

У закладах дошкільної освіти станом на 01.09.2025 року здобувають освіту 610 

вихованців у 32 групах, що менше на 8 груп та  213 дітей у порівнянні з 01.09.2024 роком, 

коли функціонувало 40 груп з 823 вихованцями. 

Заклади дошкільної освіти Мирноградської міської територіальної громади 

продовжують працювати у дистанційному форматі.  

З метою забезпечення організації освітнього процесу та виконання освітніх 

програм у дистанційному форматі заклади дошкільної освіти використовують освітню 

платформу Google Classroom,  інструменти онлайн-спілкування, електронні ресурси й веб-

ресурси, практикують індивідуальні консультації з батьками та самостійне опрацювання 

матеріалу. 

Насамперед активно використовуються сайти закладів з розміщенням у них 

інформаційних матеріалів та посилань на додаткові ресурси (відео, завдання, тести) та 

корисні ресурси для самоосвіти. 

Для ефективного впровадження системи дистанційної роботи передбачено форми 

зворотного зв’язку з учасниками освітнього процесу - створені закриті спільноти в 

соціальних мережах (Вайбер/Фейсбук /Інстаграм) за визначеними спільно з батьками 

принципами організації груп та правилами спілкування, навчання. 

При здійснені відео-спілкування враховується, що для дітей від 2 до 5 років 

встановлено ліміт використання гаджетів - не більше 1-ї години екранного часу на день. 

Для реалізації творчих здібностей дітей у дистанційному форматі продовжує 

працювати Будинок творчості дітей та юнацтва Мирноградської міської ради. Станом на 

01.09.2025 року функціонують 8 гуртків, у яких позашкільну освіту отримують 295 дітей 

та підлітків. 

Міжшкільний ресурсний центр Мирноградської міської ради станом на 01.09.2025 

року надає освітні послуги 483 здобувачам освіти закладів загальної середньої освіти 

міста. Для учнів 10–11 класів, які орієнтовані на здобуття в майбутньому інженерно-

технічних спеціальностей та робітничих професій, створено умови для якісної 



 

професійної підготовки. На базі Центру для учнів 10–11 класів закладів освіти 

викладається обов’язковий предмет «Захист України». 

У 2025–2026 навчальному році Міжшкільний ресурсний центр Мирноградської 

міської ради планує видати 162 свідоцтва про присвоєння (підвищення) кваліфікації 

державного зразка та додатки до них, що відповідає кількості учнів 11-х класів 

технологічного профілю станом на 01.09.2025 року. 

        З метою забезпечення права дітей з особливими освітніми потребами на здобуття 

освіти за місцем проживання та їх соціальної адаптації у закладах освіти Мирноградської 

міської ради організовано інклюзивне навчання, а саме:  

- у 6 ЗЗСО організовано 31 інклюзивний клас для 40 дітей з ООП;  

- у 6 ЗЗСО для 22 дітей організовано індивідуальне навчання – педагогічний 

патронаж;  

- у 3 ЗДО організовано 3 інклюзивні групи для 6 дітей з ООП; 

- у 5 ЗДО функціонують 7 спеціальних груп (2 групи ЗПР та 5 логопедичних) для 

59 дітей. 

У порівнянні з 01.09.2024 відбулося зростання кількості інклюзивних класів та учнів 

у них: якщо на зазначену дату функціонувало 28 інклюзивних класів для 39 дітей з 

особливими освітніми потребами, то станом на 01.09.2025 – 31 клас для 40 учнів. 

Водночас зменшилася кількість здобувачів освіти, охоплених індивідуальною формою 

навчання (педагогічний патронаж): з 30 дітей станом на 01.09.2024 до 22 дітей на 

01.09.2025. 

З метою залучення всіх здобувачів освіти до якісного освітнього процесу, у тому 

числі шляхом створення належних умов для підтримки та розвитку дітей з особливими 

освітніми потребами, у 2025 році було освоєно кошти у сумі 279,600 тис. грн. на 

проведення корекційно-розвиткових занять з учнями, які навчаються в інклюзивних 

класах закладів загальної середньої освіти та інклюзивних групах закладів дошкільної 

освіти. 

Для забезпечення права дітей з особливими освітніми потребами віком від 2-х до 

18-ти років на здобуття дошкільної та загальної середньої освіти у місті функціонує 

Комунальна установа «Інклюзивно-ресурсний центр» Мирноградської міської ради 

Донецької області.  

Для дітей, які навчаються в інклюзивних класах та групах з урахуванням висновку 

та рекомендацій команди психолого-педагогічного супроводу осіб з ООП (за участі ІРЦ) 

розроблені індивідуальні навчальні плани на основі Типових навчальних планів 

спеціальних освітніх закладів та індивідуальні програми розвитку з обов’язковим 

залученням батьків, або осіб, які їх замінюють, з метою визначення конкретних 

навчальних стратегій і підходів до навчання дітей з особливими освітніми потребами. 

Відповідно до витягів з висновків засідання команди ППС осіб з ООП для дітей, 

які навчаються в інклюзивних класах, забезпечено проведення корекційно-розвиткових 

занять із залученням відповідних фахівців. 

          Для  надання  державної підтримки шляхом проведення (надання) додаткових 

психолого-педагогічних і корекційно-розвиткових занять  особам з особливими освітніми 

потребами виділено кошти в сумі 760,800 тис.грн.  (284,800 тис.грн.-кошти державного 

бюджету;  476,000 тис.грн.- кошти місцевого бюджету), в т.ч.: 

- особам з особливими освітніми потребами в закладах дошкільної освіти-

196,100тис.грн.( 56,800 тис.грн.-кошти державного бюджету ;139,300 тис.грн.-

кошти місцевого бюджету) 

- особам з особливими освітніми потребами в закладах загальної середньої освіти-

564,700тис.грн.(228,000 тис.грн.-кошти державного бюджету; 336,700 тис.грн. - 

кошти місцевого бюджету). 



 

З січня 2025 року практичними психологами, вчителями-дефектологами та 

вчителями логопедами освітніх закладів було проведено наступні корекційно-розвиткові 

години з дітьми в інклюзивних класах – групах, а саме : 

–     274 корекційно-розвиткові години з дітьми в інклюзивних групах на суму 

41,684 тис. грн. (19,721-0611200 (кошти державного бюджету); 21,963-0611010(кошти 

місцевого бюджету); 

 – 1496 корекційно-розвиткових годин з дітьми в інклюзивних класах на суму 

237,916 тис.грн. (47,900 -0611200 (кошти державного бюджету); 190,016-0611021(кошти 

місцевого бюджету). 

З метою підвищення внутрішньої мотивації учнів до активного пізнання, 

саморозвитку та здобуття якісних знань під час дистанційного навчання в умовах 

воєнного стану шляхом запроваджено систему матеріальних заохочень. У 2024-2025 

навчальному році закінчили навчання 346 випускників 9-х класів та 250 випускники 11-х 

класів, з них: 

- свідоцтво про здобуття базової середньої освіти з відзнакою отримали 29 учнів: 

ЗЗСО№ 10 – 1 учень, ЗОШ № 9 – 2 учні, ЗОШ № 5 ім. Валерія Доценка - 9 учнів, ліцей 

«Гармонія» - 7 учнів, ЗОШ №8 - 6 учнів, ОЗЗСО - 4.    

- свідоцтво про здобуття повної загальної середньої освіти з відзнакою отримали 18 

випускників –  ЗОШ №8 - 2 учні, ЗЗСО № 10 - 4 учні, ліцей «Гармонія» - 2 учні,  ЗОШ № 9 

- 4 учні, ОЗЗСО - 3 учень, ЗОШ № 5 ім. Валерія Доценка - 3 учні. 

Головним показником якості освіти є Національний мульти предметний тест. У 

2025 році НМТ складали 170 випускників ЗЗСО громади в основній сесії та 4 – у 

додатковій. 6 здобувачі освіти отримали 190 і вище балів (2 з історії, 2 з англійської мови 

та 1 з біології, 1 німецька мова).   

На виконання заходів з відзначення кращих учнів "Випускник року 2024-2025" 

було заплановано на 2025 рік кошти в сумі 57,100 тис.грн. в кількості 18 подарунків. 

18 кращих випускників 11-х класів від міської військової адміністрації отримали 

цінні подарунки та пам’ятні монети (коїни), а саме: 9 дівчат, 9 хлопців.   

На 2026 рік заплановано заходи з відзначення кращих учнів "Випускник року 2025-

2026" на суму 45,600 тис. грн.. Планується придбання подарунків для 14  випускників 11-х 

класів.  

загальна середня вартість подарунку 2595,00 грн. у т.ч.: 

портативна батарея 20000 mAh  1шт.*1200,0 грн.=1200,00 грн. 

флеш-драйв 128 Gb 1шт.*295,00 грн.=295,00 грн. 

бездротові навушники 1шт.*1100,00 грн.=1100,00 грн. 

пам’ятні монети(коїни)1 шт *660=660 грн. 

Готується проект розпорядження на виконання заходів з відзначення кращих учнів 

“Випускник року 2025-2026”. 

З метою відзначення кращих учнів громади відповідно до  Рішення 

Мирноградської військової адміністрації від 10.04.2019 №VII/59-11 “Про затвердження 

Порядку призначення та виплати стипендій обдарованим учням закладів освіти 

Мирноградської міської ради” зі змінами від 14.01.2025 № 101р. На виконання наказу 

відділу освіти від 24.03.2025 № 135-о "Про призначення міської стипендії обдарованим 

дітям" призначено та заплановано стипендію 67 обдарованим дітям на загальну суму 

521,000 тис. грн. - 10 учнів інтелектуального напрямку в розмірі 1000 грн.,  50 учнів у 

розмірі 800 грн. за напрямками «психомоторний»  та «художньо-естетичний», 7 

випускникам 11 класів призначено одноразову винагороду в розмірі 3000 грн. За 8 місяців 

2025 року було  виплачено стипендій обдарованим дітям  на суму 229,800 тис. грн.  

На 2026 рік плануються заходи з виплати стипендії обдарованим дітям на суму 

369,000 тис. грн. 48 обдарованим дітям: 

- 10 дітей (інтелектуального напрямку) * 10 місяців  2025 р * 1000,00 =100,000 тис. 

грн. 



 

- 15 дітей (художньо-естетичного напрямку)* 10 місяців  2025 р * 800,00 = 120,000 

тис.грн. 

- 16 дітей (психомоторного напрямку) * 10 місяців  2025 р * 800,00 = 128,000тис. 

грн. 

    Разом виплата =100,000+120,000+128,000=348,000 тис. грн. 

Виплата одноразової  винагороди обдарованим  учням  11-х класів  за  

результатами  їхніх досягнень:       

       -7 дітей випускників  * 3000,00 грн   =  21,000 тис.грн 

На виконання завдань заходу з підвищення рівня внутрішньої мотивації учнів до 

навчання, саморозвитку та здобуття якісних знань в умовах воєнного стану та за 

підсумками семестрового оцінювання діти-сироти, діти позбавлені батьківського 

піклування, та діти з інвалідністю, які мають високий та достатній рівень навчальних 

досягнень,  за кошти місцевого бюджету отримали винагороду, розмір якої залежав від 

рівня навчальних досягнень та вікової категорії дітей: 

 Розмір стипендії на 1 учня, який 

має високий рівень навчальних 

досягнень за підсумками 

попереднього семестру 

Розмір стипендії на 1 учня, який 

має достатній рівень навчальних 

досягнень за підсумками 

попереднього семестру 

1 – 4 класи 1500 грн. 750 грн. 

5 – 9 класи  2500 грн. 1250 грн. 

10 – 11(12) класи     3000 грн. 1500 грн. 

 

 За підсумками І семестру винагороду за високі досягнення у навчанні отримали 4 

учні та 28 учнів, які мали достатній рівень навчальних досягнень. За підсумками ІІ 

семестру 4 учнів отримали винагороду за високий рівень навчальних досягнень та 34 

учнів, які мали достатній рівень навчальних досягнень.   

Традиційно протягом жовтня - грудня 2024 року було проведено І (шкільний) та ІІ 

(міський) етапи Всеукраїнських учнівських олімпіад, якими було охоплено 1217 учнів та 

249 учнів відповідно. До журі обласного етапу учнівських олімпіад було направлено 45 

робіт учнів – переможців ІІ (міського) етапу. Участь у ІІІ (обласному) етапі 

Всеукраїнських предметних олімпіад взяли 39 учнів. Призерами стали 21 учень закладів 

загальної середньої освіти  громади. 

Розв’язанню пріоритетних завдань навчання та виховання обдарованої учнівської 

молоді сприяло залучення учнів 9-11-их класів  до участі в науково-дослідницькій 

діяльності у секціях Малої Академії наук, якою протягом року  було охоплено 95 учнів 

освітніх установ. Учасниками міського туру конкурсу-захисту науково-дослідницьких 

робіт  стали 11  учні-члени наукових секцій МАН, переможцем стала 1 учениця.   

Переможниця міського етапу конкурсних випробувань представила місто у ході 

проведення обласного етапу конкурсу-захисту робіт  учнів-членів МАН, який відбувся у 

лютому та за підсумками якого маємо одне призове місце: ІІ – Ярова Анастасія (секція 

«Агрономія»).  

     Для забезпечення виплати винагороди  обдарованим дітям-сиротам дітям, 

позбавленим батьківського піклування, та дітям з інвалідністю заплановано на 2025 рік 

кошти в сумі 122,700 тис. грн. для виплати 85 учням. Станом на 01.09.2025 року освоєно 

99,000 тис. грн. 

            На 2026 рік заплановано захід для виплати винагороди  обдарованим дітям-сиротам 

дітям, позбавленим батьківського піклування, та дітям з інвалідністю на суму 99,000 тис. 

грн.  для виплати 70 учням . 

Проект плану за підсумками І та ІІ семестрів 2025-2026 н.р.  

Високий рівень Достатній рівень 

РАЗОМ  К-ть 

дітей 

сума Всього  К-ть 

дітей 

сума Всього 



 

1-4 кл. 0 0 0 1-4 кл. 4 750 3000 3000 

5-9 кл. 6 2500 15000 5-9 кл. 48 1250 60000 75000 

10-11кл. 2 3000 6000 10-11кл 10 1500 15000 21000 

 8  21000  62  78000 99000 

 

Крім того, для забезпечення виплати одноразової допомоги дітям сиротам та дітям 

позбавленним батьківського піклування, яким виповнилось 18 років заплановано на 2025 

рік кошти в сумі  18,100 тис. грн по 1810 грн. кожному для 10 дітей. Станом на 01.09.2025 

р. виплачено  кошти в  сумі 10,860 тис. грн 6 особам(3 дівчаткам, 3 хлопцям). 

На обліку в Службі у справах дітей Виконавчого комітету Мирноградської міської 

ради перебуває 25 осіб з числа дітей -сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування, 

яким виповниться 18 років і які мають право отримати допомогу. Проаналізувавши  

фактичну кількість  звернень за допомогою (2024  рік -7 осіб,за  8 місяців 2025року -6 

осіб) на  2026  заплановано виплатити допомогу 10 особам на загальну суму 18,100 грн. 

Відповідно до Конституції України, ЗУ «Про охорону дитинства». Право на 

надання одноразової допомоги мають діти-сироти і діти, позбавлені батьківського 

піклування, після досягнення 18-річного віку (стаття 25 Закону України "Про охорону 

дитинства") 

 Механізм надання одноразової допомоги дітям-сиротам і дітям, позбавленим 

батьківського піклування, після досягнення 18-річного віку визначений Порядком надання 

одноразової грошової допомоги дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського 

піклування, після досягнення 18-річного віку, затверджений постановою Кабінету 

Міністрів України від 25 серпня 2005 року № 823.  

Для забезпечення відпочинку та соціальної реабілітації дітей у віці від 6 до 17 

років, а також у зв’язку з відновленням діяльності СОЦСР «Смарагдове місто» на 

території Хмельницької області, протягом січня-серпня 2025 року до цього закладу було 

направлено 104 дитини. 

У Мирноградській міській територіальній громаді потужно розвивається напрям 

національно-патріотичного виховання. Його засади регламентуються наказом МОН 

України від 06.06.2022 №527, яким затверджено Заходи щодо реалізації Концепції 

національно-патріотичного виховання в системі освіти України до 2025 року, та цей 

напрям пронизує весь освітній процес у громаді. 

 Так, на постійній основі організовуються та проводяться Уроки Мужності з 

запрошенням військових, патріотичні акції, тематичні уроки історії, години спілкування з 

урахуванням безпекової складової в регіонах та у дистанційному форматі. 

У 2025 році у Мирноградській  МТГ було проведено міський етап Всеукраїнської 

дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»). Серед роїв закладів 

освіти міста було визначено наступних переможців: 

- молодша вікова категорія  - рій «Вільні духом козачата» ЗОШ № 5 

- середня вікова категорія – рій «Незламні серця» ОЗЗСО 

- старша вікова категорія – рій «Незламні» ЗЗСО  № 10, які стали учасниками 

обласного етапу. 

На 2025-2026 н.р. у ЗЗСО Мирноградської МТГ буде продовжена робота з 

національно-патріотичного виховання щодо дистанційної участі у Всеукраїнській дитячо-

юнацькій військово-патріотичній грі «Сокіл» («Джура»). 

Охоплюємо всі державні свята, важливі державні події, пам’ятні історичні дати та 

відзначаємо видатних історичних особистостей, діячів культури та мистецтва. 

Заклади загальної середньої освіти громади проводять активну волонтерську 

діяльність, налагоджують партнерські зв’язки з різними громадськими організаціями з 

метою надання допомоги захисникам. У закладах освіти активно здійснюється 

волонтерська діяльність з метою збору благодійних коштів на закупівлю товарів першої 

необхідності та продуктів харчування для захисників на передову. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2402-14#n272
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2402-14#n272
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/823-2005-%D0%BF#n11
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/823-2005-%D0%BF#n11
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/823-2005-%D0%BF#n11


 

У рамках ініціативи Громадської організації «Волонтерська Сотня Доброволя» 

«Від серця до серця», присвяченої Дню Захисників і Захисниць України, який 

відзначатиметься 1 жовтня 2025 року, учні ЗЗСО долучилися до збору допомоги для 

військовослужбовців. 

З метою підтримки морально-психологічного стану поранених Захисників і 

Захисниць та виховання у молоді патріотизму школярі передали засоби гігієни та 

продукти харчування. 

Шкільний волонтерський рух "Серце Донбасу" долучився до проекту "Від Серця до 

Серця" до Дня Захисників та Захисниць України  разом з ГО "Волонтерська Сотня 

Доброволя". В рамках акції даруємо захисникам патріотичні футболки, збираємо для 

поранених, які знаходяться в військово-медичному клінічному госпіталі та інших 

медичних закладах засоби гігієни, миючі засоби, консерви, продукти швидкого 

приготування та смаколики. 

У рамках програми економічного і соціального розвитку Мирноградської 

територіальної громади  заклади освіти  стають активними учасниками волонтерських 

проектів, співпрацюючи з громадськими організаціями. Педагоги та учні докладають 

багато зусиль, аби забезпечувати першочергові потреби у воєнний час, здійснювати 

якісний освітній процес, розвивати критичне мислення, підприємницькі навички, 

формувати особистість громадянина-патріота: 

- ОЗЗСО налагодив співпрацю з DIY COMMUNITY: «ЕКО Хвиля". Назва роботи:" 

Квіти майбутнього Донеччини ". 

Мета проєкту: Формування екологічної свідомості серед молоді через 

впровадження практичних ініціатив, спрямованих на покращення стану навколишнього 

середовища в громаді. 

Інформація про участь у програмі: у межах Програми підтримки молоді Донецької 

області, у складі команди Мирноградської молодіжної ради, Махниборода Анастасія 

Миколаївна, вчитель математики ОЗЗСО Мирноградської міської ради, разом з ученицею 

11 класу Білобородовою Анною, взяли участь у програмі, яка реалізується за ініціативи 

ЮНІСЕФ у партнерстві з ГО "Заходи", ГО "Країна розвитку" та за підтримки Донецької 

обласної державної адміністрації. 

Під час воркшопу з розробки та подання грантових заявок команда успішно 

пройшла конкурсний відбір. Їхній екологічний проєкт було визнано одним із найкращих 

та відібрано до фінансування. 

Реалізація проєкту вже розпочалася: команда активно втілює заплановані заходи, 

залучаючи молодь громади та партнерські організації. Цей досвід є яскравим прикладом 

ефективної взаємодії між закладами освіти, молодіжними ініціативами та програмами 

розвитку регіону. 

- Вчителі ЗЗСО долучилися до реалізації освітнього проєкту «Хвиля натхнення» від 

громадської організації «Навчай для України». 

Мета проєкту – подолання освітніх втрат серед учнів, забезпечення рівного доступу 

до якісної освіти, підтримка навчальної мотивації та сприяння всебічному розвитку 

школярів. 

У межах ініціативи педагоги проводять онлайн-заняття, спрямовані на розширення 

знань та формування стійкого інтересу до навчання, що є важливим у сучасних умовах. 

- Броваренко Олена Миколаївна. практичний психолог ЗЗСО, учасник Національної 

медіаторської мережі ГО «Ла Страда-Україна», що впроваджується в рамках проекту 

«Попередження ґендерно зумовленого насильства, торгівлі людьми та порушення прав 

дитини» за підтримки донорської організації «Хліб для світу» (2024- 2025 рік). 

- Безугла Алла, практичний психолог ЗДО №6 - участь у дистанційному форматі 

проєкту "Думай на рівних". Міжнародна неприбуткова організація «Think equal» 

(Великобританія) у партнерстві з Всеукраїнським фондом «Крок за кроком» упродовж 

2025-2026 року реалізовуватиме проєкт який сприятиме формуванню соціально-



 

емоційних навичок у дітей дошкільного віку, посилювати професійні навички педагогів з 

питань соціально-емоційного розвитку та ментального здоров’я дітей дошкільного віку, 

розвивати навички батьків підтримувати стресостійкість і соціально-емоційне 

благополуччя своїх дітей. 

- Талькова Євгенія, практичний психолог ЦПРПП  участь у пілотному проєкті щодо 

залучення психологів до кримінальних проваджень за участю малолітніх, неповнолітніх 

осіб через регіональні/міжрегіональні центри з надання безоплатної правничої допомоги. 

Мін. юстиції України. 

- Таран Ірина, практичний психолог ОЗЗСО -  участь у програмі Соціально-емоційне 

та етичного навчання (СEEН, Learning Social Emotional and Ethical (SEE) Learning), 

вересень 2025. СЕН «Зерна» – це комплексна програма соціально-емоційного навчання, 

яка впроваджується в Україні як проєкт для розвитку соціальних та емоційних навичок 

дітей і педагогів. Програму розробили фахівці Гарвардського університету і вона включає 

гнучкі вправи, ігри та практики, що інтегруються в освітній процес. 

- Конова Наталія Сергіївна: долучилася до ГО "Пошук-Донбас" на допомогу один 

одному " в квітні 2022 року. Зараз основна функція в групі - пошук зниклих людей, 

виготовлення орієнтувань для пошуку, моніторинг соцмереж. 

Протягом 2026 року передбачається виконання наступних цільових програм 

Мирноградської міської територіальної громади:  

- Програма розвитку та функціонування освітнього простору Мирноградської 

міської територіальної громади “Мирноград для дітей” на 2025-2027 роки, яка 

затверджена розпорядженням Мирноградської міської військової адміністрації від 

20.12.2024 року №2669-р  (із змінами від 21.07.2025 р.) з метою забезпечення якісного 

освітнього процесу, сприяння подальшої інтеграції учнів, розвитку культурного, творчого 

та мистецького потенціалу та усунення освітніх втрат.  

- «Програма розвитку освіти Мирноградської міської територіальної громади на 

2021-2027 роки затверджена рішенням Мирноградської міської ради від 13.10.2021 

№VIII/15-11» (із змінами від 11.08.2025) з метою інноваційного розвитку системи освіти в 

Мирноградській міській територіальній громаді в умовах децентралізації та реформування 

освітньої галузі, забезпечення якісного рівня надання освітніх послуг, виховання та 

всебічний розвиток конкурентоспроможної особистості з активною життєвою та 

громадянською позицією. 

У зв’язку з активними бойовими діями на території Мирноградської міської 

територіальної громади   Відділ освіти  не надає перелік інвестиційних/інфраструктурних  

проєктів реалізація яких планується у 2026 році. 

Отже, у 2025–2026 навчальному році освітній процес у закладах Мирноградської 

міської територіальної громади успішно організовано в умовах воєнного стану у 

дистанційному форматі, з дотриманням усіх нормативних вимог та методичних 

рекомендацій МОН і МОЗ України. Попри значні руйнування закладів освіти внаслідок 

активних бойових дій, забезпечено навчання у дистанційному форматі для 2353 учнів у 88 

класах ЗЗСО та 610 вихованців у 32 групах ЗДО, проведено інклюзивне навчання для 

дітей з особливими освітніми потребами, реалізовано заходи з національно-патріотичного 

виховання, позашкільної освіти та соціальної реабілітації. Значну увагу приділено 

підтримці обдарованих дітей, наданню матеріальної та психологічної підтримки, а також 

забезпеченню підручниками та навчальними ресурсам. 

Попри складні умови, заклади освіти громади продовжують забезпечувати 

безперервність та якість освітнього процесу, підтримку дітей та розвиток їхніх талантів, 

плануючи на 2026 рік подальший розвиток дистанційного навчання, інклюзивної освіти та 

позашкільної діяльності.   

 

Підтримка сім’ї, дітей та молоді в Мирноградській міській територіальній 

громаді.  



 

Головна мета на 2026 рік - створення сприятливих умов для розвитку і 

самореалізації молоді, формування її громадянської позиції та національно-патріотичної 

свідомості, збереження традиційних сімейних цінностей, підвищення соціального захисту 

сімей, які опинились у складних життєвих обставинах, запобігання торгівлі людьми, 

впровадження гендерних підходів в усі сфери життєдіяльності суспільства, запобігання та 

протидія гендерно зумовленому насильству; допомога та реабілітація постраждалих від 

конфлікту, у тому числі внутрішньо переміщених осіб.  

«Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту Мирноградської міської ради» проводить 

заходи за наступними  напрямками, а саме: 

1. Молодіжна політика: 

- пошук, розвиток і підтримка здібної, талановитої та обдарованої молоді; 

- організація та проведення масових та локальних заходів, культурно-масових 

заходів, пісенних свят, творчих зустрічей; 

- утвердження української національної та громадянської ідентичності, 

популяризацію здорового способу життя, молодіжне підприємництво, волонтерство. 

2. Сімейна політика:  

- профілактичні заходи з питань сім’ї, гендерної рівності, демографічного розвитку 

та протидії торгівлі людьми;  

- виконання  заходів з реалізації Національного плану дій з виконання резолюції 

Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» в Мирноградській міській територіальній 

громаді; 

- підтримка та надання статусу багатодітним сім’ям.    

1. Заходи щодо реалізації державної молодіжної політики спрямовані на підтримку 

обдарованої молоді 

Повномасштабне вторгнення Росії в Україну з лютого 2022 року кардинально 

змінило життя молоді, вплинувши на освіту соціальну активність, психологічний стан і 

плани на майбутнє. На території Мирноградської міської територіальної громади 

функціонувало 3 молодіжних простори, які внаслідок бойових дій зазнали руйнувань: 

молодіжний центр «Open Space» (пошкоджено 28.01.2024), молодіжний центр «Рух» 

(пошкоджено 08.03.2024), молодіжний центр «МЕД» (пошкоджено 12.12.2024). Тому, 

нагорода та  стимулювання молоді на більш кращі результати дуже важлива. 

На виконання рішень Мирноградської міської ради від 13.02.2019 № VII/57-34 (із 

змінами від 10.03.2021 № VIII/7-27) «Про стипендію для обдарованої молоді 

Мирноградської міської територіальної громади у сфері освіти, культури, фізичної 

культури та спорту, молодіжної політики», розпорядження начальника Мирноградської 

міської військової адміністрації Покровського району Донецької області від 03.02.2025 

№184р «Про затвердження розміру міської стипендії для обдарованої молоді 

Мирноградської міської територіальної громади у сфері освіти, культури, фізичної 

культури та спорту, молодіжної політики на 2025 рік» 27.02.2025 року на засіданні комісії 

з призначення стипендії для обдарованої молоді Мирноградської міської територіальної 

комісії  у сфері освіти, культури, фізичної культури та спорту, молодіжної політики було 

затверджено 15 кандидатів, які  у березні 2025 року отримали стипендію за січень-

вересень 2025 року. Усього за 9 місяців 2025 року перераховані кошти на отримання 

стипендій на загальну суму 15525000 грн.00 коп, що складає 75 % від запланованих 

асигнувань на рік. 

Молодь, яка залишилась без молодіжних просторів, протягом 2025 року 

продовжувала брати участь у заходах в онлайн та офлайн режимі на базі публічного 

простору «З Мирноградом у серці» м. Дніпра, а саме: 

8 січня 2025 року на публічному просторі «З Мирноградом у серці» відбулося 

заняття для молоді з арт-терапії. Через творчість кожен зміг відкрити нові грані себе, 

висловити почуття, які важко передати словами. Це було неймовірно розслаблююче та 

наповнене емоціями, що допомогло кожному відчути себе більш зібраним і гармонійним. 



 

Позитивні враження від процесу творчості та нові способи самовираження надихають на 

нові досягнення та самопізнання.  

10 січня 2025 року заступник голови молодіжної ради, Левченко Олександр, взяв 

участь у роботі онлайн фокус-групи, присвяченої налагодженню ефективної взаємодії між 

обласними та локальними молодіжними радами. 

25 січня 2025 року член молодіжної ради прийняв участь у  тренінгу «Молодіжна 

рада як інструмент активної участі молоді». 

27 січня 2025року  член молодіжної ради взяла участь онлайн – заході від «Східного 

Варіанту присвяченому українським дисидентом. 

З 6 по 8 лютого 2025 року заступник голови молодіжної ради при Мирноградській 

міській раді Олександр Левченко, разом із представниками Молодіжної ради Донеччини 

взяв участь у воркшопі "DIY COMMUNITY". Конкурс проходив у рамках програми 

«Дитячого фонду ООН (ЮНІСЕФ) у Донецькій області», яку реалізують ГО «Заходи» у 

партнерстві з ГО «Країна розвитку» за підтримки Донецької обласної державної 

адміністрації.  

9 лютого 2025 року член молодіжної ради взяв участь у тренінгу «Реєстрація та 

діяльність громадських організацій», під час якого учасники дізналися про ключові 

аспекти створення та функціонування громадських об’єднань в Україні. Захід був 

орієнтований на активістів, молодіжних лідерів, представників громадських ініціатив та 

всіх, хто прагне впливати на розвиток своєї громади. 

15.03.2025 у публічному просторі «З Мирноградом у серці» відбувся Чемпіонат 

міста Мирноград ігри «Еліас» серед молоді. У змаганні прийняли участь 6 команд. 

28 березня 2025 року на публічному просторі «З Мирноградом у серці» відбулася 

неймовірно захоплююча гра в мафію, організована Молодіжною Радою. Це був чудовий 

вечір, повний емоцій, стратегічних рішень і непередбачуваних поворотів. Усі учасники 

відчули себе частиною великої команди, де кожен мав свою роль і вміння вести гру. 

Мафія не тільки зближує молодь, але й допомагає розвивати критичне мислення, 

комунікаційні навички та вміння працювати в команді.  

15.04.2025 представники молодіжної ради долучилися до міжрегіонального 

національного діалогу для мр територіальних громад На діалозі були розглянути зміни до: 

Статті 6. Молодіжна рада; Статті 7. Національна рада з питань молоді; Розділу VII 

Український молодіжний фонд; Розділу VI Особливості реалізації окремих прав молоді; 

Спікерами події були представники Українського молодіжного фонду, молодіжних рад 

при ЦОВВ та Української асоціації молодіжних рад. 

24.04.2025 у публічному просторі «З Мирноградом у серці» (м. Дніпро) відбулася 

захоплива гра-екскурсія у світ Донеччини. Разом з активною молоддю  першими у громаді 

випробували настільну гру «Код Донеччини», презентовану Молодіжною радою при 

Донецькій ОДА. Один з 20 ексклюзивних примірників гри подарували саме нашому 

простору! Відтепер «Код Донеччини» завжди доступний для спільного дозвілля, навчання 

та натхнення! 

З 25 по 27 квітня 2025 року представники МР Мирнограду взяли участь у 

проєктному воркшопу для для команд-переможниць мололі Донеччині четвертої хвилі 

конкурсу мінігрантів “DIY Community”. Захід об’єднав молодь із десяти громад і пройшов 

за підтримки ЮНІСЕФ.  

23 травня 2025 рок у публічному просторі «З Мирноградом у серці» (м. Дніпро) 

відбувся важливий захід, який об'єднав представників громад Донеччини — 

Мирноградської, Селидівської, Новогродівської та Соледарської. Мирноградську міську 

територіальну громаду на зустрічі представили члени Молодіжної ради при 

Мирноградській міській раді та начальник «Відділу сімʼї, молоді та спорту 

Мирноградської міської ради» Сергій Міллєр. Метою заходу став обмін досвідом між 

молодіжними радами, обговорення викликів, з якими стикається молодь під час взаємодії 

з органами місцевого самоврядування та військовими адміністраціями. 



 

Членкиня Молодіжної ради Анастасія Яцевич 21–22 травня 2025 року долучилася до 

онлайн-етапу ХІ Всеукраїнського Форуму Взаємодії та Розвитку, який традиційно 

об’єднує молодь, громади, владу та бізнес задля спільного майбутнього України. 

26.05.2025 у місті Дніпро на базі Публічного простору «З Мирноградом у серці» 

відбувся круглий стіл на тему «Екологічна свідомість як запорука сталого розвитку 

України». Ініціаторкою події стала голова молодіжної ради, яка створила платформу для 

діалогу про важливість екологічної культури в сучасному суспільстві. Учасники 

обговорили шляхи підвищення екологічної свідомості молоді, значення сталого розвитку 

та роль освіти у формуванні відповідального ставлення до природи.  

30.05.2025 активна молодь Мирнограда долучилася до фокус групи адвокаціїної 

компанії щодо пропозицій до програми підтримки молоді Донеччини на 2026-2030 роки. 

05.07.2025 рок у парку Новокодацький м. Дніпра відбулося офіційне відкриття 

екооб’єкта «Квіти майбутнього Донеччини» — проєкту, що став справжнім символом 

надії, відродження та дії. Локація створена в межах ініціативи молоді з Мирноградської 

громади, яка, попри війну та вимушене переселення, не втрачає зв’язку зі своїм рідним 

краєм і продовжує творити зміни вже сьогодні. 

З 05.08.2025 по 06.08.2025 у публічному просторі «З Мирноградом у серці»  

відбулась зустріч Мирногродської молоді з молод’ю Удачненської громади по проєкту 

«Молодь Донеччини: профорієнтаційна хвиля» у межах конкурсу мінігрантів «DIY 

Community» за підтримки ЮНІСЕФ, а саме: 

5 серпня  2025 року— це був день «Скіл Двіжу» проходили профорієнтаційний тест 

6 серпня 2025 року — квест «Місія: Знайди свою справу». Шукали підказки, 

виконували завдання, перевіряли свій рівень англійської мови разом із викладачкою 

Дніпровського політеху Анною Шистко та репетиторкою Дарʼєю Азаровою. 

07.08.2025 відбувся еко- заплив по річці Дніпро пр. проекту «Квіти майбутнього 

Донеччини. Захід, ініційований активною молоддю Мирнограда, об’єднав представників 

молодіжних рад Мирноградської, Удачненської, Новогродівської громад, а також молодь 

міста Дніпра. Учасники долучилися до незвичної, але важливої екологічної ініціативи — 

сплаву на каяках по річці Дніпро із паралельним прибиранням берегової території. 

Активний відпочинок перетворився на приклад справжньої турботи про довкілля та 

колективної відповідальності. 

08.08.2025  в публічному просторі «З Мирноградом у серці» (м. Дніпро) відбулось 

підписання тристороннього Меморандуму про співпрацю між Молодіжною радою при 

Мирноградській міській раді, Удачненській селищній військовій адміністрації та 

Новогродівській міській раді. Це історичний крок до об’єднання зусиль молоді задля 

розвитку регіону. Меморандум закріплює партнерські відносини та спільну мету — 

створення сприятливих умов для всебічного розвитку молоді Донеччини. 

Основні напрямки співпраці: 

• реалізація державної молодіжної політики на місцях; 

• обмін досвідом і координація спільних ініціатив; 

• залучення активної молоді до громадського життя; 

• сприяння розвитку молодіжного самоврядування; 

• підтримка освітніх, культурних, спортивних та волонтерських проєктів; 

• формування лідерських якостей, національної свідомості та соціальної активності. 

Цей меморандум — це не лише документ, а платформа для синергії, яка дозволить 

реалізувати потужні молодіжні ініціативи в Мирноградській, Удачненській та 

Новогродівській громадах. 

12.08.2025  в рамках святкування Дня молоді Управління сімʼї, молоді та заходів з 

національно-патріотичного виховання Донецької обласної державної адміністрації 

організувало яскраву та натхненну подію – Обласний конкурс “Молода людина року – 

2025”. У заході взяли участь начальник Мирноградської міської військової адміністрації 

Юрій Третяк та представники структурних підрозділів Мирноградської міської ради. 



 

Приємно відзначити, що троє молодих та активних жителів нашої громади стали 

номінантами цього престижного конкурсу, довівши, що мирноградська молодь – це сила, 

талант і натхнення, здатні змінювати майбутнє вже сьогодні. Цей конкурс не лише 

вшановує досягнення молодих лідерів, а й надихає рухатися вперед, розвивати свій 

потенціал, впроваджувати нові ініціативи та працювати задля розвитку нашої громади й 

усієї Донеччини.  

Мирноградські активісти постійно долучаються до обговорень і вносять власне 

бачення пропозицій для розвитку молодіжної політики. 

У 2025 році з нагоди відзначення Міжнародного Дня молоді було проведено онлайн- 

конкурс «Найкраща молодь Мирнограда». Конкурс проводився у 3 номінаціях, на які було 

передбачено 9 подарунків.  

22 серпня 2025 року на базі Публічного простору "З Мирноградом у серці"                           

(м. Дніпро) переможці онлайн-конкурсу «Найкраща молодь Мирнограду» отримали 

подарунки за кошти з місцевого бюджету, а саме: настільні лампи у кількості 9 штук  по 

ціні 1200,00 грн. на загальну суму 10 800,00 грн.  

Умови конкурсу було переглянуто та внесено зміни щодо зменшення призових місць 

та додавання ще однієї номінації, тому у 2026 році заплановано проведення конкурсу у 4 

номінаціях на які заплановано подарунки (бездротові навушники) у кількості 4 штук * 

2700,00 грн. (вартістю подарунка) на загальну суму – 10 800,00 грн. 

За 9 місяця 2025 року усього взяли участь у 4 – онлайн заходах та в 17 - офлайн 

заходах. Кошти не залучались. 

Забезпечення проведення заходів з правової освіти та попередження правопорушень 

серед молоді з числа ВПО Мирноградської міської територіальної громади у м.Дніпро, 

вул.Воскресеньска, 41, на базі Публічного простору "З Мирноградом у серці":  

придбання канцелярських виробів для проведення лекцій: 240 грн. * 7 заходів = 

1440,00 грн. (Кошти міжнародних організацій  для проведення заходу, в рамках Програми 

ООН із відновленням та розбудови миру, яку реалізують агенства ООН: Програма 

розвитку ООН (ПРООН) та Фонд ООН у галузі народонаселення (UNFPA). 

Буклети «Я маю право» буклетів 50* 30 грн. = 1500,00 грн. (Кошти міжнародних 

організацій  для проведення заходу, в рамках Програми ООН із відновленням та 

розбудови миру, яку реалізують агенства ООН: Програма розвитку ООН (ПРООН) та 

Фонд ООН у галузі народонаселення (UNFPA); 

придбання канцелярських виробів для проведення семінарів  280 грн. * 7 заходів =              

1960,00 грн. (Кошти міжнародних організацій для проведення заходу, в рамках Програми 

ООН із відновленням та розбудови миру, яку реалізують агенства ООН: Програма 

розвитку ООН (ПРООН) та Фонд ООН у галузі народонаселення (UNFPA); 

брошури 50 * 30 грн. = 1500,00 грн. (Кошти міжнародних організацій  для 

проведення заходу, в рамках Програми ООН із відновленням та розбудови миру, яку 

реалізують агенства ООН: Програма розвитку ООН (ПРООН) та Фонд ООН у галузі 

народонаселення (UNFPA). Всього на 6 400,00 гривень. Час виконання заходів не настав. 

Всього на 2026 рік заплановано на призначення стипендій для обдарованої молоді 

Мирноградської міської територіальної громади у сфері освіти, культури, фізичної 

культури та спорту  15 чол. * 1150,00 грн.* 12 міс - 207 000,00 грн. 

На 2026 рік заплановано придбання канцелярських виробів, буклетів, брошур для 

проведення лекцій, семінарів, тренінгів в онлайн-режимі: на загальну кількість 6 400, 00 

грн. 00 коп.(Кошти міжнародних організацій для проведення заходу, в рамках Програми 

ООН із відновленням та розбудови миру, яку реалізують агенства ООН: Програма 

розвитку ООН (ПРООН) та Фонд ООН у галузі народонаселення (UNFPA). 

Також у 2026 році заплановано проведення та прийняття участі  у 8 – онлайн  та в 25 

- офлайн заходах  у таких напрямках: 



 

- формування у молоді почуття патріотизму, національної гідності, поваги до 

культури та історії України. Сприяння участі молоді у відновленні та розбудові країни ( 

зустрічі, круглі столи, наради) 

- пропаганда здорового способу життя, фізичної активності, боротьба зі шкідливими 

звичками ( долучання до спортивних забігів, турнірах з різних видів спорту) 

- громадянська активність та участь у прийнятті рішень, залучення молоді до 

громадського життя, розвиток молодіжного самоврядування, підтримка молодіжних 

громадських організацій та волонтерства (участь у прибиранні довкілля, благодійні акції); 

- розвиток доступу молоді до інформаційних ресурсів, сприяння підвищенню 

цифрової грамотності та захисту від шкідливого інформаційного впливу; 

- залучення молоді до міжнародних програм та проєктів, що сприяють інтеграції в 

європейське та світове співтовариство (прийняття участі у тренінгах, форумах) 

Міські програми щодо реалізації державної  молодіжної політики в Мирноградській 

міській територіальній громаді відсутні.  

2. Заходи щодо реалізації державної сімейної політики та соціальної підтримки 

багатодітних сімей. 

Станом на 01.06.2025 року на обліку багатодітних сімей Мирноградської міської 

територіальної громади у секторі у справах сім’ї та молоді «Відділу сім’ї, молоді та 

спорту Мирноградської міської ради» знаходяться 258 багатодітних сімей, в яких 

виховується 876 дітей. За 6 місяця 2025 року «Відділом сім’ї, молоді та спорту 

Мирноградської міської ради» було видано 5 посвідчень батькам багатодітної сім’ї та 6 

посвідчень дитини з багатодітної сім’ї. Посвідчення видаються із залишків, які отримані 

за попередні роки від Управління сім’ї, молоді та масових заході національно-

патріотичного виховання ОДА. 

На 2025 рік кошти на придбання посвідчень багатодітним сім’ям не передбачені у 

зв’язку із достатньо залишками посвідчень. 

14.01.2025 року головний спеціаліст сектору у справах сім’ї та молоді прийняли 

участь в онлайн-тренінгу от БФ Єдність за майбутнє «Захист дітей в гуманітарних діях». 

27.02.2025 працівники відділу на публічному просторі  «З Мирногралом у серці» 

прийняли участь у тренінгові занятті з мінної безпеки. 

28.02.2025 року завідувач сектору у справах сім’ї та молоді провела онлайн 

психологічний кросинг з учнями  Мирноградскої ЗОШ № 8 на тему «Булінг: міфи та 

реальність» 

З 5 по 7 березня 2025 року головний спеціаліст сектору у справах сім’ї прийняла у 

м.Києві тренінг за темою «Задоволення потреб особистості – від почуття безпеки до 

протидії конфліктам», який був організований ГО «Відповідальні громадяни» 

З 27 по 28 березня 2025 року у м. Дніпрі спеціалісти сектору у справах сім'ї та 

молоді, взяли участь у форумі «Гендерна рівність та протидія насильству: соціальні 

послуги як основа реагування на виклики війни», організований ГО «МАРТІН-клуб» у 

партнерстві з Донецькою обласною державною адміністрацією та за підтримки Фонду 

ООН у галузі народонаселення в Україні та проходив у м. Дніпро. Форум був присвячений 

детальному обговоренню соціальних питань та викликів війни у соціальній сфері, 

інтеграцію переміщених сервісів та запобігання професійному вигоранню. 

У січні 2025 році 32 багатодітних сімей отримали через Укрпошту гуманітарну 

допомогу GEM & HGBF box/ коробки з їжею довготривалого зберігання від БО 

«Благодійний Фонд «Глобал Емпавермент Мішн Юкрейн». 

Протягом березня 2025 року 11 багатодітних сімей, які проживають у різних місцях 

України отримали через Укрпошту гуманітарну допомогу GEM & HGBF box/ коробки з 

їжею довготривалого зберігання від БО «Благодійний Фонд «Глобал Емпавермент Мішн 

Юкрейн». 



 

Головний спеціаліст «Відділу сім’ї, молоді та спорту Мирноградської області» 15 

травня 2025 року прийняла участь в онлайн тематичному заході до Дня сім’ї та Дня 

вишиванки за участю заступника голови облдержадміністрації Олександра Шевченка.  

На онлайн заході були розглянуті наступні питання: 1) Підсумки обласного конкурсу 

«Моя сім’я: від покоління до покоління». Одна із переможців цього конкурсу стала 

Тичинська Анна, 14 років, учениця ЗОШ I-III ступенів № 8 Мирноградської міської ради 

із м. Мирноград Покровського району Донецької області. Зараз родина проживає у місті 

Алмере. 2) Про підтримку дитячої творчості та залучення молоді – як інструмент 

реалізації сімейної політики в громаді. 3) Презентація «Вишиванка як унікальний код 

кожної з областей України» . 

13.05.2025 на базі публічного простору «З Мирноградом у серці» у місті Павлоград 

спільно з ГО «Аваліст», Відділом освіти Мирноградської міської ради та «Відділом сім’ ї, 

молоді та спорту Мирноградської міської ради» було організовано дружню зустріч з 

дітьми та їх батьками на тему: "Почуття, емоції, проживання та усвідомлення". Захід 

проходив у межах проєкту «Підвищення стійкості та захисту через комплексну підтримку 

вразливого населення на Сході України», реалізованого спільно з CARE Ukraine за 

підтримки Austrian Development Agency. Діти Мирноградської міської територіальної 

громади отримали творчий заряд позитиву на майстер - класі «Весняний букет», а їх 

батьки покращили комунікацію, розібралися зі своїми почуттями та емоціями, опанували 

дієві техніки саморегуляції та стресостійкості. 

29 травня 2025 року спеціалісти сектору у справах сім'ї та молоді взяли участь в 

онлайн-тренінгу на тему: «Ефективні підходи до запобігання та протидії гендерно 

зумовленому насильству в умовах війни». Тренінг було організовано ГО "Десяте квітня" з 

метою надання знань та практичних інструментів для ефективного реагування на випадки 

гендерно зумовленого насильства, з урахуванням викликів, які постають перед громадами 

в умовах воєнного стану та підтримки постраждалих. 

10 червня на базі публічного простору "З Мирноградом у серці" у місті Павлоград 

діти та їх батьки взяли участь у дружній зустрічі на тему: "Кольори настрою", 

організованої ГО "Аваліст". Заняття було справжньою подорожжю до внутрішньої 

рівноваги. Батьки говорили про важливість розпізнавання своїх емоцій, практикували 

техніки усвідомленого дихання та тілесної релаксації. Тим часом, діти весело провели час, 

дізнались, як працюють їх емоції, навчилися справлятися з різними почуттями, малювали 

та грали в гру "Хто я?". 

12 червня спеціалісти сектору у справах сім'ї та молоді взяли участь у 

НАЦІОНАЛЬНОМУ КРУГЛОМУ СТОЛІ «ГІДНІСТЬ, РІВНІСТЬ, БЕЗПЕКА: ПРОТИДІЯ 

НАСИЛЬСТВУ НАД ЖІНКАМИ», організований Всеукраїнською організацією 

«Українська жіноча демократична мережа» (УЖДМ), яка є частиною глобальної 

платформи Women’s Democratic Network (Вашингтон, США) за підтримки International 

Republican Institute (м. Вашингтон, США) у партнерстві з Офісом Уповноваженого 

Верховної Ради України з прав людини. 

30 липня 2025 року в рамках проведення заходів, присвячених Всесвітньому дню 

протидії торгівлі людьми, головний спеціаліст сектору у справах сім'ї та молоді Марина 

Шибанова взяла участь у онлайн-засіданні регіональної координаційної ради з питань 

сімейної політики, гендерної рівності, запобігання та протидії домашньому насильству і 

торгівлі людьми. У заході взяли участь понад 110 учасників – представники державних 

установ, правоохоронних органів, громадських організацій та міжнародних партнерів. 

На засіданні були розглянуті виклики та перспективи боротьби з торгівлею людьми в 

Україні. 

1 серпня 2025 року  в межах запланованих заходів, присвячених Всесвітньому дню 

протидії торгівлі людьми (30 липня), завідувач сектору у справах сім'ї та молоді 

Самопаленко Тетяна спільно з фахівцем з профорієнтації Добропільсько - Мирноградське 

управління Покровської філії Донецького обласного центру зайнятості Сушицькою 



 

Вікторією провели інформаційний семінар в режимі онлайн на тему :"Ризики нелегальної 

трудової міграції" . 

На заході були визначені: 

поняття та форми експлуатації постраждалих від торгівлі людьми; 

елементи торгівлі людьми; 

проблеми нелегальної міграції в Україні і світі; 

ознаки сумнівних оголошень про працевлаштування; 

що необхідно робити щоб не потрапити до рук торгівців людьми. 

За 9 місяця 2025 року усього взяли участь у 7- онлайн заходах та в 5 – офлайн 

заходах. Кошти не залучались. 

У травні 2025 року з нагоди відзначення Міжнародного Дня сім’ї та Дня матері були 

нагороджені 5 багатодітних сімей переможців онлайн-конкурсу «Таланти багатодітної 

родини» подарунками: соковитискачі Saturn по ціні 1800,00 грн. Нагородження відбулось 

за адресою: м.Дніпро, вул.Воскресенська, 41, на базі Публічного простору "З 

Мирноградом у серці". Кошти з місцевого бюджету залучені на суму 9000,00 грн. 

Розкриття у дітей творчого потенціалу, виховання і розвиток художнього смаку, 

сприяння розвитку фантазії, майстерності виконання і здібностей учасників, формування 

традицій до новорічних свят, з нагоди Дня Святого Миколая дітей, нагородження дітей за 

адресою: м.Дніпро, вул.Воскресеньска, 41, на базі Публічного простору "З Мирноградом у 

серці": придбання подарунків для дітей до конкурсу «Лист Святому Миколаю» з нагоди 

відзначення Дня Святого Миколая смарт-годинників для 3 дітей * 2000,00 грн.( вартість 

подарунка)- 6 000,00 грн.). Час виконання заходу не наступив. 

На 2026 рік з метою реалізацію сімейної політики в Мирноградській міській 

територіальній громаді планується проведення  таких конкурсів в онлайн – режимі: 

1) придбання подарунків для багатодітних сімей до конкурсу «Велика родин - моя 

Україна» з нагоди відзначення Міжнародного Дня сім’ї та Дня матері (придбання 

блендерів) 5 сімей * 1800,00 грн.(вартість подарунка)  – 9 000,00 грн. 

2) придбання подарунків для дітей до конкурсу «Лист Святому Миколаю» з нагоди 

відзначення Дня Святого Миколая (придбання портативних колонок) 3 дитини * 2000,00 

грн.(вартість подарунка) – 6 000, 00 грн. 

Також у 2026 році заплановано проведення 12 онлайн та 10 офлайн- заходів у таких 

напрямках: 

- залучення сімей до культурно-масових заходів з метою популяризації національних 

цінностей української сім’ї, зміцнення родинних зв’язків та виховання духовної єдності 

поколінь, поваги до сімейних традицій та ідентичності ( фото- конкурси); 

- підтримка багатодітних сімей ( надання статусу багатодітної родини); 

- профілактичні заходи з питань сім’ї, гендерної рівності, демографічного розвитку 

та протидії торгівлі людьми ( круглі столи, тренінги, зустрічі, вуличні акції). 

Міські програми щодо реалізації державної сімейної політики та соціальної 

підтримки багатодітних сімей в Мирноградській міській територіальній громаді відсутні.  

3. Патріотичне виховання. 

Розвиток патріотичного виховання молоді є надзвичайно важливим для 

забезпечення цілісності та процвітання держави, формування національної свідомості та 

громадянської відповідальності, яке  сприяє єднанню народу, утвердженню цінностей 

Батьківщини, поваги до історії та культури. 

29.01.2025 року до Дня пам’яті Героям Крут член молодіжної ради відвідала 

меморіал пам’яті у м. Києві. 

До Дня пам’яті жертв Голокосту пройшла онлайн акція «Запали свічку пам’яті». 

06 лютого 2025 року пройшов онлайн-флешмоб до Дня Єднання. 

14.05.2025 року голова Молодіжної ради взяла участь у зустрічі, ініційованій 

начальником Донецької обласної військової адміністрації Вадимом Філашкіним, з 

активною молоддю Донецької області та військовослужбовцями. 



 

18.06.2025 представники Відділу прийняли участь у заході «Подаруй книгу 

захиснику». Зустрілися та передали книги українським Героям добіру книг, гігієнічні 

набори та інформаційні буклети. Мета акції підтримка морального духу Захисників, 

популяризація читання та збереження духовної єдності між фронтом і тилом. 

28.06.2025 року до Дня Конституції заступник голови Молодіжної ради при 

Мирноградській міській раді на Хабі Торецької громади у місті Кременчук провів 

настільну гру «Код Донеччини», яка знайомить з унікальними фактами, історією, 

постатями та символами нашої області. До участі долучилась активна молодь із громад 

Донеччини. 

23.08.2025 року з нагоди Дня Державного Прапора та Дня Незалежності України на 

базі публічного простору «З Мирноградом у серці» пройшли захопливі інтелектуальні 

змагання з гри «Еліас» серед молоді. 

24.08.2025 Мирноградська молодь долучилася до святкування Дня Державного 

Прапора та Дня Незалежності України у Курахівському хабі. 

З нагоди Дня Незалежності України, у Курахівському хабі відбувся святковий 

захід, що об’єднав три громади – Мирноградську, Великоновосілківську та Курахівську. 

Організаторами стали Молодіжна рада та відділ культури, сімʼї, молоді та спорту 

Великоновосілківської селищної військової адміністрації у співпраці з Молодіжною 

радою Мирноградської громади. 

Мирноград представляв Олександр Левченко, заступник голови Молодіжної ради, 

який привітав новостворену Молодіжну раду Великоновосілківщини з початком роботи та 

обговорив із молоддю можливості партнерства й реалізації спільних ініціатив. Він також 

модерував інтерактивну гру «Код Донеччини», що об’єднала учасників та популяризувала 

історію й культуру рідного краю. 

30 серпня 2025 року відбувся Восьмий щорічний патріотичний забіг «Шаную 

воїнів, біжу за героїв України», приурочений до Дня пам’яті захисників України, які 

віддали життя у боротьбі за незалежність, суверенітет і територіальну цілісність нашої 

держави. 

За 9 місяців 2025 року проведено усього 8 заходів: 3 онлайн та 5 офлайн. Кошти 

для заходів не залучались. 

У 2026 році заплановано проведення 5 онлайн та 10 офлайн заходів у таких 

напрямках: 

- формування знань про історію, культуру, традиції та державні символи України 

(екскурсії до історичних місць та музеїв); 

- ознайомлення молоді з українською культурною спадщиною, народними звичаями 

( конкурси, виставки); 

- виховання поваги до Збройних Сил України, готовності до захисту Батьківщини та 

виконання громадянських обов'язків, прийняття участі у військово-патріотичній ігри 

(«Джура»), зустрічі з ветеранами та військовослужбовцями, залучення до волонтерської 

діяльності. 

- формування у молоді активної громадянської позиції, почуття відповідальності за 

долю країни, поваги до Конституції та законів ( круглі столи, бесіди, засідання) 
 

Охорона здоров’я 

Медичну допомогу населенню Мирноградської міської територіальної громади 

надають 2 комунальні некомерційні підприємства охорони здоров’я: Комунальне 

некомерційне підприємство «Мирноградський центр первинної медико-санітарної 

допомоги» (далі – КНП «МЦПМСД») та Комунальне некомерційне підприємство 

«Мирноградська центральна міська лікарня» Мирноградської міської ради (далі – КНП 

«МЦМЛ» ММР). Основною метою діяльності Підприємств є забезпечення медичного 

обслуговування населення шляхом надання йому медичних послуг в порядку та обсязі,  у 

відповідності з укладеними договорами з НСЗУ  на чинним законодавством .  



 

До початку активних бойових дій на території громади первинну медичну 

допомогу надавали: 4 амбулаторії, 1 філія, 2 фальдшерських пункта, які обслуговували 

109 працівників КНП МЦПМСД. Вторинна медична допомога надавалась стаціонарними 

відділеннями (гінекологічне відділення, педіатричне відділення, неврологічне відділення,  

отоларингологічне відділення, кардіологічне відділення з блоком реанімації та інтенсивної 

терапії, терапевтичне відділення, травматологічне відділення, урологічне відділення,  

хірургічне відділення); лікувально- діагностичним та допоміжним підрозділом, 

стаціонарним підрозділом (відділом інфекційного контролю; приймальним відділенням). 

Потужність поліклінічних підрозділів закладу до 2022 року складала 170932 відвідувань, 

цілодобовий стаціонарний ліжковий фонд – 300 ліжок. Загальна чисельність штатних 

працівників, відповідно до штатного розпису, складав 556,5 штатних одиниць, 

Починаючи з 2024 року медична інфраструктура почала зазнавати руйнувань 

внаслідок ворожих обстрілів. В амбулаторіях загальної практики-сімейної медицини 

«Центральна», мікрорайону «Західний», філії амбулаторії загальної практики-сімейної 

медицини мікрорайону «Західний», мікрорайонів «Молодіжний», «Східний», «Світлий» 

пошкоджені вікна, двері, стеля, стіни. Зазнав обстрілів фельдшерський пункт села Рівне, 

стан фельдшерсько-акушерського пункту села Красний Лиман та амбулаторії загальної 

практики-сімейної медицини «с.Новатор» невідомий. Згідно витягів з ЄРДР було 

зафіксовано також руйнування педіатричного, хірургічного, терапевтичного, 

патологоанатомічного, поліклінічного корпусів Комунального некомерційного 

підприємства «Мирноградська центральна міська лікарня» Мирноградської міської ради. 

Оцінити остаточні наслідки про руйнування та рівень пошкоджень неможливо, у зв’язку з 

відсутністю доступу до громади через бойові дії.  

У зв’язку з загрозливою ситуацією в 2024 році, а саме наближення лінії бойового 

зіткнення,  де особливо напруженою є ситуація  в напрямку Мирноградської міської 

територіальної громади, постійних обстрілів, з метою створення умов для безпеки життя і 

здоров’я співробітників медичних закладів, збереження кадрового потенціалу і  

матеріально-технічної бази та комунального майна, заклади охорони здоров’я, які 

перебувають у власності Мирноградської міської ради, з метою подальшої організації 

надання медичних послуг перемістились у більш безпечні регіони України. 

Так, для  надання медичних послуг, враховуючи ліцензію на провадження 

господарської діяльності з медичної практики відповідно до норм чинного законодавства, 

розпорядженням начальника Мирноградської міської військової адміністрації від 

30.08.2024 № 1673 р «Про надання медичних послуг»  Комунальне некомерційне 

підприємство «Мирноградський центр первинної медико-санітарної допомоги» 

переміщене за додатковими місцями надання медичних послуг  до Кіровоградської 

області міста Кропивницький та Дніпропетровської області міста Кам’янське та від 

16.09.2024 № 1827р визначено додаткове місце надання медичних послуг Комунальним 

некомерційним підприємством «Мирноградська центральна міська лікарня» 

Мирноградської міської ради за адресою: вулиця Шевченка, будинок 2, село Оринин, 

Кам’янець-Подільський район, Хмельницька область.  

В КНП «МЦПМСД»  працює 19 лікарів, в тому числі 13 лікарів ЗП-СЛ та 3 

педіатра. (З них 1 лікар знаходиться у відпустці по догляду за дитиною до досягнення нею 

трирічного віку, 1 – в відпустці без збереження заробітної плати до кінця воєнного стан, 1 

- в безоплатній відпустці по догляду за дитиною до 6 років). Укомплектованість лікарями 

складає 71,7%. 

 Чисельність наявного населення по Мирноградськiй МТГ (за даними Головного 

управління статистики у Донецький області, станом на 01.01.2022 року) – 48046 осіб, 

чисельність населення Рівненський с/р – 964 особи. На  кінець 2025 року очікувана 

кількість укладених  декларацій з лікарями ПМД складе - 19100, (дорослі – 17072 , діти – 

2028).  Орієнтовна  кількість відвідувань лікарів Центру буде складати - 55000 (прийоми 

та виклики). 



 

Станом на 01.09.2025 року у штаті КНП «МЦМЛ» ММР обліковується 139 

працівників, у тому числі: лікарі – 33 особи,  середній медичний персонал – 55 осіб, 

молодший медичний персонал – 19 осіб, інші працівники – 32 особи.  

Із загальної чисельності планова  працівників кількість персоналу, який задіяно в 

роботі лікарні за місцем переміщення становить 72 особи, з них: лікарі – 19 осіб, середній 

медичний персонал – 22 осіб, молодший медичний персонал – 6 осіб,  інші працівники – 

25 осіб.  Решта працівників знаходиться у відпустках без збереження заробітної плати на 

час дії військового стану, у неоплачуваних відпустках по догляду за дитиною до 3 або 6 

років, на службі у збройних силах України. 

Програма економічного і соціального розвитку Мирноградської міської 

територіальної громади Донецького області на 2026 рік (далі – Програма) визначає 

сукупність завдань і заходів, що будуть реалізовуватися Мирноградською міською радою 

та Відділом охорони здоров’я Мирноградської міської ради щодо вирішення нагальних 

проблем та досягнення цілей розвитку у 2026 році.  

З метою забезпечення надання якісної медичної допомоги та медичних послуг 

населенню Мирноградської міської територіальної громади, створення максимально 

сприятливих умов роботи медичного персоналу та комфорту пацієнтів шляхом 

забезпечення сталого функціонування та розвитку медичного закладу протягом 2023 - 

2025 років КНП «МЦМЛ» ММР  здійснювало виконання завдань і заходів за Програмою 

розвитку та підтримки Комунального некомерційного підприємства «Мирноградська 

центральна міська лікарня» Мирноградської міської ради. Основними завданнями та 

заходами, а також шляхами і засобами розв’язання проблем даної Програми були: 

модернізація матеріально-технічної бази лікарні на території Мирноградської 

територіальної громади, в тому числі оснащення пріоритетних відділень протягом 2023-

2024 років (гінекологічного, хірургічного, травматологічного, урологічного, 

офтальмологічного, анестезіологічного) найсучаснішим медичним обладнанням;  

поліпшення забезпечення медичними кадрами;  здійснення заходів матеріального 

стимулювання працівників, підвищення рівня фінансової мотивації; здійснення заходів 

щодо погашення кредиторської заборгованості по заробітній платі, сплаті податків, зборів 

та інших обов’язкових платежів, недопущення утворення заборгованості в подальшому; 

забезпечення стабільного функціонування лікарні за додатковим місцем надання 

медичних послуг за адресою: Хмельницька область, Кам’янець-Подільський район, с. 

Оринин, вул. Шевченка, буд.2, в тому числі шляхом утворення оптимальної структури; 

інформування населення з питань профілактики, раннього виявлення та ефективного 

лікування захворювань; поліпшення стану здоров’я всіх верств населення, зниження рівня 

захворюваності, інвалідності, смертності, продовження активного довголіття і тривалості 

життя;  підвищення ефективності використання фінансових та матеріальних ресурсів. 

Виконання завдань і заходів за Програмою розвитку та підтримки Комунального 

некомерційного підприємства «Мирноградська центральна міська лікарня» 

Мирноградської міської ради на 2023 - 2025 роки мали ефективність та показали вагомі 

результати, що дає підстави для її подальшого впровадження для забезпечення 

стабільного розвитку лікарні. Для забезпечення комфортного перебування в КНП 

«МЦМЛ» ММР  пацієнтів та працівників Підприємства, дотримання оптимального 

температурного режиму та інших умов згідно санітарних вимог для перебування пацієнтів 

та роботи медичного персоналу в структурних підрозділах лікарні є необхідність в 

реалізації заходу «Оплата комунальних послуг та енергоносіїв» за рахунок коштів 

місцевого бюджету в рамках Програми розвитку та підтримки Комунального 

некомерційного підприємства «Мирноградська центральна міська лікарня» 

Мирноградської міської ради на 2026 - 2028 роки  на 2026 рік планується у сумі 1 368, 7 

тис.грн. 

З метою об’єднання зусиль військової міської адміністрації, керівників підприємств, 

установ, організацій, що здійснюють діяльність в напрямку підвищення стандартів життя, 



 

поліпшення умов праці медичних працівників, забезпечення можливості надання медичних 

послуг та консультування мешканців Мирноградської міської територіальної громади поза 

межами громади за визначеними додатковими місцями надання медичних послуг у КНП 

“МЦПМСД” планується продовження реалізації Програми розвитку та підтримки 

Комунального некомерційного підприємства “Мирноградський центр первинної медико-

санітарної допомоги на 2026-2028 роки”. Так, на забезпечення функціонування додаткових 

місць надання медичних  послуг мешканцям Мирноградської міської територіальної 

громади витрати на реалізацію заходів за рахунок коштів місцевого бюджету становлять 

446,0 тис.грн., в тому числі: за адресою: м.Кам’янське Дніпропетровської обл., проспект 

Металургів б.4, прим.1,2 – 416,8 тис.грн; за адресою: м.Кропивницький, вулиця Віктора 

Чміленка, 73, оф.2  -  29,2  тис.грн.  

З метою збереження та зміцнення здоров’я, створення сприятливих умов для 

профілактики та зниження захворюваності, інвалідності і смертності населення, 

доступності отримання медичних послуг, задоволення медичних потреб населення, 

підвищення якості та ефективності медико-санітарної допомоги, забезпечення соціальної 

справедливості і захисту прав населення , а також забезпечення наближення до мешканців  

Мирноградської міської територіальної громади та ВПО з надання послуг медичної 

допомоги планується до реалізації Програма “Охорона здоров’я населення 

Мирноградської міської територіальної громади” на 2026-2028 роки. Загальний обсяг 

запланованих витрат на реалізацію заходів Програми  за рахунок коштів місцевих 

бюджетів на 2026 рік планується у сумі 276,8 тис.грн., в тому числі на забезпечення 

мешканців громади - осіб з інвалідністю підгузками  та пелюшками – 131,0 тис.грн; для  

забезпечення утримання медичного ХАБу для мешканців  Мирноградської міської 

територіальної громади та ВПО "З Мирноградом у серці" за рахунок коштів місцевих 

бюджетів становить 145,8 тис.грн. 

Реалізація заходів Програми “Охорона здоров’я населення Мирноградської 

міської територіальної громади” на 2026-2028 роки надасть змогу: 

- забезпечити населення громади, в тому числі мешканців Мирноградської міської 

територіальної громади, які перемістилися до більш безпечних регіонів України, якісною, 

доступною та ефективною первинною медичною допомогою, враховуючи діяльність  

первинного медичного закладу в період правового режиму військового стану за  

додатково визначеними місцями надання медичних послуг, ХАБах, просторах;  

- забезпечити максимально сприятливі умови для збереження основних 

демографічних показників (зниження смертності, у тому числі малюкової, підвищення 

народжуваності та природного приросту населення); 

- спрямувати зусилля медичних працівників на виявлення захворювань у ранніх 

стадіях та проведення ефективної профілактики їх на функціональній стадії або на стадії 

мінімальних морфологічних змін з урахуванням додаткових місць надання медичної 

допомоги; 

          - забезпечити якісну, своєчасну медичну допомогу дітям, матерям та населенню 

похилого віку Мирноградської міської територіальної громади,  яким надаються медичні 

консультації за додатково визначеними місцями надання медичної допомоги. 

З метою забезпечення медичними кадрами комунальних некомерційних медичних 

підприємств Мирноградської міської територіальної громади, через підвищення рівня 

укомплектованості медичними працівниками, які надають висококваліфіковану медичну 

допомогу, створення їм умов та заохочення до праці, наближення лікарів до пацієнта 

планується до реалізації Програма “Заохочувальні місцеві стимули в галузі охорони 

здоров’я Мирноградської міської територіальної громади на 2026-2028 роки”. Загальний 

обсяг запланованих витрат на реалізацію заходів Програми  за рахунок коштів місцевих 

бюджетів на 2026 рік планується у сумі 73,6  тис.грн., в тому числі: на забезпечення 

відзначення кращих працівників закладів охорони здоров’я за вагомі досягнення у 

професійній діяльності та внесок у розвиток охорони здоров'я Мирноградської міської 



 

територіальної громади шляхом призначення та виплати Премії та відзначення 

пам'ятними гравертонами Мирноградської міської військової адміністрації становить 73,6 

тис.грн., з них: призначення та виплати Премії Мирноградської міської військової 

адміністрації за рахунок коштів місцевого бюджету становить 69,2  тис.грн; відзначення 

пам'ятними гравертонами за рахунок коштів місцевого бюджету становить 4,4   тис.грн. 

Загальний обсяг запланованих витрат на реалізацію заходів Програми 

економічного і соціального розвитку Мирноградської міської територіальної громади 

Донецької області на 2026 рік відповідно розділу 2.11 “Охорона здоров’я” за рахунок 

коштів місцевих бюджетів становить 9,2 тис.грн., в тому числі: на забезпечення заходів 

готовності до епідсезону грипу та гострих респіраторних вірусних інфекцій та реалізація 

цих заходів на додаткових місцях надання медичних послуг обсяг витрат на реалізація 

заходу за рахунок коштів місцевих бюджетів становить 9,2 тис.грн. 

Реалізація завдань і заходів Програми економічного і соціального розвитку 

Мирноградської міської територіальної громади Донецької області на 2026 рік дасть змогу 

знизити рівень захворюваності та смертності населення шляхом забезпечення заходів 

готовності до епідсезону грипу та гострих респіраторних вірусних інфекцій та реалізація 

цих заходів на додаткових місцях надання медичних послуг; запобігти, локалізувати та 

ліквідувати спалахи хвороб серед населення Мирноградської міської територіальної 

громади. заходами та завданнями Програми заплановано придбання 48 одиниць 

діагностичних тестів на грип з метою якісного виявлення антигенів вірусів грипу. 

Таким чином, у 2026 році за напрямом «Охорона здоров’я» передбачається 

продовження реалізації програм розвитку та підтримки комунальних закладів охорони 

здоров’я з урахуванням їх переміщення та функціонування за додатковими місцями 

надання медичних послуг. Реалізація запланованих заходів сприятиме забезпеченню 

населення громади, у тому числі внутрішньо переміщених осіб, якісною та доступною 

медичною допомогою, підтримці медичних закладів, покращенню умов перебування 

пацієнтів, а також зниженню рівня захворюваності та підвищенню ефективності 

медичного обслуговування. 

 

Фізичне виховання та спорт 

 Головна мета на 2026 рік – створення умов для фізичного і духовного розвитку 

населення, зміцнення здоров'я, в першу чергу дітей і молоді, пропаганди здорового 

способу життя та впровадження діючої системи формування традицій і культури 

здорового способу життя, престижу здоров'я, залучення громадян до активних занять 

фізичною культурою і спортом, формування нових цінностей, спрямованих на збереження 

і зміцнення людського капіталу, збереження складу тренерів-викладачів та учнів ДЮСШ 

в умовах воєнного стану та релакації, а також забезпечення розвитку видів спорту за 

допомогою підтримки дитячо-юнацького і резервного спорту, спорту вищих досягнень, 

спорту інвалідів і ветеранів, розвиток клубної мережі за місцем проживання.  

 На теперішній час в дитячо-юнацькій  спортивній школі Мирноградської міської 

ради культивується 7 видів спорту із них 2 неолімпійські  (пауерліфтинг та  спортивні 

танці)  тв. 5 олімпійські види (баскетбол, вільна боротьба, дзюдо, легка атлетика, футбол).  

Станом на 01.09.2025 в ДЮСШ ММР займається 197 осіб, що складає 9% від 

загальної кількості учнів, разом з відділенням обласної дитячо-юнацької спортивної 

школи  на території міста займається 207 осіб ( відділення з боксу обласної СДЮСШОР – 

24 осіб). Зменшення кількості учнів ДЮСШ зумовлено воєнним станом та проведенням 

бойових дій на території Донецької області, перехід вихованців до інших спортивних шкіл 

України..  

 Протягом навчального року (2024/2025 ) спортивні групи КПНЗ ДЮСШ проводять 

заняття з учнями у змішаному форматі (онлайн та за місцем розміщення тренів у 

визначених спортивних локаціях). 



 

 Вихованці секції пауерліфтингу (група вищих досягнень – тренер Туник Г.) 

займаються в змішаному режимі на спортивних базах  м. Житомир. В  поточному році у 

Відкритому Чемпіонаті Житомирської області з пауерліфтингу ". Донецьку область та 

місто Мирноград на цих змаганнях  представляла вихованка ДЮСШ ММР  Олександра 

Федоренко.  

 Вихованці спортивної секції зі спортивних танців (тренер Волкова Н.) займаються 

у змішаному форматі у м.Вишгород (Київська обл.) та виступають на змаганнях 

Всеукраїнського та міжнародного рівня  в місті Дніпро проходили всеукраїнські змагання 

зі спортивних танців "Dnipro winter ball 2025", в рамках яких проходив відкритий 

Чемпіонат Донецької області. ДЮСШ ММР представляли 8 спортсменів (тренер Волкова 

Наталія Юріївна). Тхоренко Павло-Стадник Дар'я, Мовчан Іван-Солоненко Марія стали 

першими і в європейській, і в латиноамериканській програмах. 

На 2026 рік заплановано участь команд ДЮСШ в змаганнях обласного та 

всеукраїнського рівня з олімпійських та не олімпійських видів спорту.  

В змаганнях з баскетболу (дівчата) заплановано участь в 2 змаганнях, в яких 

братимуть участь 24 осіб (дів.). На участь в змаганнях (проїзд, проживання, харчування) 

заплановано витрати на 19,7 тис. грн.(дів.). 

На участь в змаганнях з легкої атлетики (юнаки та дівчата) запланована участь в 2 

обласних заходах, в яких братимуть участь 10 осіб, (5-юн.  та 5-дів.) витрати на участь 

(проїзд, проживання, харчування) складатимуть  13,0  тис. грн. 

Для участі команд юнаків з вільної боротьби (юнаки) запланована участь в 

чемпіонатах області та чемпіонатах України різних вікових груп (2 змагання, 5 учасників), 

витрати на участь (проїзд, проживання, харчування) складатимуть  16,5 тис. грн. 

На участь команд ДЮСШ з боротьби дзюдо (юнаки) запланована участь в 3 

обласних чемпіонатах та 1 чемпіонаті України. На участь 20 спортсменів (20-юн. ) 

заплановані витрати (проїзд, проживання, харчування) складатимуть  25,4  тис. грн. 

Всього на участь в 10 змаганнях (59 осіб) з олімпійських видів спорту заплановано 

74,6 тис. грн. Станом на 01.09.2025 невикористання бюджетних коштів пов’язане з участю 

спортсменів у змаганнях за рахунок коштів федерацій з видів спорту. 

На участь в змаганнях з неолімпійських видів спорту на 2025 рік заплановано 

витрати коштів на суму 147,8 тис. грн.  

В змаганнях зі спортивних танців  (юнаки та дівчата) на участь в 3 змаганнях ( 1 

обласні та 2 чемпіонати України) для 26 учасників (13-юн. та 13-дів.) заплановані витрати 

(проїзд, проживання, харчування) складатимуть  65,4 тис. грн. 

 В 5 змаганнях обласного і всеукраїнського рівня з пауерліфтингу (юнаки та дівчата)  

братимуть участь 20 осіб (10 юн. та 10-дів.), витрати (проїзд, проживання, харчування) 

складатимуть  82,4 тис. грн.   

Разом по змаганням, згідно Програми економічного і соціального розвитку 

планується участь в 18 заходах, в яких візьмуть участь 105 особа, заплановані витрати 

222,4 тис. грн. 

Спортивно – масові заходи планується проводити на території м. Дніпро, м. 

Житомир, м. Ком’янське, м. Павлоград, м. Вишгород(Київська обл.),  м. Верхнедніпровськ 

(Дніпропетровська обл..).  

Загальне збільшення обсягів видатків фінансування на 2026 рік пов’язане із 

збільшення норми витрат на харчування учасників спортивних заходів відповідно до 

Розпорядження голови Донецької обласної державної адміністрації, керівника обласної 

військово-цивільної адміністрації від 10.10.2024 №678/5-24                                                                                                                                                                                                                                                                         

Протягом 2024 – 2025 років від постійних обстрілів Мирноградської міської 

територіальної громади пошкоджені або повністю знищені спортивні об’єкти на території 

закладів освіти (майданчики зі штучним покриттям на території  гімназії №1 ММР та 

ЗЗСО №8 І-ІІІ ступенів ММР), пошкоджено  спортивний майданчик в парку ім..Гагаріна 



 

(вул.Соборна,9), встановлений за програмою «Здорова Україна». Постійними обстрілами 

пошкоджено територію стадіону «Шахтар» (вул.. Соборна,11) 

Вирішення  питань розвитку в сфері фізичної культури і спорту на території  міської 

територіальної громади здійснюється заходами «Програми розвитку фізичної культури і 

спорту на 2025 – 2027 роки в Мирноградській міській територіальній громаді». 

На території громади реалізуються заходи Програми  розвитку масового футболу в   

Мирноградській міській територіальній громаді на 2024-2026 роки.  

 

Інвестиційно-інноваційна діяльність. Розвиток міжнародного і міжрегіонального 

співробітництва. 

Масштабна агресія рф проти України, розпочата в лютому 2022 року, спричинила 

критичний вплив на економічні, демографічні, соціальні сфери Мирноградської міської 

територіальної громади. Внаслідок продовження активних бойових дій на території 

громади в 2025 році, значних  руйнувань та евакуації мешканців до більш безпечних 

регіонів, інвестиційний потенціал громади виявився значно обмеженим і неможливим для 

реалізації інвестиційних та інфраструктурних проєктів на території громади. 

В цьому контексті  проводилася робота із встановлення нових партнерських 

відносин із міжнародними організаціями, гуманітарними місіями, адміністративно-

територіальними одиницями та продовження тих партнерських відносин, які вже існують, 

задля надання допомоги та підтримки населення; участь в заходах з питання відновлення 

території та розвитку після деокупації; поширення інформації щодо стану громади. За 9 

місяців 2025 року було укладено 10 меморандумів із територіальними одиницями та 

проведено спільних заходів в спортивних, екологічних, освітніх напрямках. Укладено 3 

меморандуми із організаціями, в рамках яких отримано для діяльності Центрів підтримки 

мешканців Мирноградської міської територіальної громади гуманітарної допомоги на суму 

680,2 тис.грн. 

Також,  молодіжною радою отримано грант  в сумі 40,0 тис. грн. в проєкті  «Квіти 

майбутнього Донеччини: ЕкоЗаплив на Дніпрі» для створення єко-арт об’єкту в парку 

Новокадацький (м. Дніпро). 

У зв’язку із погіршенням військової ситуації на території громади реалізації 

інвестиційних та інфраструктурних проєктів на 2026 рік залишається неможливим. 

В цих умовах розглядаються насамперед шляхи для відновлення та розвитку 

громади:  

моніторинг державних, недержавних, міжнародних інвестиційних фондів та 

організацій, грантів та проєктів;  

проведення роботи щодо поширення інформації про масштаби руйнування громади 

з метою можливого здійснення допомоги постраждалому населенню; участь в заходах, в 

т.ч. міжнародного характеру щодо відновлення та розвитку території. 

Заважаючи на невизначений термін активних воєнних дій на території Україні та в 

громаді, ключовими завданнями на 2026 рік стануть: 

- підтримка мешканців громади - вимушено переміщених осіб з урахуванням їх 

потреб; 

- створення нових можливостей шляхом міжнародного, міжтериторіального 

співробітництва, встановлення нових партнерських відносин із міжнародними 

організаціями, гуманітарними місіями, фінансовими установами, муніципалітетами  та 

продовження тих, що вже існують, задля надання допомоги населенню, ефективного 

використання потенціалу взаємозв’язків; 

- переорієнтація проєктів міжнародної технічної допомоги до нових викликів, 
залучення міжнародної технічної допомоги на адаптацію та інтеграцію мешканців; 

- укладання угод, договорів, меморандумів, тощо; 

- застосування іноземного досвіду у різних сферах муніципального розвитку. 

З цією метою передбачається: 



 

1) впровадження двох проєктів Мирноградської МТГ на території інших громад на 

2026-2028 роки: 

1. В напрямку «Створення умов для самостійного життя людей з інвалідністю та 

літніх осіб шляхом розвитку послуги підтриманого проживання: створення умов для 

надання послуги з підтриманого проживання» : Реконструкція нежитлового приміщення 

рентген-відділення , розташованого за адресою: вулиця Тараса Шевченка, буд. 2, с. 

Оринин, Кам'янець-Подільського району, Хмельницької області, під розміщення 

приміщень  реабілітаційної та амбулаторної допомоги з благоустроєм прилеглої території 

для забезпечення діяльності Комунального некомерційного підприємства «Мирноградська 

центральна міська лікарня» Мирноградської міської ради; 

2. В напрямку: «Забезпечення доступу до якісної медичної допомоги шляхом 

розбудови й модернізації об’єктів медичної інфраструктури: забезпечення доступу та 

створення умов для надання якісних та доступних медичних послуг населенню, в 

тому числі медичних послуг з реабілітаційної допомоги» : Реконструкція  нежитлового  

приміщення  поліклініки,  розташованого за адресою: вулиця Тараса Шевченка, буд. 2, с. 

Оринин, Кам'янець-Подільського району, Хмельницької області, під розміщення 

приміщень для надання соціальної послуги підтриманого проживання Комунальною 

установою «Центр надання соціальних послуг» Мирноградської міської ради 

Покровського району Донецької області; 

2) залучення міжнародної технічної та іншої гуманітарної допомоги для 

забезпечення функціонування та організації діяльності Центрів підтримки мешканців 

Мирноградської міської територіальної громади, що дозволить надавати якісні послуги 

населенню Мирноградської громади. На сьогодні такими Центрами є  

- Публічний простір підтримки мешканців Мирноградської міської територіальної 

громади  «З Мирноградом у серці»  (м. Дніпро),  

- Освітній простір Мирноградської МТГ «Мирноград для дітей» (м. 

Верхньодніпровськ Дніпропетровської області),  

- Мирноградський медичний Хаб (м. Дніпро), додаткові місця надання медичних послуг 

КНП МЦПМСД (м. Кам’янське, м. Кропивницький) та КНП МЦМЛ ММР (Оринин, Кам’янець-

Подільського району, Хмельницької області) 

- Додаткове місце надання послуг ЦНАП (м. Київ),  

3) в рамках співпраці на 2026 рік передбачається продовження партнерських 

відносин із міжнародними організаціями Кімонікс Інтернешнл Інк. /Фонд «Партнерство за 

сильну Україну», ULEAD з Європою, ПРООН/ЕС, Unicef, гуманітарними місіями БО 

«Благодійний фонд «Восток-СОС», БО «Благодійний фонд «Прем’єр Уржанс 

Інтернасьональ», GEM (Global Empowerment Mission Ukraine), благодійним фондом 

«Право на захист». 

 

Розвиток інформаційного простору. Забезпечення доступу до неупереджених 

джерел інформації 

Інформаційна прозорість залишається одним із ключових принципів сучасного 

управління на державному, регіональному та місцевому рівнях. Вона сприяє зміцненню 

довіри до влади, підвищенню її підзвітності перед громадянами та забезпеченню 

ефективного управління територією, особливо в умовах воєнного стану та вимушеного 

переміщення структур громади за межі її території. 

У 2025 року Мирноградська міська територіальна громада продовжила реалізацію 

власної інформаційної політики, яка базується на принципах відкритості, доступності та 

об’єктивності подачі інформації. Здійснювалися системні заходи щодо інформування 

громадян через офіційні канали комунікації та партнерські ЗМІ, що дало можливість 

підтримувати зв’язок із мешканцями незалежно від їхнього місця перебування. 

Особливий акцент зроблено на розвитку електронних медіа. Місцеві телеканали 

«Орбіта» та «Капрі» активно висвітлювали діяльність органів місцевого самоврядування, 



 

приділяючи увагу питанням безпеки, підтримки внутрішньо переміщених осіб, діяльності 

громадських організацій та бізнесу. 

Основні канали комунікації громади: 

- офіційний вебсайт Мирноградської міської ради; 

- сторінки у соціальних мережах: 

Facebook — 4 474 підписники; 

Instagram — 2 055 підписників; 

Telegram — 2 892 підписники. 

Соцмережі забезпечують оперативне інформування та зворотний зв’язок із 

громадянами.- чат-бот «СВОЇ» у Viber; 

- партнерські інтернет-ресурси та регіональні телеканали. 

Упродовж 2025 року забезпечено: 

- реалізацію конституційного права громадян на доступ до публічної інформації; 

- системне висвітлення діяльності місцевої влади через партнерські телеканали та 

цифрові ресурси; 

- здійснювалась реалізація заходу з місцевим телеканалом «Орбіта», що дало змогу 

оперативно інформувати населення про соціально-економічні та безпекові події; 

- оперативне реагування на інформаційні потреби населення, включно з внутрішньо 

переміщеними особами; 

- підтримку свободи слова та різноманіття джерел інформації. 

Ці заходи дозволили сформувати відкрите інформаційне середовище, що сприяє 

соціальній згуртованості, довірі до влади та стабільності громади. 

У подальшому інформаційний простір громади розвиватиметься в напрямках: 

- цифровізації комунікацій та збільшення частки онлайн-інструментів взаємодії з 

населенням; 

- інтеграції з національними платформами для забезпечення інформаційної безпеки; 

- розширення можливостей мобільних сервісів для швидкого доступу громадян до 

новин та довідкової інформації; 

- активізації співпраці з українськими та міжнародними партнерами у сфері протидії 

дезінформації. 

Війна зумовила необхідність зміни підходів до комунікацій: 

- посилено акцент на перевірених джерелах інформації для протидії фейкам та 

ворожій пропаганді; 

- впроваджено гнучкі інструменти оповіщення та інформування мешканців громади; 

- розпочато адаптацію інформаційних сервісів до умов переміщення структур 

громади, що дає змогу підтримувати стабільну комунікацію з населенням навіть у 

кризових ситуаціях. 

У сучасних умовах, коли значна частина мешканців громади вимушено 

розосереджена по різних регіонах України та за її межами, роль ефективних комунікацій 

та інформаційної прозорості набуває особливого значення. Це не лише забезпечує доступ 

громадян до важливої та достовірної інформації, а й зберігає відчуття єдності, довіри та 

належності до рідної громади, що є ключовим чинником її стійкості та подальшого 

розвитку. 

Також в рамках реалізації розділу 2.7 "Культура та утвердження національної і 

локальної ідентичності" на 2026 рік планується організація та проведення заходів до 

державних та пам'ятних дат за участі керівництва громади серед яких: заходи до 

Державних та пам’ятних дат. Так у 2026 році заплановано 14 заходів: День Соборності 

України, День вшанування учасників бойових дій на території інших держав, День Героїв 

Небесної Сотні,  День українського добровольця, День Чорнобильської трагедії, День 

пам’яті та перемоги над нацизмом у Другій світовій війні 1939-1945 років, День 

Конституції України, День Української Державності, День Державного Прапора України, 

День Незалежності України, День пам’яті Захисників України, які загинули в боротьбі за 



 

незалежність, суверенітет і територіальну цілісність України, День Українського козацтва, 

День Захисників та Захисниць України, День Гідності та Свободи в Україні, День 

вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС, на проведення 

заходів передбачається з місцевого бюджету 38,2 тис. грн 

Реалізація заходу зі забезпечення збереження та увічнення пам’яті загиблих 

(померлих) Захисників і Захисниць України, які були зареєстровані та/або проживали на 

території Мирноградської міської територіальної громади  шляхом друку "Книги Пам'яті 

воїнів Мирноградської міської територіальної громади, загиблих за Україну" в 2026 році 

планується в рамках проекту Комплексної міської програми соціального захисту 

учасників антитерористичної операції (операції Об’єднаних сил),  Захисників і Захисниць 

України, військовослужбовців, які були мобілізовані і проходили службу відповідно до 

Указу Президента України від 24.02.2022 № 65/2022, членів їх сімей та сімей, члени яких 

загинули під час військової агресії з боку російської федерації на 2026 рік. В 2025 році на 

вище вказаний захід виділено кошти в сумі 20,2 тис.грн, які планується освоїти шляхом 

друку Книг пам’яті у IVкварталі 2025 року. 

 

Підтримка підприємницького середовища. Розвиток споживчого ринку. Захист прав 

споживачів. 

З початку війни з російською федерацією економіка України зазнала значного 

удару – зруйнована інфраструктура та ціла низка підприємств, обмеження доступу бізнесу 

до ресурсів та ринків збуту, інфляція, девальвація, міграція населення. В таких складних 

умовах бізнесу важко працювати. Серед основних проблемних питань, що стримують 

відновлення та розвиток бізнесу – евакуація з території громади, яка опинилась в зоні 

бойових дій, невизначеність щодо подальшого розвитку ситуації, обмежені ресурси, 

проблеми з логістикою, з кваліфікованими кадрами, падіння платоспроможного попиту на 

внутрішньому ринку. Тож адаптація до нових реалій та продовження роботи бізнесу – це 

першочергові завдання на сьогодні. 

Станом на 01.01.2025 кількість суб’єктів підприємницької діяльності склала 1849 од, 

що на 277 од. (або 13,0%) менше, ніж станом на 01.01.2024. Кількість фізичних осіб-

підприємців склала 1108 одиниць або 79,5 % до показника 12 місяців 2023 року, проте 

кількість юридичних осіб, навпаки, збільшилась на 8 одиниць і склала на кінець 2024 року 

741 од. Станом на 01.09.2025 кількість суб’єктів господарювання невідома відповідно до 

листа ГУ ДПС у Донецькій області від 08.10.2025   №  4308 /5/05-99-19-01-25, оскільки за 

їх даними відсутня інформація в розрізі окремих територіальних громад після об’єднання 

податкових інспекцій у Донецькій області.  

Доходи бюджету Мирноградської міської територіальної громади від діяльності 

суб’єктів малого та середнього підприємництва за 9 місяців 2025 року склали 11202,7 тис. 

грн, що становить 16,1 % до фактичних надходжень по громаді (69536,5 тис. грн). У 

порівнянні з аналогічним періодом 2024 року надходження зменшились на 63,1 % 

(30382,1 тис. грн у 2024 році). 

У структурі доходів бюджету від сплати податків суб’єктами малого та середнього 

бізнесу основну частку (80,5%) займає єдиний податок – 9012,7 тис. грн, у тому числі: 

 від фізичних осіб – підприємців – 8175,4 тис. грн, 

 від приватних підприємств малого та середнього бізнесу – 837,3 тис. грн. 

Порівняно з аналогічним показником 2024 року (17849,3 тис. грн) надходження 

зменшились на 49,5 %. 

Податок на доходи фізичних осіб становить 1638,3 тис. грн або 14,6 % у структурі 

надходжень МСП, у тому числі: 

 від фізичних осіб – підприємців – 839,7 тис. грн, 

 від приватних підприємств малого та середнього бізнесу – 798,6 тис. грн. 

Податок на нерухомість становить 322,5 тис. грн (у т.ч. від ФОП – 201,3 тис. грн, від 

приватних підприємств – 121,2 тис. грн), що складає 2,9 % у загальній структурі 



 

надходжень. У порівнянні з аналогічним періодом 2024 року (2174,3 тис. грн) 

надходження зменшились на 85,2 %. 

Орендна плата за землю становить 209,6 тис. грн, у тому числі від ФОП – 80,6 тис. 

грн, від приватних підприємств – 129,0 тис. грн, що на 90,9 % менше, ніж за 9 місяців 

2024 року (2296,8 тис. грн). 

Земельний податок становить 19,6 тис. грн (усі надходження від приватних 

підприємств), що на 84,3 % менше, ніж у 2024 році (124,7 тис. грн). 

Інші податки (акцизний, туристичний, екологічний, кошти від відчуження майна та 

продажу земельних ділянок) за звітний період не надходили. 

Таким чином, надходження від діяльності суб’єктів малого та середнього 

підприємництва за 9 місяців 2025 року суттєво зменшилися у порівнянні з аналогічним 

періодом 2024 року. Основним джерелом доходів громади від МСП залишається єдиний 

податок, питома вага якого перевищує 80 % загального обсягу сплачених податків. 

Зниження обсягів надходжень зумовлено скороченням підприємницької активності та 

припиненням діяльності частини суб’єктів господарювання у зв’язку з воєнними діями. 

Відповідно до статті 7-4 Розділу V “Прикінцеві та перехідні положення” Закону 

України «Про приватизацію державного і комунального майна» встановлено, що тимчасово, 

на період дії правового режиму воєнного стану, не проводиться приватизація об’єктів, 

розташованих на територіях адміністративно-територіальних одиниць у зоні бойових дій або 

наближених до зони бойових дій, перелік яких затверджується Кабінетом Міністрів України. 

Постановою Кабінету Міністрів України від 22.12.2022 № 1364 встановлено, що перелік 

територій, на яких ведуться (велися) бойові дії або тимчасово окупованих Російською 

Федерацією (далі - перелік), затверджується Міністерством з питань реінтеграції тимчасово 

окупованих територій за погодженням з Міністерством оборони з урахуванням пропозицій 

відповідних обласних, Київської міської військових адміністрацій. Мирноградська міська 

територіальна громада входить до переліку територій активних бойових дій, затвердженого 

наказом Міністерства з питань реінтеграції тимчасово окупованих територій України від 22 

грудня 2022 року № 309 «Про затвердження Переліку територій, на яких ведуться (велися) 

бойові дії або тимчасово окупованих Російською Федерацією».    

Протягом 9 місяців 2025 року було розміщено  52 публікації щодо різних 

інформаційно-освітніх заходів, конкурсів, бізнес-форумів, підприємницьких заходів через 

наступні засоби комунікації: офіційний вебсайт «Мирноградська територіальна громада. 

Донецька область, Покровський район» та інтернет ресурси Мирноградської міської 

військової адміністрації у соціальній мережі Facebook, Instagram, Telegram. 

У Мирноградській міській територіальній громаді зареєстровані громадські 

об'єднання суб'єктів підприємництва: ГО "Рада підприємців м. Мирноград", ГО "Агенція 

місцевого економічного розвитку "Мирноград". При Виконавчому комітеті 

Мирноградської міської ради створена Координаційна рада з питань розвитку 

підприємництва м. Мирноград, склад якої затверджений розпорядженням міського голови 

від 11.07.2003 №117р (із змінами). 

З метою покращення діалогу влади та суб'єктів господарювання, розуміння потреб та 

проблем підприємців та їх вирішення щотижня на базі облдержадміністрації проводяться 

відкриті онлайн-зустрічі підприємців із представниками місцевої влади. Новий формат 

системного та конструктивного діалогу влади і бізнесу на регіональному рівні дозволяє 

вчасно реагувати на запити підприємців та підтримувати їх, формувати критично 

важливий в умовах війни пакет пропозицій загальнонаціонального рівня для розгляду на 

засіданні Конгресу місцевих та регіональних влад при Президентові України. Виконавчим 

комітетом Мирноградської міської ради постійно проводиться робота з питань проведення 

таких зустрічей, а саме залучення зацікавлених підприємців та бізнесу до діалогу шляхом 

розповсюдження  інформації на офіційному сайті та в соціальних мережах,  листами, які 

направляються на електронні адреси та за допомогою меcеджерів.  Крім того, окремо 

щотижня запрошуються до діалогу бюджетоутворюючі підприємства громади. 



 

У межах реалізації заходів, спрямованих на розвиток сфери торгівлі та надання 

побутових послуг населенню Мирноградської міської територіальної громади, упродовж 9 

місяців 2025 року виконано наступні заходи: 

1. Сприяння інформаційному забезпеченню суб’єктів господарювання у сфері 

торгівлі та послуг щодо дотримання вимог чинного законодавства: протягом звітного 

періоду активно здійснювалось надання консультацій суб’єктам господарювання з питань 

дотримання норм законодавства у сфері торгівлі та побутових послуг. Консультації 

надавались у 100% випадків відповідно до отриманих звернень. Усі звернення було 

опрацьовано оперативно та у повному обсязі. 

2. Проведення  консультацій з питань захисту прав споживачів на базі 

публічного простору підтримки мешканців Мирноградської міської територіальної 

громади «З Мирноградом у серці» за адресою: м.Дніпро, вул. Воскресенська, 41: в 2025 

році звернень від громадян не надходило. 

3. Забезпечення публікацій у засобах масової інформації з метою висвітлення 

актуальних питань у сфері торгівлі, надання послуг та захисту прав споживачів: протягом 

звітного періоду здійснено публікації інформаційних матеріалів з актуальних питань у 

сфері торгівлі та побутових послуг, зокрема щодо прав споживачів, на офіційній сторінці 

Мирноградської міської ради у мережі Facebook, а також на офіційному вебсайті ради. Це 

дозволило забезпечити широке інформування населення громади. 

Таким чином, заплановані заходи за напрямком розвитку сфери торгівлі та надання 

побутових послуг 2025 році виконується в повному обсязі. Особлива увага приділяється 

інформаційному супроводу та підтримці суб’єктів господарювання, а також підвищенню 

обізнаності населення щодо їхніх прав як споживачів. 

У 2026 році передбачається продовження системної підтримки підприємницької 

спільноти громади, спрямованої на підвищення прозорості взаємодії між владою і 

бізнесом шляхом реалізації заходів щодо проведення інформаційно-роз’яснювальної та 

просвітницької роботи з представниками бізнесу, організації консультацій та онлайн-

діалогів у рамках регіональної платформи «Діалог влади та бізнесу», забезпечення 

інформаційної підтримки підприємців громади, а також висвітлення актуальних питань у 

сфері торгівлі, надання послуг і захисту прав споживачів. 

План діяльності з підготовки проєктів регуляторних актів на 2025 рік затверджено 

розпорядженням начальника Мирноградської міської військової адміністрації від 12 

грудня 2024 року № 2620р. Протягом дев’яти місяців 2024 року проєкти нових 

регуляторних актів не розглядалися. Водночас, відповідно до затвердженого плану-

графіка, у 2025 році передбачено проведення відстеження результативності чотирьох 

регуляторних актів, що здійснено у встановлені терміни. До кінця 2025 року планується 

проведення відстеження ще чотирьох регуляторних актів, що дозволить забезпечити 

системний аналіз ефективності регуляторного впливу, узгодження прийнятих рішень з 

інтересами суб’єктів господарювання та громади, а також підвищення прозорості процесу 

регулювання підприємницької діяльності. 

Станом на 01 жовтня 2025 року в реєстрі чинних регуляторних актів Мирноградської 

міської територіальної громади обліковується дев’ять документів. 

Реєстр чинних регуляторних актів постійно оновлюється та розміщується на 

офіційному сайті Мирноградської міської ради: https://myrnograd-rada.gov.ua/pub-

info/5766-informaciya-pro-zdiisnennya-regulyatornoyi-politiki. Через збройну агресію 

російської федерації доступ до розділів на сайті тимчасово закрий. 

 

 

Ринок праці. Зайнятість населення 

Упродовж останніх років ринок праці громади зазнав значних трансформацій під 

впливом воєнних дій, економічної нестабільності та міграційних процесів. Серед 

ключових тенденцій можна відзначити: 

https://myrnograd-rada.gov.ua/pub-info/5766-informaciya-pro-zdiisnennya-regulyatornoyi-politiki
https://myrnograd-rada.gov.ua/pub-info/5766-informaciya-pro-zdiisnennya-regulyatornoyi-politiki


 

 зменшення чисельності працездатного населення через відтік людей за кордон і 

внутрішню міграцію до більш безпечних регіонів; 

 зростання попиту на дистанційні та гнучкі форми зайнятості, що обумовлено як 

безпековими факторами, так і розвитком цифрових технологій; 

 посилення ролі професійного навчання та перепідготовки у працевлаштуванні, що 

підтверджується зростанням кількості осіб, залучених до програм навчання та отримання 

ваучерів; 

 активізація програм підтримки самозайнятості та підприємництва через механізми 

грантів, компенсацій роботодавцям та інші інструменти. 

Мета діяльності: забезпечення стабільного функціонування ринку праці громади в 

умовах воєнних викликів, зниження рівня безробіття та неформальної зайнятості, 

підвищення конкурентоспроможності населення, розвиток підприємницької ініціативи й 

створення умов для гідної праці та соціального захисту. 

Актуальні проблеми: 

 неможливість ведення діяльності центру зайнятості оффлайн через проведення 

бойових дій на території громади; 

 відтік кваліфікованих кадрів за кордон та нестача фахівців на ринку праці України; 

 наявність неформальних трудових відносин; 

 низький рівень зайнятості та відсутність соціальних гарантій. 

Очікуваними результат атами є: 

1. очікувана кількість незайнятого населення, які користуються послугами служби 

зайнятості складе 760 осіб, що на 68,8% більше ніж виконання Програми 2025 року           

(450 осіб) або 113,4% виконання Програми у 2024 році (670 осіб); 

2. працевлаштування осіб, які звертаються за допомогою до служби зайнятості 440 

осіб, у тому числі: 

- надання грантової допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю – 

4 особам, що складе у 2 рази більше  Програми 2025 року (2 особи) або в 4 рази більше 

виконання Програми у 2024 році (1 особа); 

- реалізація активних програм сприяння зайнятості для роботодавців за працевлаштування 

осіб із числа учасників бойових дій, осіб з інвалідністю, ВПО, молоді – 12 особам, що 

складе 80,0%  Програми 2025 року (15 осіб) або 85,7% виконання Програми у 2024 році 

(14 осіб); 

- залучення до участі у громадських роботах та інших видах тимчасових робіт – 10 осіб, 

що в 10 разів більше  Програми 2025 року (0 осіб) та виконання Програми у 2024 році (0 

осіб); 

- залучення до участі у суспільно-корисних роботах – 20 осіб, що складе що складе 66,7%  

Програми 2025 року (30 осіб) та 24,7% виконання Програми у 2024 році (81 особа); 

- здійснення професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації – 155 

осіб, що більше ніж у 3,1 рази до виконання Програми 2025 року (50 осіб) або 271,9% 

виконання Програми у 2024 році (57 осіб); 

- здійснення видачі ваучерів на професійне навчання для забезпечення 

конкурентоспроможності деяких категорій громадян – 50 особам, що у 2,5 рази більше 

ніж до Програми 2025 року (20 осіб) або у 3,3 рази більше ніж виконання Програми у 2024 

році (15 осіб). 

Фінансування Програми здійснюється за рахунок Фонду загальнообов'язкового 

державного соціального страхування на випадок безробіття. 

Основні завдання на 2026 рік: 

 Підтримка зайнятості в умовах воєнного стану: забезпечення безперервного 

доступу до послуг служби зайнятості за допомогою онлайн-сервісів і дистанційних 

технологій. 



 

 Стимулювання роботодавців: реалізація програм компенсації та підтримки бізнесу 

за працевлаштування ветеранів, осіб з інвалідністю, ВПО, молоді та інших категорій, що 

потребують додаткових гарантій. 

 Боротьба з тіньовою зайнятістю: проведення інформаційних та роз’яснювальних 

заходів щодо ризиків неофіційної роботи та переваг легального працевлаштування. 

 Розвиток професійного навчання: організація підготовки, перепідготовки, 

підвищення кваліфікації безробітних, у тому числі через видачу ваучерів та впровадження 

дуальної освіти. 

 Сприяння підприємництву: підтримка самозайнятих громадян і малого бізнесу 

через грантові програми, консультаційний супровід і надання одноразової допомоги по 

безробіттю для започаткування власної справи. 

 Активізація населення: надання профорієнтаційних та мотиваційних послуг, у тому 

числі молоді, з метою зменшення професійно-кваліфікаційного дисбалансу та запобігання 

трудовій міграції. 

 Розвиток партнерства: налагодження діалогу між службою зайнятості, органами 

влади, бізнесом і громадськими організаціями для відновлення економічного потенціалу 

громади. 

Ризиками при виконанні запланованих заходів можуть бути негативні зміни в 

економічному становищі громади, які призведуть до масового вивільнення працівників, а 

також військові дії на території громади. 

Критерієм ефективності розроблених заходів є рівень охоплення активними 

заходами сприяння зайнятості незайнятого населення, особливо осіб, що мають додаткові 

гарантії у працевлаштуванні, а також зменшення тривалості безробіття. 

 

 



 

1.2.  Перелік актуальних проблемних питань розвитку, вирішенню яких сприятиме реалізація заходів, передбачених у 

проєкті Програми. 

№ 

з/п 

Проблемне питання 

(обґрунтування актуальності) 

Мета  Пріоритетні 

завдання 

Заходи програми  

(шляхи розв’язання) 

Очікувані 

результати 

1 З початку воєнних дій постала 

нагальна потреба у гуманітарній 

допомозі мешканцям громади. В 

умовах евакуації, в тому числі з 

причини призупинення ряду 

проєктів міжнародної технічної 

допомоги та обмеженого 

власного ресурсу, допомога 

мешканцям Мирноградської 

МТГ скоротилася, потенціал 

розвитку громади знизився, а 

навантаження на орган місцевого 

самоврядування збільшився 

Посилення  міжмуніципальної 

співпраці в рамках участі 

Мирноградської міської 

територіальної громади у 

національному проєкті «Пліч-о-

Пліч» з метою зміцнення 

стійкості, адаптація мешканців до 

нових умов,  відновлення громади 

1.1.1 Розвиток 

спроможності 

громад регіону 

попереджати, 

реагувати та 

ліквідовувати 

наслідки бойових 

дій і надзвичайних 

ситуацій, у тому 

числі шляхом 

налагодження 

ефективної 

комунікації між 

громадськими 

організаціями, 

органами влади та 

міжнародними 

організаціями 

Поглиблення співпраці у 

сферах освіти, спорту, 

культури, включно з 

молодіжною політикою; 

проведення спільних 

розважальних, 

інформаційно-

просвітницьких та інших 

заходів для зміцнення 

згуртованості громад; 

надання гуманітарної 

допомоги; створення умов 

для тіснішої взаємодії в 

інших сферах взаємного 

інтересу 

Проведення 

спільних заходів 

з метою 

подалання 

наслідків 

збройної агресії 

рф, підтримки 

мешканців, 

забезпечення 

їхньої 

життєдіяльності, 

адаптації, 

стійкості, 

соціальної 

згуртованності 

2 У зв’язку з активними бойовими 

діями на території 

Мирноградської міської 

територіальної громади значна 

частина її мешканців була 

змушена евакуюватися до більш 

безпечних регіонів України.  

Це призвело до різкого зростання 

потреб у соціальних послугах 

серед найбільш вразливих 

Забезпечення безперервного та 

доступного надання соціальних 

послуг найбільш вразливим 

категоріям населення – одиноким 

особам похилого віку та особам з 

інвалідністю, які перемістилися 

до більш безпечних регіонів 

України, шляхом створення умов 

для задоволення їхніх базових 

життєвих потреб, підвищення 

Підвищення якості 

життя осіб 

відповідної 

категорії 

Забезпечення надання 

соціальних послуг 

мешканцям громади, в тому 

числі тим, які перемістились 

до більш безпечних регіонів 

України 

Забезпечення  

своєчасного та 

безперервного 

надання 

соціальних 

послуг 



 

категорій населення – одиноких 

осіб похилого віку та осіб з 

інвалідністю, які залишилися без 

підтримки родини та потребують 

сторонньої допомоги у 

забезпеченні базових життєвих 

потреб. В умовах переміщення та 

втрати звичного соціального 

оточення такі громадяни 

опинилися у ще більш складному 

становищі: зменшилася 

доступність соціальних, послуг, 

виникла необхідність адаптації 

до нових умов проживання 

рівня соціального захисту, 

сприяння адаптації та інтеграції у 

нові громади 

 

3 Унаслідок активних бойових дій 

на території Мирноградської 

міської територіальної громади 

значна кількість дітей була 

змушена разом із законними 

представниками евакуюватися до 

більш безпечних регіонів 

України. Вимушене переселення, 

розрив соціальних зв’язків та 

втрата звичного середовища 

зумовили зростання рівня 

психологічної вразливості дітей і 

підвищили їхню потребу в 

оздоровленні та відпочинку. Така 

ситуація створює ризики 

подальшого погіршення стану 

здоров’я та психологічного 

благополуччя, а також ускладнює 

повноцінну інтеграцію дітей в 

Створення умов для збереження 

та відновлення фізичного і 

психологічного здоров’я дітей, які 

потребують особливої соціальної 

уваги та підтримки, а також дітей, 

що були змушені евакуюватися до 

більш безпечних регіонів 

України, шляхом організації їх 

оздоровлення та відпочинку  

Зменшення 

негативних 

наслідків 

вимушеного 

переселення для 

розвитку дітей 

Організація оздоровлення та 

відпочинку дітей, які 

потребують особливої  

соціальної уваги та 

підтримки, та 

дітей, які виховуються в 

сім’ях з дітьми, у тому числі 

тих, які мають  

задеклароване/зареєстроване 

місце 

проживання (перебування) 

на території Донецької 

області та перемістились  

(евакуювались) за її межі 

Поліпшення 

фізичного та 

психологічного 

стану дітей 



 

освітній і соціальний простір 

4. Необхідність належного 

контролю за умовами утримання 

та виховання дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського 

піклування, які охоплені 

сімейними формами виховання, 

для запобігання порушенням та  

гарантування дотримання прав 

дітей 

Забезпечення належних умов для 

виховання в сімейному оточенні 

дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування 

Дотримання прав 

дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених 

батьківського 

піклування 

Здійснення моніторингових 

візитів до прийомних сімей 

та дитячих будинків 

сімейного типу з метою 

забезпечення якісного 

функціонування, 

проведення заходів з 

підвищення батьківського 

потенціалу законних 

представників дітей-сиріт та 

дітей, позбавлених 

батьківського піклування, 

сприяння функціонуванню 

груп взаємопідтримки  осіб, 

які замінюють батьків 

Запобігання 

порушень умов 

виховання та 

утримання 

дітей-сиріт та 

дітей, 

позбавлених 

батьківського 

піклування, в 

сімейному 

середовищі 

5. Недостатній рівень охоплення 

сімейними формами виховання 

дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування, або 

максимально наближених до них 

100 % забезпечення сімейними 

формами влаштування дітей-сиріт 

та дітей, позбавлених 

батьківського піклування, які 

перебувають на первинному 

обліку служби у справах дітей 

Реалізація права 

кожної дитини на 

зростання в 

сімейному оточенні 

Проведення заходів з 

популяризації сімейних 

форм або максимально до 

них наближених форм 

виховання дітей-сиріт та 

дітей, позбавлених 

батьківського піклування, 

створення прийомних сімей 

та дитячих будинків 

сімейного типу 

Підвищення 

показника 

охоплення 

сімейними 

формами 

виховання 

6. Подолання негативних наслідків 

у психоемоційному стані дітей-

сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування, 

внаслідок вимушеного 

переміщення 

Покращення соціалізації та 

інтеграції дітей сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського 

піклування, які перебувають на 

первинному обліку служби у 

справах дітей 

 Полегшення 

процесу адаптації 

дітей до нових умов 

Своєчасне і систематичне 

надання психологічної та 

соціально-педагогічної 

підтримки дітям-сиротам та 

дітям, позбавленим 

батьківського піклування 

Забезпечення 

безпеки, 

захищеності, 

соціальної 

інтеграції дітей-

сиріт, дітей, 

позбавлених 



 

батьківського 

піклування, в 

умовах 

вимушеного 

переміщення 

7. Недостатнє забезпечення стійкої 

внутрішньої мотивації учнів до 

активного пізнання, 

саморозвитку та здобуття якісних 

знань під час дистанційного 

навчання в умовах воєнного 

стану. 

Актуальність зумовлена 

необхідністю  збереження якості 

освітнього процесу та 

психоемоційного благополуччя 

учнів в складних соціальних 

обставинах. 

Підвищення внутрішньої 

мотивації учнів до активного 

пізнання, саморозвитку та 

здобуття якісних знань під час 

дистанційного навчання в умовах 

воєнного стану шляхом 

запровадження системи 

матеріальних та нематеріальних 

заохочень 

 

 

Створення системи 

матеріальних та 

нематеріальних 

заохочень 

 

Матеріальна підтримка  

учнів за рейтингом 

досягнення високих 

результатів у навчанні 

шляхом виплати стипендій 

обдарованим учням 

 

Матеріальна підтримка та 

соціальний захист дітей 

сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування, 

яким виповнилось 18 років 

(постанова КМУ № 823 від 

25.08.2005 р) шляхом 

виплати одноразової 

допомоги  

 

Матеріальна підтримка 

дітей-сиріт, дітей, 

позбавлених батьківського 

піклування та дітей з 

інвалідністю за високі та 

достатні досягнення у 

навчанні шляхом виплати 

винагороди дітям-сиротам, 

дітям позбавленим 

батьківського піклування та 

дітей з інвалідністю 

Підвищення 

рівня 

внутрішньої 

мотивації учнів 

до навчання, 

саморозвитку та 

здобуття 

якісних знань в 

умовах 

воєнного стану. 

 

Забезпечення 

психоемоційної 

підтримки та 

соціального 

захисту дітей-

сиріт, дітей з 

інвалідністю та 

дітей, 

позбавлених 

батьківського 

піклування. 

 

Створення 

системи 

моральних і 

матеріальних 

стимулів для 



 

 

Відзначення   учнів, які 

матимуть свідоцтва з 

відзнакою по закінченню 

2025 - 2026 навчального 

року  шляхом придбання 

подарунків, придбання 

пам’ятних монет. 

 

 

учнів з 

високими 

навчальними 

досягненнями. 

 

Формування 

позитивного 

освітнього 

середовища та 

збереження 

якості 

освітнього 

процесу в 

умовах 

дистанційного 

навчання. 

8 Зменшення проведення заходів і 

змагань міського та обласного 

рівня, зменшення   кількість 

учнів в спортивних групах 

дитячо-юнацької спортивної 

школи. 

Збереження  складу тренерів – 

викладачів та збільшення 

кількості учнів в спортивних 

групах  дитячо-юнацької 

спортивної школи щодо 

проведення  занять в  режимі   

онлайн   та в  умовах воєнного 

стану і   евакуації 

Зменшення 

кількості заходів і 

змагань, зменшення 

участі учнів дитячо-

юнацької 

спортивної школи  в 

змаганнях  міського, 

обласного та 

всеукраїнського  

рівня,  відбувається 

через воєнний стан  

та ведення бойових 

дій на території 

Донецької області. 

Діти, що 

знаходяться в 

евакуації на 

Підтримка  дитячо-юнацької 

спортивної школи    щодо 

участі в змаганнях з 

олімпійських та не 

олімпійських видів спорту     

всеукраїнського  та 

обласного рівня, 

забезпечення проведення 

заходів і змагань (придбання 

спортивної атрибутики) на 

рівні міської територіальної 

громади  

Збільшення 

кількості учнів в 

спортивних 

групах та  

заохочення  

учнів щодо 

участі в заходах 

і змаганнях  

різного рівня 



 

території других 

областей 

потребують 

підтримки з боку 

місцевої  влади 

щодо забезпечення 

проведення заходів і 

змагань міського 

рівня в режимі  

онлайн , участі в 

змаганнях 

обласного та 

всеукраїнського 

значення.   

9 У зв’язку з повномасштабною 

військовою агресією рф проти 

України, населення 

Мирноградської МТГ вимушено 

евакуювалося до найбільш 

безпечних місць країни.   

Особливої уваги серед населення 

потребують незахищені верстви 

населення, а саме особи з 

інвалідністю та літні люди, які 

мають недостатній дохід для 

найму житла та яким потрібна 

допомога вести побут, 

отримувати медичний захист, 

соціальні послуги. 

Надання соціальної послуги 

підтриманого проживання 

в умовах тимчасового 

перебування мешканцям 

Мирноградської МТГ,  

забезпечення безпечними та 

належними умовами для 

проживання, соціально-

побутового обслуговування, 

медичним супроводом, 

комунально-побутовими 

зручностями 

2.3.1. «Підвищення 

якості життя осіб, 

які потребують 

особливої 

соціально-медичної, 

психологічної та 

реабілітаційної 

допомоги, особливо 

тих, що 

постраждали 

внаслідок 

проведення бойових 

дій» 

 

Створити умови для 

самостійного життя людей з 

інвалідністю та літніх осіб 

шляхом розвитку послуги 

підтриманого проживання, а 

саме облаштування житла 

для проживання цієї 

категорії населення в рамках  

надання послуги з 

підтриманого проживання 

 

25% осіб від 

загальної 

кількості людей 

з інвалідністю 

та літніх осіб 

забезпечено 

послугами 

підтриманого 

проживання 



 

10 Військові дії на території 

України  спричинили збільшення 

кількості людей з особливими 

потребами та людей, які після 

стабілізації стану та лікування 

потребують реабілітації. 

Погіршення стану здоров'я, 

спричинене стресом та 

фізичними травмами, збільшили 

кількість громадян з обмеженими 

можливостями, що потребує 

наразі покращення системи. 

 

Забезпечення покращення 

доступу до комплексних 

реабілітаційних послуг,   

максимальне відновлення 

психічних та фізичних функцій 

людини, що сприятимуть 

поверненню людей до звичного 

життя та їх інтеграції в 

суспільство на базі КНП  

«Мирноградська міська 

центральна лікарня» 

Мирноградської міської ради, яка 

евакуювана до с. Оринин 

Хмельницької області  

2.3.1. «Підвищення 

якості життя осіб, 

які потребують 

особливої 

соціально-медичної, 

психологічної та 

реабілітаційної 

допомоги, особливо 

тих, що 

постраждали 

внаслідок 

проведення бойових 

дій» 

 

Забезпечити доступ до 

якісної медичної допомоги 

шляхом розбудови й 

модернізації об’єктів 

медичної інфраструктури: а 

саме  створити умови для 

надання якісних та 

доступних медичних послуг 

населенню, в тому числі 

медичних послуг з 

реабілітаційної допомоги 

Збільшення 

кількості 

пацієнтів, які 

отримали 

реабілітаційні 

послуги на 10% 

 

11 З початку воєнних дій постала 

нагальна потреба у гуманітарній 

допомозі мешканцям громади. В 

умовах евакуації, в тому числі з 

причини призупинення ряду 

проєктів міжнародної технічної 

допомоги та обмеженого 

власного ресурсу, допомога 

мешканцям Мирноградської 

МТГ скоротилася, потенціал 

розвитку громади знизився, а 

навантаження на орган місцевого 

самоврядування збільшився 

Посилення  міжнародної та 

міжрегіональної співпраці  

з метою зміцнення стійкості, 

адаптація мешканців до нових 

умов,  відновлення громади 

3.2.2. 

Стимулювання 

залучення коштів 

міжнародної 

допомоги для 

реалізації публічних 

інвестиційних 

проектів, пов’язаних 

з відновленням та 

розвитком громад, а 

також відбудовою 

ключових галузей 

економіки 

 

 

 

Переорієнтація до нових 

викликів; пошук нових 

міжнародних та 

міжрегіональних партнерів 

для розв’язання поточних 

проблем ВПО громади, 

розвитку потенціалу 

громади; залучення 

міжнародної технічної 

допомоги на адаптацію та 

інтеграцію ВПО; обмін 

досвідом задля пошуку 

спільних рішень  

 

Кількість 

підписаних 

договорів - 6 

 

12 Неможливість ведення діяльності 

центру зайнятості оффлайн через 

проведення бойових дій на 

Інформування населення про 

послуги служби зайнятості 

Популяризація 

послуг служби 

зайнятості 

Проведення інформаційно-

консультаційної роботи, 

шляхом проведення 

Збільшення 

кількості осіб, 

які отримували 



 

території громади семінарів, тренінгів, 

прийомів у хабах, в т.ч. 

дистанційною формою 

роботи. 

послуги служби 

зайнятості 

13 Відтік 

кваліфікованих кадрів за кордон 

та нестача фахівців на ринку 

праці 

України 

Розвиток інноваційних стартапів, 

інформаційних технологій та 

інших галузей, які демонструють 

зростання попиту на спеціалістів. 

підтримка 

безробітних 

категорій 

населення; 

реформування 

системи освіти під 

потреби ринку 

праці; створення 

більш 

привабливих умов 

праці всередині 

країни для 

зменшення 

зовнішньої 

трудової міграції 

Надання можливостей для 

перепідготовки та 

підвищення кваліфікації. 

інвестиції у розвиток 

власних кадрових резервів, 

зокрема, шляхом 

розширення освітніх 

програм та підтримки 

студентів/молодих 

спеціалістів; 

Підготовка та залучення 

кваліфікованих фахівців, 

яких на ринку не вистачає. 

Усунення дисбалансу 

попиту та пропозиції 

робочої сили: 

-проведення 

профорієнтаційної роботи 

серед населення, в т.ч. серед 

молоді, яка навчається; 

-забезпечення професійного 

навчання, перенавчання  та 

підвищення кваліфікації як 

засобу підвищення 

конкурентоспроможності на 

ринку праці; 

-видача ваучерів для 

підтримання 

конкурентоспроможності 

Зростання 

зарплат та 

покращення 

умов для 

працівників, що 

може бути 

позитивним 

явищем для тих, 

хто шукає 

роботу в 

умовах, коли 

підприємства 

змушені 

змагатися за 

обмежений 

ресурс 

Ліквідація 

дисбалансу 

попиту і 

пропозиції 

робочої сили. 

Підвищення 

рівня зайнятості 

та рівня доходів 

громадян 



 

громадян; 

-організація роботи з 

неформального навчання 

громадян; 

-проведення стажування на 

робочих місцях молоді, яка 

навчається 

14 Наявність неформальних 

трудових відносин. 

Низький рівень зайнятості, 

відсутність соціальних гарантій. 

Мотивування роботодавців та 

осіб, що шукають роботу до 

легального працевлаштування. 

Підвищення соціальної 

захищеності громадян 

Легалізація 

трудових відносин. 

Створення нових 

робочих місць, 

зокрема,  для осіб з 

інвалідністю та 

ВПО 

Стимулювання роботодавців 

до легалізації трудових 

відносин. 

Підвищення рівня зайнятості 

соціально-незахищеної 

категорії громадян, які не 

здатні на рівних конкурувати 

на ринку праці (в т.ч. осіб з 

інвалідністю): 

- компенсація витрат 

роботодавця на оплату праці 

за працевлаштованих на 

умовах строкових трудових 

договорів зареєстрованих 

безробітних з числа ВПО; 

- компенсація роботодавцю 

витрат на оплату праці за 

працевлаштування  

внутрішньо переміщених осіб 

під час дії воєнного стану в 

Україні; 

- компенсація витрат за 

працевлаштування 

зареєстрованих безробітних, 

них:                                                                                                                       

-компенсації  фактичних 

витрат у розмірі єдиного 

Збільшення 

кількості 

вакансій, 

поданих 

роботодавцями 

та осіб, 

забезпечених 

роботою за 

сприянням 

служби 

зайнятості. 

Розвиток 

інклюзивної 

освіти, 

створення  

інклюзивних 

робочих місць, 

розширення 

можливостей 

професійного 

зростання. 



 

внеску;  

- компенсації 50 % 

мінімальної заробітної плати; 

- компенсації 50 % витрат на 

оплату праці. 

- компенсація роботодавцям 

фактичних витрат за 

облаштування робочих місць 

працевлаштованих осіб з 

інвалідністю; 

- виконання роботодавцями 

% квоти працевлаштування 

соціально-незахищеної 

категорії громадян та осіб з 

інвалідністю; 

- активна підтримка 

підприємницької ініціативи 

незайнятих громадян, в т.ч. 

залучення безробітних до 

підприємницької діяльності; 

- проведення інформаційно-

консультаційної та 

роз’яснювальної роботи, 

спрямованих на підвищення 

рівня зайнятості, 

пропагування переваг 

легальної зайнятості. 

 



 

2. МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА ЗАХОДИ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО 

РОЗВИТКУ МИРНОГРАДСЬКОЇ МІСЬКОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ 

ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ У 2026 РОЦІ 

 

Головна мета Програми – створення умов для забезпечення стабільного 

функціонування життєдіяльності Мирноградської міської територіальної громади в умовах 

воєнного стану, збереження людського капіталу, підвищення якості життя населення та 

посилення спроможності місцевого самоврядування щодо ефективного управління розвитком 

громади, створення умов для вирішення соціальних і гуманітарних питань, забезпечення 

загальної доступності до отримання якісних соціальних, культурних, освітніх, медичних 

послуг, послуг з питань реалізації молодіжної політики та спорту, інформаційно - 

консультаційних послуг з підтримки та розвитку малого та середнього бізнесу, забезпечення 

захисту прав громадян та безпеки життя мешканців Мирноградської міської територіальної 

громади, в тому числі внутрішньо переміщених осіб Мирноградської міської територіальної 

громади, які тимчасово перемістились до більш безпечних регіонів України  

 

Стратегічна ціль 1 «Ефективне управління в умовах безпекових, гуманітарних 

та екологічних викликів», завданнями у межах якої є: 

 забезпечення належного реагування на зовнішні та внутрішні виклики, пов’язані з 

воєнними діями; 

 підвищення ефективності системи управління громадою в умовах воєнного стану; 

 удосконалення механізмів цивільного захисту населення і територій від 

надзвичайних ситуацій; 

 зміцнення матеріально-технічної бази аварійно-рятувальних підрозділів та 

підрозділів територіальної оборони; 

 підтримка стабільної діяльності органів управління, комунальних підприємств, 

служб життєзабезпечення; 

 забезпечення правопорядку, безпеки життя і захисту прав мешканців громади. 

Основні заходи спрямовані на: 

 модернізацію системи управління у сфері цивільного захисту; 

 поліпшення матеріально-технічного забезпечення служб реагування на надзвичайні 

ситуації; 

 створення умов для належного функціонування територіальної оборони; 

 підвищення ефективності надання адміністративних послуг населенню; 

 впровадження сучасних підходів до електронного урядування, цифровізації 

управлінських процесів. 

Реалізація цих завдань сприятиме підвищенню спроможності Мирноградської 

громади швидко реагувати на кризові ситуації, забезпеченню безпеки життя мешканців та 

збереженню керованості у складних умовах. 

Стратегічна ціль 2 «Збереження та розвиток людського капіталу, згуртованість 

в соціальному, культурному, гуманітарному та просторовому вимірах». Основна 

увага приділяється забезпеченню соціального захисту, доступу до якісних освітніх, 

культурних, медичних та молодіжних послуг, а також підтримці вразливих верств 

населення. 

Основні завдання: 

 підтримка системи охорони здоров’я, забезпечення населення якісними медичними 

послугами, в тому числі на додаткових місцях надання медичних послуг; 

 розвиток освітнього простору, підвищення якості надання освітніх послуг; 

 сприяння фізичному, моральному та духовному розвитку дітей і молоді; 

 реалізація заходів із соціального захисту внутрішньо переміщених осіб, осіб з 

інвалідністю, сімей з дітьми, громадян, які потребують особливої уваги; 

 підтримка культурного життя громади, збереження історико-культурної спадщини; 

 розвиток молодіжних ініціатив, створення умов для самореалізації молодих людей; 



 

 сприяння інтеграції соціально вразливих груп у громаду. 

Заходи цієї цілі охоплюють розвиток соціальної інфраструктури, удосконалення 

надання послуг населенню, покращення умов дозвілля, виховання та освіти дітей, 

підвищення рівня залученості молоді до суспільного життя. 

Очікуваними результатами є зміцнення людського потенціалу громади, підвищення 

якості життя та створення умов для розвитку кожного мешканця незалежно від місця 

проживання чи соціального статусу. 

Стратегічна ціль 3 «Стабілізація економіки як основа до повоєнного 

відновлення». Ця ціль передбачає формування економічних передумов для сталого 

розвитку Мирноградської міської територіальної громади, підтримку підприємництва, 

залучення інвестицій, розвиток місцевого ринку праці та підвищення 

конкурентоспроможності економіки. 

Основні завдання: 

 надання консультативної та інформаційної підтримки підприємцям; 

 стимулювання зайнятості населення, організація громадських робіт, 

профорієнтація безробітних; 

 реалізація заходів щодо формування позитивного інвестиційного іміджу громади; 

 підтримка розвитку місцевих виробництв і сфери послуг; 

 відновлення потенціалу територій, що зазнали руйнувань унаслідок бойових дій. 

Заходи у межах цієї цілі спрямовані на підвищення рівня зайнятості населення та 

формування стійкої фінансової бази громади. Очікуваним результатом стане стабілізація 

економічної ситуації, створення умов для поступового відновлення виробничої, соціальної 

та інфраструктурної сфер, підвищення добробуту мешканців громади. 

Таким чином, реалізація Програми економічного і соціального розвитку 

Мирноградської міської територіальної громади у 2026 році сприятиме підвищенню рівня 

безпеки, розвитку людського потенціалу та зміцненню економічної спроможності 

громади, створюючи передумови для її сталого відновлення та розвитку у повоєнний 

період. 

 



обласного
бюджету

районного 
бюджету, 
бюджету 

територіаль
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

 3.1.1. Підвіщення 
спроможності регіону 
попереджувати, реагувати та 
ліквідовувати  наслідки 
надзвичайних ситуацій

1

Сприяння покращенню матеріально технічної бази:19 державного 
пожежно-рятувального загону Головного управління ДСНС 

України у Донецькій області шляхом надання субвенції з 
місцевого бюджету державному бюджету на виконання програм 

соціально-економічного розвитку регіонів, в т.ч на .:

2026 рік

Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 

ради

982.500 0.000 0.000 982.500 0.000 0.000

1.1 Аварійно-рятувальне обладнання 2026 рік

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 

ради                                  19 
ДПРЗ Головного 

управління ДСНС України 
у Донецькій області

982.500 0.000 0.000 982.500 0.000 0.000 Комбінований аварійно-
рятувальний інструмент 3

Всього* 982.5 0.0 0.0 982.5 0.0 0.0

Всього*  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

1

Надання  адміністративних послуг громадянам, які  тимчасово 
перемістились поза межі громади в більш безпечні регіони 

України, на робочому місці адміністатора ЦНАП, створеному за 
адресою: місто Київ, вулиця Преображенська, 25 в умовах 

релокації в рамках Меморандуму про співпрацю між Нікольською 
селищною територіальною громадою Маріупольського району і 

Мирноградською міською територіальною громадою 
Покровського району Донецької області 

2026 рік

Центр надання 
адміністративних послуг 

Виконавчого комітету 
Мирноградської міської 

ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 Кількість видів послуг 88

2 Посилення кадрового забезпечення та компетенції працівників 
шляхом участі у навчальних заходах (семінарах, тренінгах тощо) 2026 рік

Мирноградська міська 
військова адміністрація, 

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 

ради, Центр надання 
адміністративних послуг 

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 Кількість працівників, 
осіб 4

3

Проведення широкої інформаційно-роз'яснювальної роботи серед 
населення на Вебпорталі Центру надання адміністративних 

послуг Виконавчого комітету Мирноградської міської ради та 
офіційних інформаційних ресурсах Мирноградської військової 

адміністрації

2026 рік

Центр надання 
адміністративних послуг 

Виконавчого комітету 
Мирноградської міської 

ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 кількість
по мірі 

необхідно
сті

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Інші завдання: зміцнення 

соціальної єдності
1

Відзначення вшанування пам’яті захисників України які загинули 
в боротьбі за незалежність, суверенітет і територіальну цілісність 

України, які були заререстровані на території Мирноградської 
міської територіальної громади за адресою: м. Павлоград, вул. 

Дніпровська 125/2

2026 рік

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 

ради
16.500 0.000 0.000 16.500 0.000 0.000 гравертони 20

Забезпечення безперебійного функціонування 
Мирноградської міської військової адміністрації та 

виконавчих органів Мирноградської міської ради  в умовах 
військового стану за адресою м. Павлоград, вул. Дніпровська 

125/2:

76.501 0.000 0.000 76.501 0.000 0.000
площа 

приміщення/гКал/м3/кВт
/год

84,6/12/24
/980

послуги з оренди майна 0.001 0.000 0.000 0.001 0.000 0.000 площа приміщення 84.6

відшкодування комунальних послуг 68.700 0.000 0.000 68.700 0.000 0.000 гКал/м3/кВт/год 11,81/24/ 
600

оплата телекомунікаційних послуг 5.040 0.000 0.000 5.040 0.000 0.000
кількість послуг з 

підключень/місяців 
надання послуг доступу

1/12

оплата послуг з утримання будинків та прибудинкових територій 2.760 0.000 0.000 2.760 0.000 0.000 кількість послуг/місяців 
надання послуг 1/12

№ і назва завдання Стратегії 
розвитку Донецької області 

на період до 2027 року

Очікуваний 
результату тому числі за рахунок коштів:

підпри-
ємств

№
з/п Зміст заходу

Термін
виконан-

ня Всього Держав-
ного

бюджету

інших 
джерел

місцевих бюджетів
Виконавець

2026 рік

--

2.1.3. Надання 
адміністративних послуг та 
послуг у сфері соціального

захисту на території громад, 
підконтрольних українській 

владі, у тому числі
через онлайн сервіси 

Заходи щодо забезпечення виконання завдань Програми економічного і соціального розвитку Мирноградської міської територіальної громади Донецької області на 2026 рік

2.1. Захист населення і територій  від надзвичайних ситуацій

2.2 Захист прав і свобод громадян

найменування 
показника

значення 
показник

а

Витрати на реалізацію, тис.грн

Разом

- -- -

2.3. Формування та розвиток спроможних територіальних громад, сприяння співробітництву та розбудові партнерства

--

Інші завдання: організація 
оперативного управління

2

--- -

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 

ради

Ціль 1: Ефективне управління в умовах безпекових, гуманітарних та екологічних викликів

-



обласного
бюджету

районного 
бюджету, 
бюджету 

територіаль
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

№ і назва завдання Стратегії 
розвитку Донецької області 

на період до 2027 року

Очікуваний 
результату тому числі за рахунок коштів:

підпри-
ємств

№
з/п Зміст заходу

Термін
виконан-

ня Всього Держав-
ного

бюджету

інших 
джерел

місцевих бюджетів
Виконавець найменування 

показника

значення 
показник

а

Витрати на реалізацію, тис.грн

3
Субвенція обласному бюджету на надання фінансової підтримки 

КП "Компанія "Вода Донбасу" для забезпечення  здійснення  
витрат  із  заробітної  плати  та  нарахувань на неї 

2026 рік
Фінансове управління 

Мирноградської міської 
ради

7807.600 0.000 0.000 7807.600 0.000 0.000

4

Субвенція обласному бюджету на надання фінансової підтримки 
ОКП «Донецьктеплокомуненерго»: для виконання  зобов'язань в 
рамках Мирової угоди, укладеної з АТ "Національна акціонерна 

компані "НАФТОГАЗ УКРАЇНИ" (за природний газ)

2026 рік
Фінансове управління 

Мирноградської міської 
ради

9315.360 0.000 0.000 9315.360 0.000 0.000

Інші завдання: забезпечення 
гнучкості у використанні 

ресурсів
5

Реалізація інших заходів щодо соціально-економічного розвитку 
територій з  послідуючою можливістю перерозподілу за 

необхідності  на здійснення  заходів з оборони та захисту 
території та інших невідкладних дій у період воєнного стану; 

реалізацію публічних інвестиційних проектів визначених в 
додатку Перелік інвестиційних/інфраструктурних проєктів, 

реалізація яких планується у 2026 році  ;  забезпечення здійснення 
діяльності установ , організацій , закладів , комунальних 
підприємств та комунальних некомерційних підприємств 

Мирноградської міської ради  ; та інших

2026 рік
Фінансове управління 

Мирноградської міської 
ради

78076.340 0.000 0.000 78076.340 0.000 0.000

Забезпечення збереження комунального майна (матеріальних 
цінностей) та архівів установ, організацій та підприємств  

Мирноградської міської ради  шляхом:

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 

ради, Управління 
соціального захисту 

населення Мирноградської 

294.400 0.000 0.000 294.400 0.000 0.000

6.1 оплати послуг з оренди нежитлового приміщення для 
збереження архівних справ, розташованого за адресою: 

Дніпропетровська обл., Царичанський р-н., смт.Царичанка, 
вулиця Центральна, будинок 82

120.000 0.000 0.000 120.000 0.000 0.000 площа приміщення 
м2/кількість місяців 89/12

6.2. відшкодування комунальних послуг 14.800 0.000 0.000 14.800 0.000 0.000 кВт/год 1800

6.3 оплати послуг з оренди нежитлового приміщення  для 
збереження майна (матеріальних цінностей) та архівів, 

розташованого за адресою: Дніпропетровська обл., м.Кам'янське, 
проспект Відродження,142

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

159.600 0.000 0.000 159.600 0.000 0.000 площа приміщення 
м2/кількість місяців 50/12

Забезпечення функціонування резервного місця надання 
послуг соціального характеру Управлінням соціального 

захисту населення Мирноградської міської ради мешканцям 
Мирноградської міської територіальної громади за адресою 

м.Дніпро, вул.Воскресенська, б.41 

766.500 0.000 0.000 766.500 0.000 0.000
Кількість робочих місць   

/площа приміщення  
/кВт/год  /м3

12/165,2/2
0235/96

послуги з оренди майна 516.300 0.000 0.000 516.300 0.000 0.000 площа приміщення 165,2

відшкодування комунальних послуг 212.800 0.000 0.000 212.800 0.000 0.000 кВт/год/м3 20235/96

оплата телекомунікаційних послуг 37.400 0.000 0.000 37.400 0.000 0.000
кількість послуг з 

підключень/місяців 
надання послуг доступу

2/12

2026 рік

Інші завдання: забезпечення 
доступу до архівних справ та 

збереження майна 
(матеріальних цінностей) в 

умовах воєнного стану

7

6
Виконавчий комітет 

Мирноградської міської 
ради

Інші завдання: організація 
доступності послуг 

соціального характеру

2026 рік

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

Інші завдання: підтримка 
економічної стабільності 

регіону



обласного
бюджету

районного 
бюджету, 
бюджету 

територіаль
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

№ і назва завдання Стратегії 
розвитку Донецької області 

на період до 2027 року

Очікуваний 
результату тому числі за рахунок коштів:

підпри-
ємств

№
з/п Зміст заходу

Термін
виконан-

ня Всього Держав-
ного

бюджету

інших 
джерел

місцевих бюджетів
Виконавець найменування 

показника

значення 
показник

а

Витрати на реалізацію, тис.грн

1.1.1 Розвиток спроможності 
громад регіону попереджати, 
реагувати та ліквідовувати 

наслідки бойових дій і 
надзвичайних ситуацій, у 

тому числі шляхом 
налагодження ефективної 

комунікації між 
громадськими організаціями, 

органами влади та 
міжнародними організаціями

8

Забезпечення ефективної міжмуніципальної співпраці в рамках 
національного проєкту  "Пліч о пліч" з метою подалання наслідків 

збройної агресії рф, підтримки мешканців, забезпечення їхньої 
життєдіяльності, адаптації, стійкості, соціальної згуртованності

2026 рік

Мирноградська міська 
військова адміністрація, 

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 

ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 кількість проведенних 
заходів 4

96353.201 0.000 0.000 96353.201 0.000 0.000 -  -

1

Інформування населення громади щодо  державних, обласних та 
міських  програм розвитку області, впровадження реформ, 

ініційованих Президентом України, КМУ, місцевою владою, які 
спрямовані на поліпшення соціально-економічної ситуації в 

країні, регіоні та громаді, державних свят на засобах зовнішньої 
реклами (поклейки та розміщення постерів/афіш на біл-бордах та 
ін засобах зовнішньої реклами), шляхом розміщення у соціальних 
мережах Фейсбук, Інстаграм, Телеграм, офіційний сайт ММВА.

Протягом 
року

 Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 

ради 
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Кількість інформаційних 
кампаній; кількість 
носіїв зовнішньої 

реклами, які 
використовуються 

впродовж 1 
інформаційної кампанії.

80

2

Вдосконалення системи всебічного інформування населення з 
економічних і соціальних питань на офіційному сайті 

Мирноградської міської військової адміністрації, в соціальній 
мережі Фейсбук, Інстаграмм, Телеграмм.

Протягом 
року

 Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 

ради 
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

відвідувачі у мережі 
Фейсбук, Інстаграмм, 
Телеграмм, офіційний 
сайт Мирноградської 

міської військової 
адміністрації

15000/350
00/6200/3

600

Всього 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

1.3.1. Збереження, моніторинг 
стану, а також забезпечення 

відновлення довкілля

1

Організація проведення оцінки впливу на довкілля та стратегічної 
екологічної оцінки, а саме: розробка звіту про стратегічну 

екологічну оцінку Програми економічного і соціального розвитку 
Мирноградської міської територіальної громади Донецької 
області (пункт 80 Постанови КМУ від 17.09.1996 № 1147)

2026 рік

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 

ради
50.000 0.000 0.000 50.000 0.000 0.000

Розроблено звіт  про 
стратегічну екологічну 

оцінку документу 
державного планування, 

одиниць

1

Всього* - - 50.000 0.000 0.000 50.000 0.000 0.000 - -

2.3.1. Підвищення якості
життя осіб, які потребують
особливої соціально-
медичної, психологічної та
реабілітаційної допомоги,
особливо тих, що 

1

Забезпечення матеріальною допомогою постраждалим внаслідок 
Чорнобильської катастрофи, у тому числі тим, які мають 

задеклароване/зареєстроване місце проживання (перебування) на 
території Донецької області та перемістились (евакуювались) за її 

межі

Протягом 
року

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

45.000 0.000 45.000 0.000 0.000 0.000 контингент отримувачів 30

2

Забезпечення одноразовою матеріальною допомогою 
постраждалим внаслідок Чорнобильської катастрофи, у тому 

числі тим, які мають задеклароване/зареєстроване місце 
проживання (перебування) на території Донецької області та 

перемістились (евакуювались) за її межі до 40 річниці аварії на 
ЧАЕС

квітень 2026

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

103.500 0.000 0.000 103.500 0.000 0.000 контингент отримувачів 69

Всього 148.500 0.000 45.000 103.500 0.000 0.000

Соціальна підтримка  громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи

Ціль 2. Збереження та розвиток людського капіталу, згуртованість в соціальному, культурному, гуманітарному та просторовому вимірах 

2.4 Реалізація інформаційної політики. Розвиток електронного урядування, інформатизації, цифровізації та кіберзахисту

2.6. Соціальний захист населення, у тому числі внутрішньо переміщених осіб. Підтримка ветеранів війни, членів їх сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України.

2.5  "Охорона навколишнього природного середовища"

Всього

 Екологічна безпека та збалансоване природокористування

1.2.1. Розбудова довіри між 
громадянами та державою 

шляхом забезпечення 
прозорості дій 

місцевих органів виконавчої 
влади та органів місцевого 

самоврядування (тимчасових 
державних органів у разі їх 

утворення), залучення 
громадськості до прийняття 

рішень щодо 
відновлення громад і області

Соціальна підтримка осіб з інвалідністю



обласного
бюджету

районного 
бюджету, 
бюджету 

територіаль
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

№ і назва завдання Стратегії 
розвитку Донецької області 

на період до 2027 року

Очікуваний 
результату тому числі за рахунок коштів:

підпри-
ємств

№
з/п Зміст заходу

Термін
виконан-

ня Всього Держав-
ного

бюджету

інших 
джерел

місцевих бюджетів
Виконавець найменування 

показника

значення 
показник

а

Витрати на реалізацію, тис.грн

2.3.1. Підвищення якості
життя осіб, які потребують
особливої соціально-
медичної, психологічної та 

1
Забезпечення виплати компенсації  особам з інвалідністю на 

бензин, ремонт, технічне обслуговування автомобілів, 
мотоколясок і на транспортне обслуговування

Протягом 
року

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

15.122 0.000 15.122 0.000 0.000 0.000 контингент отримувачів 22

2

Забезпечення реабілітаційними заходами дітей з інвалідністю 
відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 

27.03.2019 № 309 "Про затвердження Порядку використання 
коштів, передбачених у державному бюджеті для здійснення 

реабілітації дітей з інвалідністю"

Протягом 
року

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

141.000 141.000 0.000 0.000 0.000 0.000 контингент отримувачів 6

Всього 156.122 141.000 15.122 0.000 0.000 0.000

2.3.1. Підвищення якості
життя осіб, які потребують
особливої соціально-
медичної, психологічної та

1 Забезпечення надання соціальних послуг населенню, що 
постраждали від вибухонебезпечних предметів 

Протягом 
року

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 кількість отримувачів 1

2

Проведення роз’яснювальної роботи  серед населення щодо 
соціальних гарантій для осіб, постраждалих від 

вибухонебезпечних предметів шляхом розміщення відповідної 
інформації у соціальних мережах 

Протягом 
року

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 кількість публікацій 1

3

Проведення аналізу потреб осіб, які постраждали від 
вибухонебезпечних предметів, у соціальних послугах та допомозі 

(включаючи медичну, психологічну, професійну та соціальну 
допомогу)

ІІ квартал 
2026 року

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 аналіз потреб 1

4

Розробка заходів по задоволенню потреб осіб, які постраждали 
від вибухонебезпечних предметів, у соціальних послугах та 

допомозі (включаючи медичну, психологічну, професійну та 
соціальну допомогу)

ІІ квартал 
2026 року

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 кількість заходів 5

Всього 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

2.3.1. Підвищення якості
життя осіб, які потребують
особливої соціально-
медичної, психологічної та
реабілітаційної допомоги, 

1
Визначення потреби населення громади, в тому числі тих які 

перемістилися до більш безпечних територій України та набули 
статусу ВПО, в наданні соціальних послуг

І квартал 
2026

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 кількість отримувачів 273

2
Розробка плану заходів по задоволенню потреби мешканців 

громади, в тому числі тих які перемістилися до більш безпечних 
територій України та набули статусу ВПО, в соціальних послугах 

І квартал 
2026

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 розроблений план 1

3
Проведення зовнішньої оцінки якості надання соціальних послуг 

мешканцям громади,  в тому числі тих які перемістилися до більш 
безпечних територій України та набули статусу ВПО

березень-
квітень 2026

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 кількість проведених 
заходів 5

Всього 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Забезпечення надання соціальних послуг мешканцям громади, в 
тому числі тим, які перемістились до більш безпечних регіонів 

України, з них:

Протягом 
року 5,107.500 0.000 0.000 5,107.500 0.000 0.000

послуг/ штатних 
працівників/площа 

приміщення/кВт/год/м3

250/17,5/5
4,9м2/660
0кВт/год/

48м3

послуги з оренди майна 307.600 0.000 0.000 307.600 0.000 0.000 площа приміщення 54,9м2

відшкодування комунальних послуг 68.700 0.000 0.000 68.700 0.000 0.000 кВт/год/м3 6600кВт/г
од/48м3

2
Матеріально-технічне оснащення Комунальної установи "Центр 

надання соціальних послуг" Мирноградської міської ради 
Покровського району Донецької області 

Протягом 
року

Комунальна установа 
"Центр надання соціальних 

послуг" Мирноградської 
міської ради Покровського 
району Донецької області 

328.500 0.000 0.000 0.000 0.000 328.500

Інші заходи у сфері соціального захисту населення

Комунальна установа 
"Центр надання соціальних 

послуг" Мирноградської 
міської ради Покровського 
району Донецької області 

Надання соціальних послуг громадянам, які перебувають на обліку у Комунальній установі "Центр надання соціальних послуг" Мирноградської міської ради Покровського району Донецької області

Соціальний захист осіб, які постраждали внаслідок вибухонебезпечних предметів

2.3.1. Підвищення якості 
життя осіб, які потребують 

особливої соціально-
медичної, психологічної та 
реабілітаційної допомоги, 

особливо тих, що 
постраждали внаслідок 

проведення бойових дій на 
території області

1



обласного
бюджету

районного 
бюджету, 
бюджету 

територіаль
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

№ і назва завдання Стратегії 
розвитку Донецької області 

на період до 2027 року

Очікуваний 
результату тому числі за рахунок коштів:

підпри-
ємств

№
з/п Зміст заходу

Термін
виконан-

ня Всього Держав-
ного

бюджету

інших 
джерел

місцевих бюджетів
Виконавець найменування 

показника

значення 
показник

а

Витрати на реалізацію, тис.грн

2.1

Придбання матеріалів та обладнання для відділення денного 
перебування, для надання послуг мешканцям Мирноградської 

міської територіальної громади, які перемістились до більш 
безпечних територій України 

Протягом 
року

Комунальна установа 
"Центр надання соціальних 

послуг" Мирноградської 
міської ради Покровського 
району Донецької області 

328.500 0.000 0.000 0.000 0.000 328.500 кількість осіб, які 
отримають послуги 250

Всього* 5,436.000 0.000 0.000 5,107.500 0.000 328.500

2.3.1. Підвищення якості 
життя осіб, які потребують 
особливої соціально-
медичної, психологічної та 
реабілітаційної допомоги, 
особливо тих, що 
постраждали внаслідок 
проведення бойових дій на 
території області

1

Забезпечення надання реабілітаційних послуг особам з 
інвалідністю та дітям з інвалідністю Мирноградської міської 

територіальної громади, які перемістились до більш безпечних 
територій України та набули статусу ВПО 

Протягом 
року

Мирноградський центр 
комплексної реабілітації 

осіб з інвалідністю
1,499.500 0.000 0.000 1,499.500 0.000 0.000

кількість осіб, які 
отримують 

послуги/кількість 
штатних працівників

14/4,5

Всього* 1,499.500 0.000 0.000 1,499.500 0.000 0.000

2.3.2. Соціальний захист 
ветеранів війни та членів їх 

сімей
1*

Реалізація заходів в межах Комплексної міської програми 
соціального захисту Захисників і Захисниць України, членів їх 
сімей та сімей, члени яких загинули під час військової агресії 

російської федерації проти України на 2026-2028 роки

2026

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 кількість заходів 15

7,240.122 141.000 60.122 6,710.500 0.000 328.500

2.1.1. Надання освітніх 
послуг для дітей, молодих 
дівчат та хлопців, у тому 

числі особам з особливими 
освітніми потребами, 

підтримка їх творчого і 
інтелектуального розвитку в 
умовах повномасштабного 
військового вторгнення і 
повоєнного відновлення

1 Забезпечення виплати щомісячних творчих стипендій 
талановитим дітям-учням мистецьких шкіл 2026

Відділ культури 
Мирноградської міської 

ради
70.000 0.000 0.000 70.000 0.000 0.000

кількість осіб 
(хлопці/дівчата)/кількіст
ь місяців/ розмір виплати

7(2/5)/10/
1000 

Забезпечення солодкими святковими подарунками дітей різних 
категорій на новорічно-різдвяні заходи: 689.500 0.000 0.000 689.500 0.000 0.000

здобувачів освіти та дітей пільгової категорії освітніх закладів 
Мирноградської міської територіальної громади 

Відділ освіти 
Мирноградської міської 

ради
430.500 0.000 0.000 430.500 0.000 0.000

861(437/4
24)/ 500

дітей із багатодітних сімей, які пербувають у Реєстрі 
багатодітних сімей Мирноградської міської територіальної 
громади 

Відділ сім'ї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради
142.500 0.000 0.000 142.500 0.000 0.000

285(130/1
55)/ 500

дітей Захисників і 
Захисниць України та дітей, які потребують соціальної уваги 
та підтримки

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

72.500 0.000 0.000 72.500 0.000 0.000
145(62/83

)/ 500

дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування 
Мирноградської міської територіальної громади

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 

ради
44.000 0.000 0.000 44.000 0.000 0.000

88(46/42)/ 
500 

Інше: посилення соціальної 
підтримки та 

психоемоційного 
благополуччя

2 2026

РАЗОМ 

Розділ 2.7 "Культура та утвердження національної і локальної ідентичності"

* Кошти планується передбачити в межах реалізації заходів Комплексної міської програми соціального захисту Захисників і Захисниць України, членів їхніх сімей та сімей, члени яких загинули під час збройної агресії російської федерації проти України, на 
2026–2028 роки

                      Заходи, які планується реалізувати та фінансувати  у рамках Комплексної міської програми соціального захисту Захисників і Захисниць України, членів їх сімей та сімей, члени яких загинули під час військової агресії російської 
федерації проти України на 2026-2028 роки*

Соціальна реабілітація дітей з інвалідністю, які перебувають на обліку в Мирноградському центрі комплексної реабілітації осіб з інвалідністю.

кількість подарунків 
(хлопці/дівчата)/вартість 

за одиницю



обласного
бюджету

районного 
бюджету, 
бюджету 

територіаль
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

№ і назва завдання Стратегії 
розвитку Донецької області 

на період до 2027 року

Очікуваний 
результату тому числі за рахунок коштів:

підпри-
ємств

№
з/п Зміст заходу

Термін
виконан-

ня Всього Держав-
ного

бюджету

інших 
джерел

місцевих бюджетів
Виконавець найменування 

показника

значення 
показник

а

Витрати на реалізацію, тис.грн

2.3.4. Утвердження 
української національної та 
громадянської ідентичності, 

у тому числі шляхом 
зміцнення статусу 

української мови, сприяння її 
розвитку та популяризації

3 Організація та проведення заходів до державних та пам'ятних дат 
за участі керівництва громади 2026

Відділ культури 
Мирноградської міської 

ради
38.300 0.000 0.000 38.300 0.000 0.000

кількість заходів/ 
кількість придбаних 

квіткових композицій 
(квітів, оазисів)

14/174 
(163,11)

2.3.4. Утвердження 
української національної та 
громадянської ідентичності, 

у тому числі шляхом 
зміцнення статусу 

української мови, сприяння її 
розвитку та популяризації

4 Забезпечення участі в обласній акції "Донеччина вишивана" з 
метою створення культурного символу громади 2026

Відділ культури 
Мирноградської міської 

ради
5.000 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 кількість виготовлених 

вишиванок 1

2.3.5. Збереження та 
примноження історико-

культурної спадщини області 
та соціальної згуртованості 

мешканців громад незалежно 
від місця перебування

5 Виконання заходів зі збереження музейних колекцій шляхом 
придбання пакувальних матеріалів 2026

Відділ культури 
Мирноградської міської 

ради
2.500 0.000 0.000 2.500 0.000 0.000

забезпечено збереження 
предметів музейного 

фонду після 
перепакування

100%

805.300 0.000 0.000 805.300 0.000 0.000

1

Забезпечення контролю за умовами утримання та виховання дітей-
сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які 

виховуються у прийомних сім'ях та дитячих будинках сімейного 
типу; здійснення моніторингових візитів до прийомних сімей та 

дитячих будинків сімейного типу

Протягом 
року

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
ради, служба у справах 

дітей

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 кількість сімей/кількість 
моніторингових візитів 12/9

2 Забезпечення проведення заходів із популяризації сімейних  або 
наближених до них форм виховання дітей

Протягом 
року

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
ради, служба у справах 

дітей

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 кількість заходів 4

3

Забезпечення своєчасного і систематичного надання соціально-
психологічної підтримки дітям-сиротам та дітям, позбавленим 
батьківського піклування, які перебувають у сімейних формах 

виховання, в умовах вимушеного переміщення

Протягом 
року

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
ради, служба у справах 

дітей

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 контингент отримувачів 
консультацій 90

4

Забезпечення надання матеріально-технічної допомоги на 
облаштування житлових приміщень прийомних сімей та дитячих 
будинків сімейного типу за місцем їх тимчасового переміщення в 

межах України

2026

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

135.000 0.000 0.000 135.000 0.000 0.000 контингент отримувачів 
допомоги, осіб 27

5

Забезпечення надання одноразової матеріальної допомоги дітям-
сиротам та дітям, позбавленним батьківського піклування, що 
перебувають на обліку Служби у справах дітей Виконавчого 

комітету Мирноградської міської ради

2026

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

440.000 0.000 0.000 440.000 0.000 0.000 контингент отримувачів 
допомоги, осіб 88

Всього* 575.000 0.000 0.000 575.000 0.000 0.000

1

Забезпечення учнів закладів загальної середньої освіти 
підручниками шляхом підвезення  до Освітнього простору 
Мирноградської міської ТГ, розташованого в 
м.Верхньодніпровськ та послідуючого їх розподілу 

2026
Відділ освіти 

Мирноградської міської  
ради

6.100 0.000 0.000 6.100 0.000 0.000 кількість отриманих 
примірників 1707

2
Матеріальна підтримка  учнів за рейтингом досягнення високих 
результатів у навчанні шляхом виплати стипендій обдарованим 
учням

2026 Відділ освіти 
Мирноградської міської  

ради 211.000 0.000 0.000 211.000 0.000 0.000 кількість учнів 26

2.8. Захист прав дітей-сиріт та дітей,  позбавлених батьківського піклування

Всього*

2.9. Освіта

2.1.1.Надання освітніх послуг 
для дітей, молодих дівчат та 

хлопців, у
тому числі особам з 

особливими освітніми 
потребами, підтримка їх

творчого і інтелектуального 
розвитку в умовах 
повномасштабного

військового вторгнення і 
повоєнного відновлення



обласного
бюджету

районного 
бюджету, 
бюджету 

територіаль
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

№ і назва завдання Стратегії 
розвитку Донецької області 

на період до 2027 року

Очікуваний 
результату тому числі за рахунок коштів:

підпри-
ємств

№
з/п Зміст заходу

Термін
виконан-

ня Всього Держав-
ного

бюджету

інших 
джерел

місцевих бюджетів
Виконавець найменування 

показника

значення 
показник

а

Витрати на реалізацію, тис.грн

3

Матеріальна підтримка та соціальний захист дітей сиріт та дітей, 
позбавлених батьківського піклування,яким виповнилось 18 років 
(постанова КМУ № 823 від 25.08.2005р) шляхом виплати 
одноразової допомоги 

2026
Відділ освіти 

Мирноградської міської  
ради

18.100 0.000 0.000 18.100 0.000 0.000 кількість дівчата/хлопці 5/5

4

Матеріальна підтримка дітей-сиріт, дітей, позбавлених 
батьківського піклування та дітей з інвалідністю за високі та 
достатні досягнення у навчанні шляхом виплати винагороди 
дітям-сиротам, дітям позбавленим батьківського піклування та 
дітей з інвалідністю

2026
Відділ освіти 

Мирноградської міської  
ради

99.000 0.000 0.000 99.000 0.000 0.000 кількість дівчата/хлопці 32/38

Відзначення   учнів, які матимуть свідоцтва про базову загальну 
середню освіту з відзнакою по закінченню 2025 - 2026 

навчального року  шляхом:
20.000 0.000 0.000 20.000 0.000 0.000

придбання подарунків 20.000 0.000 0.000 20.000 0.000 0.000

Відзначення   учнів, які матимуть свідоцтва про повну загальну 
освіту  з відзнакою по закінченню 2025 - 2026 навчального року  

шляхом:
42.600 0.000 0.000 42.600 0.000 0.000

придбання подарунків 32.000 0.000 0.000 32.000 0.000 0.000

придбання пам’ятних монет (коїнів та футлярів до них) 10.600 0.000 0.000 10.600 0.000 0.000

7
Відзначення випускників, які можуть отримати 200 балів з 
одного або кількох предметів під час НМТ шляхом виплати 
одноразової грошової допомоги 

2026
Відділ освіти 

Мирноградської міської  
ради

12.000 0.000 0.000 12.000 0.000 0.000 кількість учнів 4

8 Відзначення учнів, які стануть  переможцями обласних 
конкурсів шляхом виплати одноразової грошової допомоги 2026

Відділ освіти 
Мирноградської міської  

ради
81.000 0.000 0.000 81.000 0.000 0.000 кількість учнів 27

9

Відзначення вчителів, учні яких отримають 200 балів під час 
складання НМТ, учнів, які стануть переможцями олімпіад, 
конкурсів, турнірів міжнародного, всеукраїнського рівнів 
шляхом виплати одноразової грошової допомоги 2026

Відділ освіти 
Мирноградської міської  

ради
48.000 0.000 0.000 48.000 0.000 0.000 кількість вчителів 16

Всього* 537.800 0.000 0.000 537.800 0.000 0.000

кількість проведених 
семінарів/       лекцій/                      
буклетів/     брошур/ 

залучених                                                                                   
осіб, з них:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

                                                                                                                                    
8/  6/ 40/ 
40/ 300                                                             

хлопців                                  
дівчат

150                                                
150

2.10. Підтримка сім'ї, дітей та молоді

5 2026
Відділ освіти 

Мирноградської міської  
ради

кількість дівчата/хлопці 10/10

0.000

2.1.1. Надання освітніх 
послуг для дітей, молодих 

дівчат та хлопців, у
тому числі особам з 

особливими освітніми 
потребами, підтримка їх

творчого і інтелектуального 

0.000

8/8

 Забезпечення проведення заходів з правової освіти та 
попередження правопорушень серед молоді з числа ВПО 
Мирноградської міської територіальної громади у м.Дніпро, 
вул.Воскресенська, 41, на базі Публічного простору "З 
Мирноградом у серці"

6
Відділ освіти 

Мирноградської міської  
ради

кількість дівчата/хлопці

6.4000.0000.000протягом 
року1

"Відділ сім'ї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради"
6.400

2026

2.1.1. Надання освітніх 
послуг для дітей,молодих 
дівчат та хлопців,у тому 

числі особам з особливими 
освітніми 

потребами,підтримка їх 
творчого і інтелектуального 

розвитку в умовах 
повномасштабного 

військового вторгнення і 
повоєнного відновлення . 
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бюджету
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Виконавець найменування 
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а

Витрати на реалізацію, тис.грн

кількість проведених 
конкурсів/   подарунків                          

для сімей                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

                                                                                
1/ 5                                                                

кількість проведених 
конкурсів/   подарунків                    
для   молоді/кількість 

переможців серед                                                                                                                                                                                                                             

1/4/4

кількість проведених 
конкурсів/  подарунків                    
для   дітей , кількість 
переможців, з них:                                                                                                                                                                                                                       1/                                                        

3/3

хлопців                                  
дівчат

2                                     
1

загальна кількість 
одержувачів стипендії, 
осіб,                в тому 

числі:                                                                                                

15

хлопців              
дівчат 

8                                             
7

6

Організація оздоровлення та відпочинку дітей, які потребують 
особливої соціальної уваги та підтримки, та
дітей, які виховуються в сім’ях з дітьми, у тому числі тих, які 
мають задеклароване/зареєстроване місце
проживання (перебування) на території Донецької області та 
перемістились (евакуювались) за її межі, в тому числі:

Протягом 
року

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

2,097.900 0.000 0.000 2,097.900 0.000 0.000

кількість дітей, 
направлених на 
оздоровлення та 

відпочинок за рахунок 
обласного 

бюджету/місцевого 
бюджету

64

6.1

відшкодування витрат за проїзд  дітей до дитячого закладу 
оздоровлення та відпочинку для оздоровлення або відпочинку 
дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, та 
дітей, які виховуються в сім'ях з дітьми, та у зворотньому 
напряму

Протягом 
року

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

71.100 0.000 0.000 71.100 0.000 0.000 кількість дітей 64

Всього* 2337.100 0.000 0.000 2330.700 0.000 6.400

2.1.2. Забезпечення 
доступності медичних, 

спортивних, культурних
послуг для населення з 

урахуванням безпекових 
викликів

1
1.1.Забезпечення реалізації заходів готовності до епідсезону 
грипу та гострих респіраторних вірусних інфекцій з 
забезпеченням  діагностики грипу

Протягом 
року

Відділ охорони здоров’я
Мирноградської міської 

ради,
КНП “МЦПМСД”

Мирноградської міської 
ради 

9.200 0.000 0.000 9.200 0.000 0.000 експрес-тест на грип 
типу А і типу В ) 48

2.1. Реалізація заходів за Програмою розвитку та підтримки 
Комунального некомерційного підприємства «Мирноградський 
центр первинної медико- санітарної допомоги» на 2026 - 2028 
роки, в тому числі :

475.400 0.000 0.000 446.000 29.400 0.000

   середньорічні           
декларації                    

жінки/ чоловіки        
хлопці/ дівчата 

  
 18690                          

8789/8789                 
960/1064

2.1.1. на оплату комунальних послуг та енергоносіїв за адресою: 
м.Кам’янське Дніпропетровської обл., проспект Металургів б.4, 
прим.1,2. 

119.800 0.000 0.000 119.800 0.000 0.000

теплопостачання
водопостачання
водовідведення
електроенергія

12 Гкал
108 м³
108 м³
6000 

0.000серпень

2 0.000

6.000

0.0000.000

10.800

"Відділ сім'ї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради"

0.000

грудень

травень

6.000

9.000

"Відділ сім'ї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради"

9.000

Забезпечення підтримки та розвитку творчих здібностей дітей, 
формування художнього смаку, фантазії, майстерності та 
традицій святкування новорічних свят шляхом проведення 
онлайн-конкурсу для мешканців Мирноградської міської 
територіальної громади з нагоди Дня Святого Миколая, із 
подальшим нагородженням учасників на базі Публічного 
простору «З Мирноградом у серці» (м. Дніпро, вул. 
Воскресенська, 41).

Протягом 2*

0.000

0.0000.000

Відділ охорони здоров’я
Мирноградської міської 

ради,

творчого і інтелектуального 
розвитку в умовах 
повномасштабного

військового вторгнення і 
повоєнного відновлення

0.000

0.000

2.3.1. Підвищення якості
життя осіб, які потребують
особливої соціально-
медичної, психологічної та
реабілітаційної допомоги,
особливо тих, що
постраждали внаслідок
проведення бойових дій на
території області

2.2.1. Підтримка релокованих 
закладів освіти, охорони 

здоров’я, культури,
спорту, соціального захисту 
населення, центрів надання 

адміністративних
послуг та відновлення їх 
діяльності на території 

5

Матеріальне стимулювання молоді на досягнення високих 
результатів шляхом виплати міської стипендії для обдарованої 
молоді громади у сфері освіти, культури, фізичної культури та 
спорту, молодіжної політики

протягом 
року

"Відділ сім'ї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради"
207.0 0.0 0.0 207.0 0.0 0.0

2.11.  Охорона здоров'я

 "Відділ сім'ї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради"
3

4

10.800

0.000

0.000

Забезпечення відзначення та підтримки найбільш активних 
молодих людей  за вагомий внесок у соціальне життя суспільства, 
стимулювання позитивних зрушень у молодіжному середовищі та 
сприяння реалізації молодіжної політики шляхом проведення 
онлайн конкурсу для мешканців Мирноградської міської 
територіальної громади до Міжнародного Дня молоді із 
подальшим нагородженням переможців за адресою:  м.Дніпро, 
вул.Воскресенська, 41, на базі Публічного простору "З 
Мирноградом у серці"

Забезпечення підтримки багатодітних родин  та сприяння 
створенню дружньої родини, зміцнення родинних зв’язків, 
виховання почуття любові, позитивного ставлення до всіх членів 
родини та збереження сімейних традицій шляхом проведення 
онлайн конкурсу для мешканців Мирноградської міської 
територіальної громади до Міжнародного Дня сім'ї та Дня матері 
із подальшим нагородженням переможців  за адресою: м.Дніпро, 
вул.Воскресенська, 41, на базі Публічного простору "З 
Мирноградом у серці"



обласного
бюджету

районного 
бюджету, 
бюджету 

територіаль
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

№ і назва завдання Стратегії 
розвитку Донецької області 

на період до 2027 року

Очікуваний 
результату тому числі за рахунок коштів:

підпри-
ємств

№
з/п Зміст заходу

Термін
виконан-

ня Всього Держав-
ного

бюджету

інших 
джерел

місцевих бюджетів
Виконавець найменування 

показника

значення 
показник

а

Витрати на реалізацію, тис.грн

2.1.2. на оплату за оренду приміщення за адресою: м.Кам’янське 
Дніпропетровської обл., проспект Металургів б.4, прим.1,2. 324.000 0.000 0.000 297.000 27.000 0.000

загальна площа 
орендованого 
приміщення

119,5 м²

2.1.3. на оплату комунальних послуг та енергоносіїв за адресою: 
м.Кропивницький, вулиця Віктора Чміленка, 73, оф.2  31.600 0.000 0.000 29.200 2.400 0.000

водопостачання
водовідведення
електроенергія
газопостачання

вивіз ТПВ

68 м³
68 м³
2500 

1094 м³
12 м³

3.1.Реалізація заходів за програмою розвитку та підтримки 
Комунального некомерційного підприємства «Мирноградська 
центральна міська лікарня» Мирноградської міської ради на 2026 - 
2028 роки,  в тому числі:

1368.700 0.000 0.000 1368.700 73.300 0.000
кількість ліжок надання 

медичних нослуг  за 
догвором НСЗУ 

50

3.1.1 оплата комунальних послуг та енергоносіїв за адресою: 
Хмельницька область, Кам'янець-Подільський район, с. Оринин, 
вул. Шевченка, 2

1368.700 0.000 0.000 1368.700 73.300 0.000

водопостачання 
електроенергія вивіз 

ТПВ 
 вивіз РПВ

3942 м3
110800 
кВт-год
36 м3
 96 м3

4.1.Реалізація заходів за Програмою «Охорона здоров'я населення 
Мирноградської міської територіальної громади на 2025-2027 
роки», в тому числі:

276.800 0.000 0.000 276.800 0.000 0.000

4.1.1  на забезпечення мешканців громади - осіб з інвалідністю 
підгузками  та пелюшками 131.000 0.000 0.000 131.000 0.000 0.000 кількість отримувачів 15

4.1.2. Забезпечення  утримання медичного ХАБу для мешканців  
Мирноградської міської територільної громади та ВПО   "З 
Мирноградом у серці" за адресою:м.Дніпро, вул.Воскресенська, 
буд 41., в тому числі:

145.800 0.000 0.000 145.800 0.000 0.000

- на оплату послуг з оренди нежитлових приміщень 91.200 0.000 0.000 91.200 0.000 0.000  площа  приміщення 25 м²

- на оплату комунальних послуг та енергоносіїв 38.800 0.000 0.000 38.800 0.000 0.000
водопостачання
водовідведення
електроенергія

1,6 м.куб.,        
1,6 м.куб

3950 
кВт/год

5.1. Реалізація заходів за Програмою "Заохочувальні місцеві 
стимули в галузі охорони здоров’я 
Мирноградської міської територіальної громади на 2026–2028 
роки", в тому числі

73.600 0.000 0.000 73.600 0.000 0.000

5.1.1.Забезпечення відзначення кращих працівників закладів 
охорони здоров’я за вагомі досягнення у професійній діяльності 
та внесок у розвиток охорони здоров'я Мирноградської міської 
територіальної громади шляхом

73.600 0.000 0.000 73.600 0.000 0.000

призначення та виплати Премії Мирноградської міської 
військової адміністрації 69.200 0.000 0.000 69.200 0.000 0.000 номінанти 5

відзначення пам'ятними гравертонами 4.400 0.000 0.000 4.400 0.000 0.000  гравертони 5

Всього 9.200 0.000 0.000 9.200 0.000 0.000

1
Забезпечення підтримки участі у змаганнях вихованців 
ДЮСШ Мирноградської міської територіальної громади, в 
т.ч.

Протягом  
року ДЮСШ ММР 222.4 0.0 0.0 222.4 0.0 0.0

кількість 
змагань/кількість 

учасників змагань/ з них:   
юнаків     дівчат

18/105                        
74/31                   

1.1 з олімпійських видів спорту Протягом  
року ДЮСШ ММР 74.6 0.0 0.0 74.6 0.0 0.0

кількість 
змагань/кількість 

учасників змагань/з них:   
юнаків     дівчат

10/ 59                         
48/ 11

Відділ охорони здоров’я 
Мирноградської міської 

ради

Протягом 
року

Протягом 
року

2* ради,
КНП “МЦПМСД”

Мирноградської міської 
ради 

2.12. Фізичне виховання  та спорт

Відділ охорони здоров’я
Мирноградської міської 

ради,
КНП “МЦПМСД”

Мирноградської міської 
ради 

4*

3*

* Виконання та фінансування завдань та заходів передбачається   в межах реалізації заходів місцевих програм на 2026–2028 роки

області після завершення
бойових дій

2.1.2. Забезпечення 
доступності медичних, 

спортивних, культурних
послуг для населення з 

урахуванням безпекових 
викликів

5* Протягом 
року

Протягом 
року

Відділ охорони здоров’я 
Мирноградської міської 

ради

2.1.2. Забезпечення 
доступності медичних, 

спортивних, культурних
послуг для населення з 

урахуванням безпекових 
викликів

Відділ охорони здоров’я
Мирноградської міської 

ради,
КНП “МЦМЛ” 

Мирноградської міської 
ради 



обласного
бюджету

районного 
бюджету, 
бюджету 

територіаль
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

№ і назва завдання Стратегії 
розвитку Донецької області 

на період до 2027 року

Очікуваний 
результату тому числі за рахунок коштів:

підпри-
ємств

№
з/п Зміст заходу

Термін
виконан-

ня Всього Держав-
ного

бюджету

інших 
джерел

місцевих бюджетів
Виконавець найменування 

показника

значення 
показник

а

Витрати на реалізацію, тис.грн

1.2 з неолімпійських видів спорту Протягом  
року ДЮСШ ММР 147.8 0.0 0.0 147.8 0.0 0.0

кількість 
змагань/кількість 

учасників змагань/ з них:   
юнаків     дівчат

8/46                   
26/20

2  Забезпечення відзначення та підтримки шляхом виплати  : 1013.1 0.0 0.0 1013.1 0.0 0.0

2.1 Стипендії  талановитим перспективним спортсменам Протягом  
року

"Відділ сімʼї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради"
583.2 0.0 0.0 583.2 0.0 0.0

кількість отримвачів 
стипендій/ з них:   
юнаків     дівчат

26               
14/12

2.1.1 з олімпійських видів спорту Протягом  
року

"Відділ сімʼї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради"
216.0 0.0 0.0 216.0 0.0 0.0

кількість отримвачів 
стипендій/ з них:   
юнаків     дівчат

9                 
6/3

2.1.3 з неолімпійських видів спорту Протягом  
року

"Відділ сімʼї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради"
367.2 0.0 0.0 367.2 0.0 0.0

кількість отримвачів 
стипендій/ з них:   
юнаків     дівчат

17                   
8/9

2.2

Премії, грошові винагороди спортсменам та тренерам за 
високі спортивні досягнення у Чемпіонатах Українити та 
Кубках України, інших всеукраїнських заходах

Протягом  
року

"Відділ сімʼї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради"
429.9 0.0 0.0 429.9 0.0 0.0

кількість отримвачів 
грошових винагород/з 
них:   юнаків     дівчат

183             
90/93             

2.2.1 з олімпійських видів спорту Протягом  
року

"Відділ сімʼї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради"
125.6 0.0 0.0 125.6 0.0 0.0

кількість отримвачів 
грошових винагород/з 
них:   юнаків     дівчат

51                  
25/26

2.2.2 з неолімпійських видів спорту Протягом  
року

"Відділ сімʼї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради"
261.9 0.0 0.0 261.9 0.0 0.0

кількість отримвачів 
грошових винагород/з 
них:   юнаків     дівчат

114                 
50/64

2.2.3 з видів спорту серед осіб з інвалідністю Протягом  
року

"Відділ сімʼї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради"
20.1 0.0 0.0 20.1 0.0 0.0

кількість отримвачів 
грошових винагород/з 
них:   юнаків     дівчат

9                          
7/2

2.2.4 з видів спорту серед військовослужбовців, ветеранів/ветеранок 
війни

Протягом  
року

"Відділ сімʼї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради"
22.3 0.0 0.0 22.3 0.0 0.0

кількість отримвачів 
грошових винагород/з 
них:   юнаків     дівчат

9                  
8/1

Всього* 1235.500 0.000 0.000 1235.500 0.000 0.000

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

Всього*  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

1

Залучення  міжнародної технічної та іншої гуманітарної допомоги 
для забезпечення функціонування та організації діяльності 

Публічного простору підтримки мешканців МТГ  «З 
Мирноградом у серці», Освітнього простору Мирноградської 

МТГ «Мирноград для дітей», Мирноградського медичного Хабу, 
додаткових місць надання медичних послуг КНП МЦПМСД  та 
КНП МЦМЛ ММР, додаткового місця надання послуг Центром 

надання адміністративних послуг Виконавчого комітету 
Мирноградської міської ради

2026

Мирноградська міська 
військова адміністрація, 

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 

ради 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 кількість залучених 
організацій 3

2
Продовження та розширення партнерських відносин,  в тому 

числі міжнародних, міжтериторальних  для потреб евакуйованої 
громади (укладання угод, договорів, меморандумів, тощо)

2026

Мирноградська міська 
військова адміністрація, 

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 

ради 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 кількість підписаних 
договорів 6

2.13. Житлове господарство та комунальна інфраструктура-

Ціль 3 «Стабілізація економіки як основа до повоєнного відновлення»

3.2.2. Стимулювання 
залучення коштів 

міжнародної допомоги для 
реалізації публічних 

інвестиційних проектів, 
пов’язаних з відновленням та 

розвитком громад, а також 
відбудовою ключових 

галузей економіки

2.14. Інвестиційно-інноваційна діяльність. Розвиток міжнародного і міжрегіонального співробітництва

2.1.2. Забезпечення 
доступності медичних, 

спортивних, культурних 
послуг для населення з 

урахуванням безпекових 
викликів



обласного
бюджету

районного 
бюджету, 
бюджету 

територіаль
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

№ і назва завдання Стратегії 
розвитку Донецької області 

на період до 2027 року

Очікуваний 
результату тому числі за рахунок коштів:

підпри-
ємств

№
з/п Зміст заходу

Термін
виконан-

ня Всього Держав-
ного

бюджету

інших 
джерел

місцевих бюджетів
Виконавець найменування 

показника

значення 
показник

а

Витрати на реалізацію, тис.грн

3

Забезпечення відновлення та розвитку території Мирноградської 
міської територіальної громади шляхом участі представників 
громади в онлайн-заходах, у тому числі міжнародного рівня, 

навчальних тренінгах, семінарах та форумах.

2026

Мирноградська міська 
військова адміністрація, 

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 

ради 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1. тренінги                      
2. семінари                   3. 
конференції                4. 
кількість представників 

громади, з них 
чоловіків/жінок             

1.-15               
2.-15               
3.-10                        
4.-19, 
4/15

Всього* 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1

Забезпечення дотримання вимог Закону України “Про засади 
державної регуляторної політики у сфері господарської 

діяльності” при підготовці та прийнятті проєктів регуляторних 
актів

протягом 
року

Відділ економіки, аналізу 
та прогнозування 

Виконавчого комітету 
Мирноградської міської 

ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Дотримання вимог 
чинного законодавства в 

сфері регуляторної 
політики,%

100

2

Забезпечення організації інформаційно - роз'яснювальної  роботи 
з представниками бізнесу Мирноградської міської територіальної 

громади щодо дотримання вимог законодавства, у тому числі 
шляхом сприяння участі бізнесу громади у регулярних 

розширених діалогах в онлайн форматі між владою та бізнесом, в 
рамках роботи регіональної онлайн-платформи «Діалог влади та 

бізнесу»

протягом 
року

Відділ економіки, аналізу 
та прогнозування 

Виконавчого комітету 
Мирноградської міської 

ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Кількість публікацій  на 
офіційних сторінках у 
соціальних мережах та 

офіційному сайті 
Мирноградської міської 
територіальної громади / 

кількість 
проінформованих 

учасників

48/192

3
Забезпечення  інформаційно - просвітницької підтримки  та 

розвитку малого та середнього бізнесу Мирноградської міської 
територіальної громади

протягом 
року

Відділ економіки, аналізу 
та прогнозування 

Виконавчого комітету 
Мирноградської міської 

ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Кількість публікацій на 
офіційних сторінках у 
соціальних мережах та 

офіційному сайті 
Мирноградської міської 
територіальної громади 

21

4 Забезпечення  висвітлення актуальних питань в сфері торгівлі, 
надання послуг та захисту прав споживачів

протягом 
року

Відділ економіки, аналізу 
та прогнозування 

Виконавчого комітету 
Мирноградської міської 

ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Кількість публікацій на 
офіційних сторінках у 
соціальних мережах та 

офіційному сайті 
Мирноградської міської 
територіальної громади 

4

Всього* - - 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 - -

Чисельність внутрішньо 
переміщених осіб, 

охоплених 
індивідуальним 

супроводом, осіб 

350

Чисельність учасників 
бойових дій, охоплених 

індивідуальним 
супроводом, осіб 

10

2.15. Підтримка підприємницького середовища. Розвиток споживчого ринку. Захист прав споживачів

2.1.3. Надання 
адміністративних послуг та 
послуг у сфері соціального

захисту на території громад, 
підконтрольних українській 

владі, у тому числі
через онлайн сервіси 2026 рік 0.000

Здійснення індивідуального супроводу безробітних з числа 
учасників бойових дій та внутрішньо переміщених осіб, який 
передбачає протягом 12 місяців психологічну, соціальну та 
юридичну підтримку працевлаштованих громадян з питань 

адаптації на робочому місці

1

 3.1.2. Підтримка малого та 
середнього підприємництва з 

урахування безпекових 
ризиків

2.16 "Ринок праці. Зайнятість населення"

0.0000.0000.000

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000



обласного
бюджету

районного 
бюджету, 
бюджету 

територіаль
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

№ і назва завдання Стратегії 
розвитку Донецької області 

на період до 2027 року

Очікуваний 
результату тому числі за рахунок коштів:

підпри-
ємств

№
з/п Зміст заходу

Термін
виконан-

ня Всього Держав-
ного

бюджету

інших 
джерел

місцевих бюджетів
Виконавець найменування 

показника

значення 
показник

а

Витрати на реалізацію, тис.грн

2

Забезпечення ефективного співробітництва з органами місцевого 
самоврядування та соціальними партнерами для надання 

внутрішньо переміщеним особам інформаційно-консультаційної 
підтримки щодо питань працевлаштування, професійної адаптації 

та розвитку кар'єри у гуманітарних центрах та хабах 

2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Чисельність осіб, 

охоплених послугами, 
осіб

760

2.3.3. Підтримка внутрішньо 
переміщених осіб

3

Здійснення компенсації 
роботодавцям витрат на оплату праці за 

працевлаштованих 
безробітних з числа 

внутрішньо переміщених осіб, 
зокрема на період військового 

стану в Україні

2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Чисельність 
працевлаштованих 

внутрішньо 
переміщених осіб з 

компенсацією 
витрат роботодавця 
на оплату праці, осіб

10

4 Сприяння працевлаштуванню незайнятого населення та 
безробітних на вільні та новостворені місця 2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 Чисельність осіб, осіб 440

5

Організація профорієнтаційної роботи для надання безробітним 
особам допомоги  у виборі оптимального професійного шляху, 

сприяння розвитку корисних навичок для успішного 
працевлаштування, підтримки в адаптації до вимог сучасного 

ринку праці

2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Чисельність безробітних 
осіб, охоплених 

профорієнтаційними 
послугами, осіб

730

6

Організація заходів, спрямованих на підвищення 
конкурентоспроможності шукачів роботи, шляхом розвитку 
м'яких навичок (soft skills), опанування методів ефективного 
пошуку роботи та підвищення рівня цифрової грамотності

2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Кількість проведених 
заходів, одиниць

Чисельність учасників, 
осіб

40

400

7 Організація проведення громадських та інших робіт тимчасового 
характеру з метою задоволення соціальних потреб громад 2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Чисельність осіб, які 
брали участь у 

громадських  та інших 
роботах тимчасового 

характеру, осіб

10

8
Організація та залучення працездатних осіб з числа 

зареєстрованих безробітних до суспільно корисних робіт в умовах 
воєнного стану

2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Здійснено направлень 
для участі у суспільно 

корисних роботах, 
одиниць

20

9
Здійснення професійної підготовки, перепідготовки та 

підвищення кваліфікації безробітних на замовлення роботодавців 
або для самозайнятості з урахуванням потреб ринку праці

2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Чисельність безробітних, 
які проходили

професійну 
підготовку, 

перепідготовку та 
підвищення 

квалiфiкацiї, осіб

155

10 Видача ваучерів для деяких категорій громадян з метою 
підтримання їх конкурентоспроможності на ринку праці 2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 Чисельність осіб, які 
отримали ваучер, осiб 50

11

Стимулювання створення нових робочих місць суб'єктами 
господарської діяльності шляхом здійснення компенсації 

роботодавцю єдиного внеску за працевлаштованих безробітних 
на нові робочі місця

2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Чисельність безробітних, 
працевлаштованих 

на новi 
робочi мiсця, осiб

1

3.1.1. Зменшення 
диспропорцій між попитом та 

пропозицією робочої сили,
у тому числі шляхом 

адаптації професійної освіти і 
системи підготовки

кадрів до реальних потреб 
ринку праці з урахування 

безпекових ризиків



обласного
бюджету

районного 
бюджету, 
бюджету 

територіаль
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

№ і назва завдання Стратегії 
розвитку Донецької області 

на період до 2027 року

Очікуваний 
результату тому числі за рахунок коштів:

підпри-
ємств

№
з/п Зміст заходу

Термін
виконан-

ня Всього Держав-
ного

бюджету

інших 
джерел

місцевих бюджетів
Виконавець найменування 

показника

значення 
показник

а

Витрати на реалізацію, тис.грн

12

Здійснення компенсації фактичних витрат за облаштування 
робочих місць/місць провадження господарської 

діяльності/незалежної професійної діяльності для осіб з 
інвалідністю

2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 Кількість облаштованих 
робочих місць, одиниць 1

13 Сприяння збільшенню кількості та якості вакансій з гідними 
умовами праці та рівнем заробітної плати 2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Кількість вакансій, 
отриманих від 

роботодавців для 
укомплектування 

службою зайнятості,  
одиниць

455

14

Забезпечення ситемної консультаційної роботи у територіальних 
громадах з метою інформування населення щодо отримання 

послуг служби зайнятості, зокрема з використанням мобільного 
центру зайнятості

2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Кількість проведених 
заходів з інформування 

мешканців громад, 
одиниць

25

15

Проведення онлайн-ярмарків вакансій та інших заходів в 
дистанційному форматі з метою прискорення працевлаштування 
осіб, які перебувають на обліку у центрах зайнятості, у тому числі 

в іншу місцевість 

2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Кількість проведених 

онлайн-ярмарків, 
одиниць

15

16

Сприяння розвитку підприємницького мислення та бізнес-
компетенцій громадян, забезпечення підтримки потенційних 

підприємців та діючого мікро-, малого, середнього бізнесу 
шляхом проведення ефективного консалтингу та інформаційного 

супроводу

2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Кількість проведених 
заходів із зазначеної 
тематики, одиниць 25

17

Забезпечення реалізації державної програми «Власна справа» з 
надання безповоротної фiнансової допомоги суб'єктам 

господарювання у формi мiкрогрантiв на створення або розвиток 
власного бiзнесу

2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Прийнято  позитивних 
рішень про надання 

мікрогранту, кiлькiсть 
одиниць

3

18

Забезпечення реалiзацii 
державної програми «Грант для ветеранів та членiв їхнiх сімей» з 
надання безповоротної фінансової допомоги учасникам бойових 

дiй, особам з інвалідністю 
внаслiдок вiйни та членам їх сiмей у формi грантів на створення 

або розвиток власного бiзнесу

2026 рік

Добропільсько-
Мирноградське управління 

Покровської філії 
Донецького обласного 

центру зайнятості

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Прийнято  позитивних 
рішень про надання 

гранту 
учасникам бойових 

дiй, особам з 
iнвалiднiстю 

внаслідок війни та 
членам їх сімей, 

кiлькiсть одтниць

1

19

Забезпечення проведення 
моніторингу стану виплати заробітної плати на 

підприємствах,установах, організаціях, що знаходяться у сфері 
управління територіальної громади, 
зареєстровані на території громади

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 Кількість проведених 
моніторингів 52

20

Забезпечення здійснення інформаційно-
консультаційної роботи з питань трудового законодавства, 

переваг легальної
зайнятості, охорони праці та соціального діалогу

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Кількість інформаційних 
матеріалів  (публікацій), 

розміщених на 
офіційному вебсайті та у 

соціальних мережах

62026
Виконавчий комітет 

Мирноградскої міської 
ради

Інші завдання: Забезпечення 
належних соціально-

трудових відносин, легальної 
зайнятості та розвитку 
соціального діалогу в 

громаді.

3.1.2. Підтримка малого та 
середнього підприємництва з 

урахування
безпекових ризиків



обласного
бюджету

районного 
бюджету, 
бюджету 

територіаль
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

№ і назва завдання Стратегії 
розвитку Донецької області 

на період до 2027 року

Очікуваний 
результату тому числі за рахунок коштів:

підпри-
ємств

№
з/п Зміст заходу

Термін
виконан-

ня Всього Держав-
ного

бюджету

інших 
джерел

місцевих бюджетів
Виконавець найменування 

показника

значення 
показник

а

Витрати на реалізацію, тис.грн

21 Забезпечення інформаційного супроводу заходів з питань 
соціально-трудових відносин та соціального діалогу 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Кількість заходів, про які 
здійснено 

інформаційний супровід
4

22 Забезпечення здійснення повідомної реєстрації колективних 
договорів, змін, доповнень до них 2026

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 кількість
по мірі 

необхідно
сті

Всього* - - 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 - -
110125.723 141.000 60.122 109589.701 0.000 334.900ВСЬОГО ЗА ВСІМА РОЗДІЛАМИ

* фінансування можливе в межах фінансових ресурсів міського бюджету з урахуванням чинного законодавства



тис.грн

обласного 
бюджету

районного бюджету, 
бюджету 

територіальної 
громади

2.1. Захист населення і територій від 
надзвичайних ситуацій 1 982.500 0.000 0.000 982.500 0.000 0.000

2.2. Захист прав і свобод громадян 0 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

2.3. Формування та розвиток 
спроможних територіальних громад, 
сприяння співробітництву та 
розбудові партнерства

7 96353.201 0.000 0.000 96353.201 0.000 0.000

2.4. Реалізація інформаційної 
політики. Розвиток електронного 
урядування, інформатизації, 
цифровізації та кіберзахисту

0 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

2.5. Охорона навколишнього 
природного середовища 1 50.000 0.000 0.000 50.000 0.000 0.000

2.6. Соціальний захист населення, у 
тому числі внутрішньо переміщених 
осіб

7 7240.122 141.000 60.122 6710.500 0.000 328.500

2.7. Культура та утвердження 
національної і локальної ідентичності 5 805.300 0.000 0.000 805.300 0.000 0.000

2.8. Захист прав дітей-сиріт та дітей,  
позбавлених батьківського 
піклування

2 575.000 0.000 0.000 575.000 0.000 0.000

2.9. Освіта 9 537.800 0.000 0.000 537.800 0.000 0.000

2.10. Підтримка сім'ї, дітей та молоді 6 2337.100 0.000 0.000 2330.700 0.000 6.400

2.11. Охорона здоров’я 1 9.200 0.000 0.000 9.200 0.000 0.000

2.12. Фізичне виховання та спорт 2 1235.500 0.000 0.000 1235.500 0.000 0.000

2.13. Житлове господарство та 
комунальна інфраструктура 0 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

2.14. Інвестиційно-інноваційна 
діяльність. Розвиток міжнародного і 
міжрегіонального співробітництва

0 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

2.15. Підтримка підприємницького 
середовища. Розвиток споживчого 
ринку. Захист прав споживачів

0 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

2.16. Ринок праці. Зайнятість 
населення 0 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

ВСЬОГО: 41 110125.723 141.000 60.122 109589.701 0.000 334.900

3.1. Фінансове забезпечення заходів Програми економічного і соціального розвитку Мирноградської міської територіальної громади Донецької 
області на 2026 рік 

Напрями реалізації заходів

Витрати на реалізацію

всього

у тому числі за рахунок коштів:

Державного 
бюджету

місцевих бюджетів

підприємств інших 
джерел

Кількість 
заходів



державний 
фонд 

регіонального 
розвитку

інші кошти 
державного 
бюджету, 

включаючи 
цільові субвенції з 

державного 
бюджету на 

розвиток 
територій

Надзвичайна 
кредитна програма 

для відновлення 
України 

Європейського 
інвестиційного банку 

обласний 
бюджет

районний 
бюджет, 
бюджет 

територіальної 
громади

1 2 3 4 5 6 7 8 9
2.6. Соціальний захист 

населення 1 0.00 0 0 0 0 0.00 0
2.11. Охорона здоров'я

1 0.00 0 0 0 0 0.00 0
Всього: 2                -                           -                               -                                   -                             -                            -     

 Юрій ТРЕТЯК Начальник Мирноградської міської військової адміністрації

3.2. Фінансове забезпечення інвестиційних/інфраструктурних проєктів  

Назва розділу Кількість проєктів Потреба у фінансуванні на 2026 рік, тис.грн
Всього у тому числі:

кошти державного бюджету кошти місцевих бюджетів Інші джерела 
фінансування



Додаток 1 до Програми 

 

 

ПЕРЕЛІК  ПОКАЗНИКІВ  ЕКОНОМІЧНОГО  І  СОЦІАЛЬНОГО  РОЗВИТКУ  
 

 

 

Показники 
Одиниця 

виміру 

2024 рік 2025 рік 2026 рік  

факт очік. 
% до факту 

2024 року 
програма 

програма  

до факту 

2025 року, % 

Демографічна ситуація       

Чисельність населення за даними реєстру територіальної громади 

(зареєстроване) 

осіб 40826 40 487 99,2 40163 99,2 

Чисельність фактичного населення  осіб 31920 900 2,8 750 83,3 

Кількість дітей віком до 18 років (зареєстрована) осіб - 4685 - 4675 99,8 

Кількість зареєстрованих внутрішньо переміщених осіб осіб 16 474 15 502 94,1 15 502 100,0 

Фінансова самодостатність       

Збір податків, зборів та інших обов’язкових платежів до бюджетів 

усіх рівнів, всього: тис. грн 

390623,2 351376,4 90,0 303047,6 86,2 

Доходи місцевого бюджету (без трансфертів), всього тис. грн 229822,1 78339,4 34,1 30370,6 38,7 

Трансферти з Державного бюджету – разом, з них: 

тис. грн 

145235,7 263472,6 181,4 272677 103,5 

 

     базова дотація тис. грн 11355,3 69617,7 6,1 197889,7 2,8 

     додаткова дотація з державного бюджету місцевим бюджетам на 

здійснення повноважень органів місцевого самоврядування на 

деокупованих, тимчасово окупованих та інших територіях 

України, що зазнали негативного впливу у зв’язку з 

повномасштабною збройною агресією Російської Федерації тис. грн 

 

 

45259,3 

 

 

124095,6 

 

 

274,2 

 

 

3992,1 

 

 

3,2 

     субвенція на виконання окремих програм соціального захисту тис. грн 16337,1 0 0 0 0 

     інші додаткові дотації і субвенції тис. грн 72284,0 69930,6 96,7 68556,7 98,3 

Видатки місцевого бюджету, всього тис. грн 502275,0 556748,8 110,8 303047,6 54,4 

Податковий борг до бюджетів усіх рівнів, всього тис. грн      

     з нього: до Державного бюджету тис. грн      

     до місцевого бюджету тис. грн 58 835,5 57 510,2 97,7 57 901,9 100,7 



 

 

 

2 

Показники 
Одиниця 

виміру 

2024 рік 2025 рік 2026 рік  

факт очік. 
% до факту 

2024 року 
програма 

програма  

до факту 

2025 року, % 

Рівень дотаційності бюджетів (частка дотацій в доходах загального 

фонду місцевого бюджету (без урахування субвенцій) % 

 

5,0 

 

149,1 

 

в 29,8 раз 

 

659,6 

 

в 4,4 раз 

Частка видатків в загальному обсязі видатків місцевого бюджету, 

спрямованих на забезпечення обороноздатності, безпеки та захисту 

території області % 

 

27,9 

 

19,7 

 

70,6 

 

2,2 

 

11,2 

       

Показники чисельності та оплати праці найманих працівників       

Фонд оплати праці штатних працівників млн. грн 824,3 173,3 21,0 164,4 95,0 

Середньооблікова чисельність штатних працівників  осіб 4623 735 15,9 698 95,0 

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника грн. 19247,49 19667,32 102,2 19639,53 99,9 

Заборгованість з виплати заробітної плати на кінець року млн. грн 47702,0 60529,0 126,9 60529,0 100,0 

       

Ринок праці       

Кількість вакансій, поданих роботодавцями одиниць 367 445 121,3 455 102,3 

Чисельність безробітних, які отримували послуги служби зайнятості осіб 750 750 100,0 760 101,4 

Чисельність осіб, забезпечених роботою за сприянням служби 

зайнятості 

осіб 345 430 124,7 440 102,4 

       

Пенсійне забезпечення та соціальна допомога населенню       

Кількість одержувачів пенсій (середньорічна) осіб 20525 19384 94,4 18996 98,0 

Середньомісячний розмір виплати на 1 пенсіонера грн 9753,3 10681,2 109,5 11738,6 109,9 

       

Якість та доступність публічних послуг       

Кількість лікарів загальної практики - сімейних лікарів осіб 16 13 81,2 13 100,0 

Середня наповнюваність групи дошкільного навчального закладу  осіб 18 19 105,5 26 136,8 



 

 

 

3 

Показники 
Одиниця 

виміру 

2024 рік 2025 рік 2026 рік  

факт очік. 
% до факту 

2024 року 
програма 

програма  

до факту 

2025 року, % 

Частка дітей дошкільного віку охоплена дошкільними навчальними 

закладами,  

у загальній кількості дітей дошкільного віку 

% 70 57,3 81,9 57,0 99,5 

Середня наповнюваність класів загальноосвітньої школи  осіб 23 26 113,0 26 100,0 

       

Показники діяльності суб`єктів малого підприємництва        

Кількість суб’єктів підприємницької діяльності, що зареєстрували 

свою діяльність  

     

всього одиниць 162 129 79,6 116 90,0 

в тому числі фізичних осіб-підприємців одиниць 157 125 79,6 112 90,0 

Кількість суб’єктів підприємницької діяльності, що припинили свою 

діяльність  

     

всього одиниць 474 379 80,0 341 90,0 

в тому числі фізичних осіб-підприємців одиниць 465 372 80,0 334 90,0 

Кількість фізичних осіб-підприємців осіб 1029 823 80,0 740 90,0 

Доходи місцевих бюджетів від діяльності суб’єктів малого 

підприємництва млн грн 

 

34,6 

 

15,0 

 

43,3 

 

13,0 

 

86,7 
 



 

 

 

           Додаток 2 

           до Програми 

 

ПЕРЕЛІК 

цільових програм Мирноградської міської територіальної громади, виконання яких 

передбачається протягом 2026 року 
 

№ Назва програми Дата і № 

1.  Міська Програма додаткових заходів щодо соціального 

захисту населення Мирноградської міської територіальної 

громади на 2026–2028 роки 
 

22.12.2025 

№ 5916р 

2.  Комплексна міська програма соціального захисту Захисників і 

Захисниць України, членів їх сімей та сімей члени яких 

загинули під час військової агресії російської федерації 

проти України на 2026-2028 роки 

22.12.2025 

№ 5917р 

3.  Програма підтримки та інтеграції внутрішньо переміщених осіб 

Мирноградської міської територіальної громади, які тимчасово 

перемістились до більш безпечних регіонів України, на 2026-

2028 роки 

22.12.2025 

№ 5918р 

4.  Програма розвитку масового футболу Мирноградської міської 

територіальної громади на 2024-2026 роки 

18.12.2023 

№ 995р (із 

змінами від 

22.12.2025 

№ 5919р) 

5.  Програма розвитку фізичної культури та спорту на 2025 – 2027 

роки Мирноградської міської територіальної громади 

20.12.2024 

№ 2675р (із 

змінами від 

22.12.2025 

№ 5920р) 

6.  Програма «Заохочувальні місцеві стимули в галузі охорони 

здоров’я  Мирноградської міської територіальної громади 

на 2026–2028 роки» 

22.12.2025 

№ 5921р 

7.  Програма Охорони здоров’я населення Мирноградської міської 

територіальної громади на 2025-2027 роки 

20.12.2024 

№ 2670р (із 

змінами від 

22.12.2025 

№ 5922р) 

8.  Програма розвитку освіти Мирноградської міської 

територіальної громади на 2021 – 2027 роки 

13.10.2021                  

№ VIII/15-

11 (із 

змінами від 

22.12.2025 

№ 5923р) 

9.  Програма розвитку Координаційного комітету органів 

самоорганізації населення Мирноградської міської 

територіальної громади на 2025-2027 роки 

20.12.2024 

№ 2668р (із 

змінами від 

__________



 

 

 

№ Назва програми Дата і № 

22.12.2025 

№ 5924р) 

10.  Програма забезпечення безпеки населення та території 

Мирноградської міської територіальної громади від 

надзвичайних ситуацій в умовах воєнного стану на 2025-2027 

роки 

20.12.2024 

№ 2673р (із 

змінами від 

22.12.2025 

№ 5925р) 

11.  Програма розвитку та підтримки Комунального 

некомерційного підприємства «Мирноградський центр 

первинної медико-санітарної допомоги» на 2026-2028 роки 

 

28.06.2024 

№ 1277р (із 

змінами від 

22.12.2025 

№ 5926р) 

12.  Програма розвитку та підтримки КНП «Мирноградська 

центральна міська лікарня» Мирноградської міської ради на 

2026-2028 роки 

22.12.2025 

№ 5927р 

13.  Програма підтримки Комунального підприємства 

Багатогалузеве об’єднання комунального господарства 

Мирноградської міської ради на 2025-2027 роки 
 

20.12.2024 

№ 2677р (із 

змінами від 

22.12.2025 

5928р) 

14.  Програма підтримки Комунального підприємства «Служба 

єдиного замовника» Мирноградської міської ради на 2025-2027 

рік 

22.11.2024 

№ 2478р (із 

змінами від 

22.12.2025 

№ 5929р) 

15.  Програма розвитку та функціонування освітнього простору 

«Мирноград для дітей»» на 2025-2027 роки 

20.12.2024 

2669р (із 

змінами від 

09.12.2025 

№ 5242р) 

16.  Програма матеріально – технічного забезпечення військових 

частин, проведення заходів територіальної оборони, 

мобілізаційної підготовки і мобілізації в Мирноградській міській 

територіальній громаді на 2025-2027 роки 

20.12.2024 

№ 2672р 

17.  Програма розвитку та функціонування української мови в усіх 

сферах суспільного життя на території Мирноградської міської 

територіальної громади на 2024-2026 роки 

25.10.2024 

№2242р 

 



державний фонд 
регіонального 

розвитку

інші кошти 
державного 
бюджету, 

включаючи 
цільові субвенції з 

державного 
бюджету на 

розвиток територій 

Надзвичайна 
кредитна програма 

для відновлення 
України 

Європейського 
інвестиційного 

банку (Пули 1, 2а, 
3 та 4)*

обласний 
бюджет

залишки коштів місцевих 
бюджетів населених 
пунктів Донецької 

області, на території яких 
органи державної влади 

тимчасово не здійснюють 
свої повноваження  

районний бюджет, 
бюджет 

територіальної 
громади

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1

Реконструкція нежитлового 
приміщення рентген-відділення , 

розташованого за адресою: вулиця  
Тараса Шевченка, буд. 2, с. Оринин, 

Кам'янець-Подільського району, 
Хмельницької області, під розміщення 

приміщень  реабілітаційної та 
амбулаторної допомоги з благоустроєм 
прилеглої території для забезпечення 

діяльності Комунального 
некомерційного підприємства 

«Мирноградська центральна міська 
лікарня» Мирноградської міської ради

с. Оринин 
Кам'янець-

Подільського 
району 

Хмельницької 
області

2026-2028

Відділ  охорони здоров’я 
Мирноградської міської 

ради, КНП 
"Мирноградська 

центральна міська 
лікарня" Мирноградської 

міської ради

30,000.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Збільшення 
кількості осіб, 
забезпечених 

якісною та 
доступною 
медичною 

допомогою, в тому 
числі 

реабілітаційною 
допомогою на 20%

2

Реконструкція  нежитлового  
приміщення  поліклініки,  

розташованого за адресою: вулиця  
Тараса Шевченка, буд. 2, с. Оринин, 

Кам'янець-Подільського району, 
Хмельницької області, під розміщення 

приміщень для надання соціальної 
послуги підтриманого проживання 
Комунальною установою «Центр 

надання соціальних послуг» 
Мирноградської міської ради 

Покровського району Донецької області

с. Оринин 
Кам'янець-

Подільського 
району 

Хмельницької 
області

2026-2029

Управління соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської 
ради, Комунальна 

установа "Центр надання 
соціальних послуг" 

Мирноградської міської 
ради Покровського 

району Донецької області 

45,000.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

25% людей з 
інвалідністю та 

літніх осіб 
забезпечені 
послугами 

підтриманого 
проживання  (від 

загальної кількості 
цієї категорії)

75,000.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000  -  -

Додаток 3 до  Програми

Примітка

 Перелік інвестиційних/інфраструктурних проєктів, реалізація яких планується у 2026 році  

№ з/п

кошти державного бюджету кошти місцевих бюджетів

інші джерела 
фінансування 

Результативність 
реалізації проєкту
(характеристика,  

потужність 
відповідних 

об'єктів)

Потреба у фінансуванні на 2026 рік, тис. грн 
у тому числі:

Всього

Кошторисна 
вартість проєкту,

тис.грн
Назва проєкту Виконавець

Термін 
реалізації 

проєкту

3. Інвестиційні/інфраструктурні проєкти, реалізація яких планується у 2026 році

Всього

Територія, на 
якій реалізується 

проєкт

Номер та назва технічного 
завдання Плану заходів з 

реалізації Стратегії  розвитку 
Донецької області на період до 

2027 року



Додаток 4 до Програми
Перелік 

№ співробітництво Орган/уповноважений 
представник (Україна)

Орган/уповноважений 
представник (іноземна 
держава)/організація

Найменування документу (угода, договір, 
меморандум тощо)

Сфера співробітництва Дата набуття 
чинності

Термін 
дії/пролонгація 

Результати реалізації, або отримана допомога у 
2025 році

Ініціатори укладання 
меморандуму / виконавці 

його реалізації

1 співробітництво місто Мирноград 
Донецької області в особі 

голови Олександра 
Брикалова

Республіка Польща/   
муніципалітет міста і гміни 
Прусіце/міський голова Ігор 

Бандрович

Угода про співпрацю 1. Обмін досвідом і знаннями в галузі місцевого
самоврядування; 2. Культурного співробітництва, освіти і
спорту, зокрема регулярна участь в інших організоіваних
заходах; 3. Просування туристичної пропозиції обох сторін;
4. Економічне співробітництво між компаніями та
державними установами; 5. Обмін інформацією про місцеві
органи самоврядування і доведення її до відома мешканців
міста і гміни Прусіце та міста Мирноград.         

9/24/2016  на невизначений 
термін

у 2025 році заходів не відбувалося. Планується
активізація зв’язків з метою соціальної, освітньої,
гуманітарної  співпраці

Мирноградська міська рада

2 співробітництво Мирноградська міська 
рада/голова Олександр 

Брикалов 

Україна/Червоноградська міська 
територіальна громада 

Львівської область/міський 
голова Андрій Залівський

Угода про співпрацю між Червоноградською 
міською територіальною громадою Львівської 

області та Мирноградською міською 
територіальною громадою Донецької області 

(Рішення Мирноградської міської ради від 
14.07.2021 № VIIІ/11-1 "Про затвердження 

Угоди про співпрацю")

З метою розвитку доброго порозуміння мешканцями двох
територіальних громад,  покращення між мешканцями
та інституціями двох територіальних  громад та
сприяння спільним діям соціальній, економічній та 
культурній сферах

7/14/2021 безстрокова у 2025 році заходві в рамках реалізації проєкту
міжнародної технічної допомоги «Підтримка
структурних змін у вугільних регіонах України»
Німецьке товариство міжнародного
співробітництва (GIZ) ГмбХ та інших заході не
відбувалося

Мирноградська міська рада, 
Червоноградська міська 
територіальна громада 

Львівської область

3 співробітництво 1.Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району/ В.о. 
начальника Юрій Третяк 2. 

КНП "Мирноградська 
центральна міська 

лікарня"Мирноградської 
міської ради/директор 

Гостєва Ольга

1.Кам’янець-Подільська міська 
рада Хмельницької області/  

міський голова  Посітка 
Михайло; 2.Орининська сільська 

рада Кам’янець-Подільського 
району Хмельницької області/  

сільський голова Романчук Іван;  
3.Староушицька селищна рада 
Кам’янець-Подільского району 

Хмельницької області/селищний 
голова Тимчук Анатолій; 4. БО 

"БФ" "СОС" Штаб 
громадянської оборони/ 
Ковальський Анатолій

Меморандум про співпрацю та партнерство 
сторін

Об’єднання зусиль  та сприяння щодо  забезпечення 
ефективного використання ресурсів громад, створення 
комфортного та безпечного середовища для отримання 
громадянами кваліфікованої медичної допомоги, встановлення 
безпосередньої взаємодії  між медичними закладами

7/27/2024 до 2027 року у 2025 році продовження ведення статутної 
діяльності на території Орининської сільської ради 
закладу охорони здоров’я КНП "Мирноградська 
центральна міська лікарня "Мирноградської 
міської ради, частково проведений ремонт в 
приміщеннях

Мирноградська міська 
військова 

адміністрація/КНП 
"Мирноградська центральна 

міська 
лікарня"Мирноградської 

міської ради

4 співробітництво  Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Україна/Виконавчий комітет 
Царичанської селищної 

ради/Голова Виконавчого 
комітету Царичанської селищної 

ради Сумський Геннадій

Меморандум про співпрацю та партенрство Співпраця із обєднання зусиль та сприяння щодо
забезпечення ефективного використання ресурсів громад,
створенню комфортного ат безпечного середовища для
адаптації та отримання соціальних послуг а інших послуг
мешканціями Мирноградської МТГ, що зареєстровані як ВПО
на території Царичанської селищної ради, встановлення
безпосередньої взаємодії між закладами, установами та
організаціями для досягнення мети Меморандуму

8/8/2024 до 31.12.2024. 
Пролонговний 

додатковою угодою 
б/н до 31.12.2025

у 2025 році продовження співпраці в рамках
розміщення релокованих мешканців
Мирноградської МТГ на території Царичанської
селищної ради. На території Царичанської
селищної громади тимчасово проживає 41
евакуйована особа, з них:

у с. Михайлівка - 23 особа,

у смт Царичанка - 18 особи.

Особи похилого віку та особи з інвалідністю, які
мешкають у с. Михайлівка, отримують соціальні
послуги від соціальних працівників
Територіального центру соціального
обслуговування (надання соціальних послуг)
м. Мирнограда Донецької області.

Мирноградська міська 
військова 

адміністрація/структурні 
підроздділи за своїми 

напрямком/Управління 
соціального захисту 

населення Мирноградської 
міської ради

 меморандумів про співпрацю між Мирноградською міською територіальною громадою та іноземними державами, благодійними фондами, громадами, іншими організаціями, реалізація здійснюється та / або 
передбачається  укладання  у 2026році

адміністративно-територіальні одиниці



5 співробітництво  Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Україна/Нікольська селищна 
рада / селищний голова Василь 

Мітко

Меморандум про співпрацю між Нікольською 
селищною територіальною громадою 

Маріупольського району і Мирноградською 
міською територіальною громадою 

Покровського району Донецької області

Об’єднання зусилль щодо розробки та реалізації спільних
проектів та програм сталого соціально-економічного розвитку
територіальних громад, сприянняу галузях соціального захисту 
та гуманітарної підтримки мешканців обох громад, які
тимчасово перемістились поза межі відповідних громад в
більш безпечні регіони України

11/7/2024 на невизначений 
строк

у 2025 році продовження співпраці в рамах
розміщення Центру надання адміністраивних
послуг м. Мирноград на базі Хабу Нікольської
грмади в місті Київ. Видано гуманітарну допомогу
мешканцям Мирноградської громади, які
тимчасово проживають у місті Києві та Київській
області (360 наборів).

09.04.2025 мешканці громади взяли участь у
відкритті «Ветеранського простору» Нікольської
громади в м. Києві.

19.03.2025 представники громади долучилися до
тренінгу з мінної небезпеки для жителів
Донеччини.

Прийом документів до Міжнародного дня осіб
похилого віку.
Прийнято 26 громадян.

Мирноградська міська 
військова 

адміністрація/Центр 
надання адміністративних 

послуг м. 
Мирноград/Управління 

соціального захисту 
населення Мирноградської 

міської ради

6 співробітництво  Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Україна/Селидівська міська 
військова адміністрація/ 

начальник Анатолія 
Немченка

Меморандум про співпрацю між  
Мирноградською міською територіальною 
громадою Покровського району Донецької 

області та Селидівською  міською 
територіальною громадоюПокровського району 

Донецької області

Співпраця Сторін спрямована на визначення потреб ВПО, які
тимчасово перемістилися (евакуювалися) з територій до інших
більш безпечних областей України, в тому числі до тих
населених пунктів, в межах яких діють Центри підтримки
ВПО “СЕЛИДОВЕ.UA”, у зв’язку з широкомасштабною
військовою агресією російської федерації проти України

11/28/2024 безстроково у 2025 році видача гуманітарної допомоги для
мешканців Мирноградської МТГ на базі
Селидівської МТГ в м. Кам’янське

Селидівська міська 
військова 

адміністрація/структурні 
підроздділи за своїми 

напрямком

7 співробітництво Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Україна/Очеретинська селищна 
військова адміністрація  

Покровського району Донецької 
області/начальник Микола 

Коваленко

Меморандум про співпрацю між  
Очеретинською селищною  військовою 

адміністрацією  Покровського району Донецької 
області та Мирноградською міською військовою 
адміністрацією  Покровського району Донецької 

області

Організація співпраці та консолідація зусиль Сторін,
спрямованих на вирішення питань соціальної підтримки,
підвищення добробуту, забезпечення сприятливих умов для
життєдіяльності та адаптації до нових умов проживання,
надання гуманітарної та іншої допомоги мешканцям
територіальних громад Сторін, що постраждали від військових
дій в Україні та вимушено перемістилися до інших областей
України.

12/18/2024 безстроково у 2025 році заходів не відбувалося. Очеретинська селищна 
військова 

адміністрація/структурні 
підроздділи за своїми 

напрямком

8 співробітництво Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Україна/Соледарська міська 
військова адміністрація/ 
начальник Сергій Гошко

Меморандум про співпрацю між  
Мирноградською міською військовою 

адміністрацією  Покровського району Донецької 
області та Соледарська  міською територіальною 

громадою Бахмутського району Донецької 
області

Оганізація співпраці та консолідація зусиль Сторін,
спрямованих на вирішення питань соціальної підтримки,
підвищення добробуту, забезпечення сприятливих умов для
життєдіяльності та адаптації до нових умов проживання,
надання гуманітарної та іншої допомоги мешканцям
територіальних громад Сторін, що постраждали від військових
дій в Україні та вимушено перемістилися до інших областей
України.

12/20/2024 за взаємною 
згодою Сторін

у 2025 році співпраця в рамах проєкту "Дитячі
містечка", проведення спільних заходів для дітей 

Соледарська міська 
військова 

адміністрація/структурні 
підроздділи за своїми 

напрямком

9 співробітництво Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
військової адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Україна/Дружківська міська 
військова адміністрація  
Краматорського району 

Донецької області/начальник 
Сергій Боєвський

Меморандум про співпрацю між  
Мирноградською міською територіальною 
громадою Покровського району Донецької 

області та Дружковською міською 
територіальною громадою Камянського району 

Дніпропетровської області

Співпраця Сторін спрямована на визначення потреб ВПО, які
тимчасово перемістилися (евакуювалися) з території
териториторіальної громади до інших більш безпечних
областей України, в тому числі до тих населених пунктів, в
межах яких діють Центри підтримки ВПО, у зв’язку з
широкомасштабною військовою агресією російської федерації
проти України;

12/25/2024 безстроково у 2025 році заходів не відбувалося. Дружківська міська 
військова 

адміністрація/структурні 
підроздділи за своїми 

напрямком

10 співробітництво Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Україна/Курахівська міська 
військова адміністрація 

Покровського району Донецької 
області/ Нчальник Роман Падун

Меморандум про співпрацю Співпраця Сторін спрямована на визначення потреб ВПО, які
тимчасово перемістилися (евакуювалися) з території
Курахівської та Мирноградської територіальних громад до
інших більш безпечних областей України, в тому числі до тих
населених пунктів, в межах яких діють Центри підтримки
ВПО, у зв’язку з широкомасштаб-ною військовою агресією
російської федерації проти України, сприяння інтеграції ВПО
до життя у нових для них територіальних громадах, де вони
проживають, планують залишитися на тривалий час або
назавжди

12/30/2024 безстроково у 2025 році проведені спільні спортивні заходи із
Торецькою МТГ, Покровською МТГ,
Удачненською СТГ, Курахівською МТГ (змагання
по футболу) та заходи молодіжної політики
(тренінг по екології, зустріч за темою "Я люблю
Донеччину"). 

Курахівська міська 
військова 

адміністрація//структурні 
підроздділи за своїми 

напрямком

11 співробітництво Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Україна/Лиманська міська 
військова адміністрація  
Краматорського району 

Донецької області/начальник 
Олександра Журавльова

Меморандум про співпрацю між  
Мирноградською міською територіальною 
громадою Покровського району Донецької 

області та Лиманською міською територіальною 
громадою Камянського району 

Дніпропетровської області

Оганізація співпраці та консолідація зусиль Сторін,
спрямованих на вирішення питань соціальної підтримки,
підвищення добробуту, забезпечення сприятливих умов для
життєдіяльності та адаптації до нових умов проживання,
надання гуманітарної та іншої допомоги мешканцям
територіальних громад Сторін, що постраждали від військових
дій в Україні та вимушено перемістилися до інших областей
України.

1/3/2025 безстроково у 2025 році заходів не відбувалося. Лиманська міська військова 
адміністрація /структурні 

підроздділи за своїми 
напрямком



12 співробітництво Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Торецька міська військова 
адміністрація Бахмутського 

району Донецької 
області/Начальник Василь 

Чинник

Меморандум про співпрацю Співпраці та консолідація зусиль Сторін, спрямованих на
вирішення питань соціальної підтримки, підвищення
добробуту, забезпечення сприятливих умов для
життєдіяльності та адаптації до нових умов проживання,
надання гуманітарної та іншої допомоги мешканцям
територіальних громад Сторін, що постраждали від воєнних
дій в Україні та вимушено перемістилися до інших областей
України.

1/23/2025 безстроково у 2025 році проведені спільні спортивні заходи із
Торецькою МТГ, Покровською МТГ,
Удачненською СТГ, Курахівською МТГ (змагання
по футболу) та заходи молодіжної політики
(тренінг по екології, зустріч за темою "Я люблю
Донеччину"). В Торецькому ХАБі у м. Кременчуг
проводилися спільні заходи по молодіжній
політиці (гра "Код Донеччини")

Торецька міська військова 
адміністрація/структурні 

підроздділи за своїми 
напрямком

13 співробітництво Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
військової адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Україна/Верхньодніпровська 
міська рада/голова Геннадій 

Лебедь

Меморандум про співпрацю між
Мирноградською міською територіальною
громадою Покровського району Донецької
області та Верхньодніпровською міською
територіальною громадою Камянського району
Дніпропетровської області

Співрпаця із обєднання зусиль та сприяння щодо
забезпечення ефективного використання ресурсів громад,
створенню комфортного ат безпечного середовища для
адаптації та отримання соціальних послуг а інших послуг
мешканціями Мирноградської МТГ, встановлення
безпосередньої взаємодії між закладами, установами та
організаціями для досягнення мети Меморандуму

2/25/2025 безстроково у 2025 році продовження співпраці в рамках
створення бази освітнього простору
Мирноградської МТГ "Мирноград для дітей" у м.
Верхньодніпровськ, надання гуманітарної
допомоги. Проведення спільних заходів
спортивно-оздоровчого характеру, відвідування
дітьми Мирноградської МТГ безкоштовно
спортивних секцій у м. Верхньодніпровськ.

Мирнорадська міська 
військова адміністрація/ 

відділ освіти 
Мирноградської міської ради

14 співробітництво Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Смілянська міська теритріальна 
громада  Черкаського району 
Черкаської області/Мський 

голова Сергій Ананака

Меморандум про співпрацю Налагодження співпраці між Сторонами для подолання
наслідків збройної агресії російської федерації, задоволення
базових потреб мешканців громад Сторін, забезпечення їхньої
життєдіяльності, зміцнення їхньої стійкості та соціальної
згуртованості, а також створення умов для соціальної адаптації
та підтримки місцевого населення і ВПО

3/27/2025 3/27/2026 Меморандум підписаний в рамках національного
проєкту “Пліч-о-пліч: згуртовані громади”.
Співпраця в рамках розміщення комунальної
техніки Мирноградської МТГ на базі
Смільянського КП. Плануються спільні заходи
спортивного та освітнього напрямку.

Мирнорадська міська 
військова адміністрація

15 співробітництво Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Україна/ Покровська міська 
військова адміністрація 

Покровського району Донецької 
області/начальник Сергій Добряк

Меморандум про співпрацю між Покровською 
міською військовою алміністрацією 

Покровського району  Донецької області та 
Мирноградською міською військовою 

адміністрацією Покровського району Донецької 
області

Співпраця Сторін спрямована на визначення потреб ВПО, які
тимчасово перемістилися (евакуювалися) з території
териториторіальної громади до інших більш безпечних
областей України, в тому числі до тих населених пунктів, в
межах яких діють Центри підтримки ВПО, у зв’язку з
широкомасштабною військовою агресією російської федерації
проти України

4/15/2025 безстроково Гуманітарна допомога мешканцям
Мирноградської МТГ в Покровськоиу Хабі м.
Шептицький (Червоноград), Львівська область.
Спільні спортивні заходи із Торецькою МТГ,
Покровською МТГ, Удачненською СТГ,
Курахівською МТГ (змагання по футболу) та
заходи молодіжної політики (тренінг по екології,
зустріч за темою "Я люблю Донеччину").

Мирнорадська міська 
військова адміністрація/ 

структурні /підроздділи за 
своїми напрямком

16 співробітництво Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Україна/ Новогродівська міська 
військова адміністрація 

Покровського району Донецької 
області/начальник Костянтин 

Дробот

Меморандум про співпрацю між 
Мирноградською міською військовою 

адміністрацією Покровського району та 
Новогродівською міською військовою 
алміністрацією Покровського району

Співпраця Сторін спрямована на визначення потреб ВПО, які
тимчасово перемістилися (евакуювалися) з території
териториторіальної громади до інших більш безпечних
областей України, в тому числі до тих населених пунктів, в
межах яких діють Центри підтримки ВПО, у зв’язку з
широкомасштабною військовою агресією російської федерації
проти України

5/1/2025 безстроково Проведений онлайн спільний молодіжний захід
"Почуй Героя", присвячений Дню Конституції
України. Також, молодіжна рада отримали грант
в сумі 40 000 грн в проєкті «Квіти майбутнього
Донеччини: ЕкоЗаплив на Дніпрі»і разом із
Удачненською, Новогродівською громадами ,
створили єко арт обʼєкт в парку Новокадацький .
Захід відбувся в рамках програми ЮНІСЕФ у
Донецькій області, реалізованої ГО “Заходи” за
підтримки Донецької обласної державної
адміністрації. 

Новогродівська міська 
військова алміністрація/ 

структурні підроздділи за 
своїми напрямком

17 співробітництво Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Україна/ Удачненська селищна 
військова адміністрація 

Покровського району Донецької 
області

Меморандум про співпрацю між   
Мирноградською міською військовою 

адміністрацією Покровського району Донецької 
області та Удачненською селищною військовою 
адміністрацією Покровського району Донецької 

області

Співпраця Сторін спрямована на визначення потреб ВПО, які
тимчасово перемістилися (евакуювалися) з територій
Мирноградської міської територіальної громади та
Удачненської селищної територіальної громади до інших
більш безпечних областей України, в тому числі до тих
населених пунктів, в межах яких діють Центри підтримки
ВПО/ гуманітарні штаби/хаби, у зв’язку з широкомасштабною
військовою агресією російської федерації проти України; в
тому числі розвиток молодіжної політики  

6/30/2025 безстроково у 2025 році проведені спільні заходи молодіжної
політики із Гродівською СТГ, Новогродівською
МТГ, Удачненською СТГ, (екологічна акція та ко
Дню незалежності України). Також, молодіжна
рада отримали грант в сумі 40 000 грн в проєкті
«Квіти майбутнього Донеччини: ЕкоЗаплив на
Дніпрі»і разом із Удачненською,
Новогродівською громадами , створили єко арт
обʼєкт в парку Новокадацький . Захід відбувся в
рамках програми ЮНІСЕФ у Донецькій області,
реалізованої ГО “Заходи” за підтримки Донецької
обласної державної адміністрації.

«Відділ сім’ї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради»/ структурні 
/підроздділи за своїми 

напрямком



18 співробітництво Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Україна/Гродівська селищна 
військова  адміністрація 

Покровського району Донецької 
області

Меморандум про співпрацю між  
Мирноградською міською військовою 

адміністрацією Покровського району Донецької 
області та Гродівською селищною військовою  

адміністрацією Покровського району Донецької 
області

Співпраця Сторін спрямована на визначення потреб ВПО, які
тимчасово перемістилися (евакуювалися) з територій
Мирноградської міської територіальної громади та Гродівської
селищної територіальної громади до інших більш безпечних
областей України, в тому числі до тих населених пунктів, в
межах яких діють Центри підтримки ВПО/ гуманітарні
штаби/хаби, у зв’язку з широкомасштабною військовою
агресією російської федерації проти України; в тому числі
розвиток молодіжної політики  

6/16/2025 безстроково у 2025 році проведені спільні заходи молодіжної
політики із Гродівською СТГ, Новогродівською
МТГ, Удачненською СТГ, (екологічна акція та ко
Дню незалежності України). Також, молодіжна
рада отримали грант в сумі 40 000 грн в проєкті
«Квіти майбутнього Донеччини: ЕкоЗаплив на
Дніпрі»і разом із Удачненською,
Новогродівською громадами , створили єко арт
обʼєкт в парку Новокадацький . Захід відбувся в
рамках програми ЮНІСЕФ у Донецькій області,
реалізованої ГО “Заходи” за підтримки Донецької
обласної державної адміністрації.

«Відділ сім’ї, молоді та 
спорту Мирноградської 

міської ради»/ структурні 
/підроздділи за своїми 

напрямком

19 співробітництво Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Україна/Маріупольська міськ 
рада Донецької області/міський 

голова Вадим Бойченко

Меморандум про партнерство та співпрацю Співпраця:  розробка та реалізація спільних просктів,
координація зусиль для досягнення мети Меморандуму, що
здійснюеться у форматі спільних заходів та активностей на
умовах та в межах, встановлених Меморандумом. Надання
речей першої необхідності, матеріальної підтримки
пораненим, сім'ям дітей з інвалідністю та багатодітним сім'ям;
медичної допомоги та медикаментів. психологічної та
юридичної допомоги; побутових послј на базі побутових
центрів «ЯМаріуполь.Турбота», участь у програмах з
відпочиізку та оздоровленіtя на базі центрів оздоровлення
«ЯМаріуполь.Родина», освітніх га розважальних програм для
дітей; послуг з су проводження процесу працевлаштування.

2/17/2025 17.02.2026 (на 1 рік) у 2025 році заходів не відбувалося. Мирноградська міська 
військова 

адміністрація/структурні 
/підроздділи за своїми 

напрямком

20 співробітництво Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського 
району/Начальник Юрій 

Третяк

Україна/Бережанська міська 
територіальна громада 

Тернопольського району 
Тернопольської області/міський 

голова Ростислав Бортник

Меморандум про партенрство Налагодження співпраці між Сторонами для подолання
наслідків збройної агресії російської федерації, задоволення
базових потреб мешканців громад Сторін, забезпечення їхньої
життєдіяльності, зміцнення їхньої стійкості та соціальної
згуртованості, а також створення умов для соціальної адаптації
та підтримки місцевого населення і ВПО

8/29/2025 29.08.2026 (на 1 рік) Меморандум підписаний в рамках національного
проєкту “Пліч-о-пліч: згуртовані громади”. В 2025
році 11 дітей посетили науковий табір
"Дирижабль Джоуля"

Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського району

1 енергозбереження

Мирноградська міська 
рада/голова Олександр 

Брикалов 

Угода Мерів щодо Клімату та Енергії. Рішення 
Мирноградської міської ради від 12.04.2017  
№VII/29-1 "Про приєднання до європейської 

ініціативи "Угода мерів" 
 

Пом’ягшення наслідків зміни клімату, адаптація до зміни
клімату та подолання енергетичної бідності

10/31/2017 може бути 
призупиненана в 
разі не виконання 

зобовязення по 
розробці та 

у 2025 році заходів не відбувалося Мирноградська міська рада

2 енергозбереження

Мирноградська міська 
рада/голова Олександр 

Брикалов 

Україна/Державна установа 
«Фонд енергоефективності»/ 
директор Юлія Головатюк-

Унгурян  

Меморандум про співпрацю Співпраця яка спрямована на підтримку ініціатив щодо
енергоефективності, впровадження  інструментів
стимулювання і підтримки здійснення заходів з півищення
рівня енергетичної ефективності будівель та
енергозбереження. зокрема в житловому секторі 

 16.09.2020   до прийняття 
сторонами рішення  

про припинення

у 2025 році заходів не відбувалося Мирноградська міська рада

3 гуманітарна допомога

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
ради/Начальник Юрій 

Ключка

Україна/Благодійна організація 
"БФ "Наша Справа 

Україна"/Голова Фонду 
А.С.Петров

Меморнадум про співпрацю№1502/5 Надання гуманітарної допомоги в цивільному населенню і соці
ально незахищеним верствам населення через збройну агресію 
на території України

2/15/2023 протягом дії 
режиму воєнного 

стану 

у 2025 році заходів не відбувалося Виконавчий комітет 
Мирноградської міської ради

4 гуманітарна допомога

 Мирноградська міськоа 
військовоа 

адміністрація/начальник  
Юрій Ключка

Україна/БО "Благодійний фонд 
"Восток- СОС"  

Меморандум про співпрацю між Благодійною 
організацією "Благодійний фонд "Восток - СОС" 

та Мирноградською міською військовою 
адміністрацією Покровського району Донецької 

області

Предметом Меморандуму є співпраця Фонду та
Мирноградської МВА для досягнення цілей в процесі надання
гуманітарної допомоги ВПО та соціально незахищеним
верствам  населення   Мирноградської громади          

4/26/2023 до моменту його 
розірвання обома 

Сторонами

у 2025 році заходів не відбувалося Мирноградська міськоа 
військовоа адміністрація

5 гуманітарна допомога

Начальник 
Мирноградської міської 
військової адміністрації 

Юрій Ключка

Україна / ГО «Відповідальні 
громадяни/Голова Правління ГО 

Коссе Ольга 
Меморандум про співпрацю

Співпраця та консолідація зусиль у проведенні спільних 
заходів, реалізація програм та проєктів у сфері соціального 

захисту населення

10/1/2023  до моменту його 
розірвання обома 

Сторонами

у 2025 році заходів не відбувалося Мирноградська міськоа 
військовоа адміністрація

6 гуманітарна допомога

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
військової адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк 

Україна/Благодійна організація 
"Благодійний фонд "Янголи 

спасіння"/Голова Дмитро 
Мишенін

Меморандум №77 про співрабітництво і 
партнерство

Формування і надання благодійної допомоги для потреб
захисту цивільного населення, постраждалого від військових
дій, в т.ч. допомога ВПО, благодійна допомога діючим
центрам переселенців, покращення умов проживання у
центрах переселенців, цільова адресна безоплатна допомога в
грошовій або натуральній формі (продуктові, гігієнічні набори,
тощо), у вигляді безповоротньої фінансової допомоги або
добровільних пожертаувань, або допомога у вигляді
виконання робіт, надання послуг, що надається іноземними та
вітчизняними донорами (надавачами благодійної допмоги) із
гуманних мотивів отримувачам благодійної допомоги, які
потребують її у зв̓’язку із соціальною незахищенностю,
матеріальною незабезпеченістю, важким фінансовим
становищем

4/16/2024 безстроково у 2025 році надавалася гуманітрна допомога на 
теиторії громади

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
військової адміністрація

 організації



7 гуманітарна допомога

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
військової адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк 

Франція/Благодійна організація 
«Благодійний фонд «Прем’єр 

Уржанс Інтернасьональ» 
/представник Катерина Гриб

Меморандум про взаєморозуміння № UKR-DNI-
24/185

Співпраці у сфері надання гуманітарної допомоги та
покращення доступу до послуг для вразливих верств
населення, які постраждали через конфлікт в Україні, і
працівників організацій та волонтерських груп.

6/6/2024  31.12.2025 у 2025 році заходів не відбувалося Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 

військової адміністрація /  
Управління соціального 

зхаисту населення, 
Територіальний центр 

соціального обслуговування 
(надання соціальних послуг) 

м. Мирнограда Донецької 
області

8 гуманітарна допомога

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
військової адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Україна/ГО "Аваліст"/керівник 
ГО Гарбар Юліана Леонідівна

Меморагдум про взаєморозуміння Співпраця у комплексному швидкому реагувнні на сході
України за підтримки донорів, для становлення сфер
взаємного інтересу та способів роботи. Забезпечення ВПО та
мешканців громади доступом до основних потреб та послуг

20.06.2024 
01.05.2025 

(заключений 
УСЗН)

до припинення за 
згодою сторін

у 2025 році проводилися майстер-класи в Центрі 
підтримки мешканців "З Мирноградом у серці" 

для різної категорії населення. Зокрема, проведено 
6 творчих майстер-класів у яких взяли участь 58 

громадян

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
військової адміністрація

9 гуманітарна допомога

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
військової адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Проєкт міжнародної технічної 
допомоги «Фонд «Партнерство за 
сильну Україну»  Фаза 2 (ФПСУ-

2)

Меморандум про взаєморозуміння PFRU2-MOU-
013-20250303-05 від 07.03.2025

Співпраця між Сторонами для координації цілей, завдань та
проєктних заходів у Мирногадській міській територіальній
громаді відповідно до цілей Програми. 

3/7/2025 до 01.11.2027 У 2025року надали аптечки, фільтри для води,
радіатор, відра, стільці, паливо

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
військової адміністрація

10 гуманітарна допомога

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
військової адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Підтримка реформи 
децентралізації в 

Україні/Програма для України з 
розширення прав і можливостей 

на місцевому рівні, підзвітності та 
розвитку(UDU/U-LEAD з 

Європою:  фаза ІІ)/ Німецьке 
товариство міжнародного 

співробітництва (GIZ) ГмбХ

Меморандум про взаєморозуміння

Проєкт спрямований на розвиток спроможностей ключових
учасників процесу на національному, регіональному та
місцевому рівнях для подальшого впровадження
децентралізації та відповідної регіональної політики в Україні,
а також сприяння визначенню функції для кожного рівня
влади в окремих сферах політики.

03.07.2023 / 
30.07.2024

у 2025 року методологічна допомога (консультації,
зустрічі, вебінари)

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
військової адміністрація

12 гуманітарна допомога

Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
військової адміністрація 

Покровського району/В.о. 
начальника Юрій Третяк

Асоціація «Ерцте дер Вельт»  
(Лікарі світу)

Меморандум про взаєморозуміння та співпрацю

Взаємодія сторін в рамках виконання програми «Надання
гуманітарної допомоги на різних рівнях охорони здоров’я, а
також населенню, що постраждало від воєнних дій в Україні»

4/9/2025 4/9/2026 у 2025 року надано медичні засобі, ліки, меблі Виконавчий комітет 
Мирноградської міської 
військової адміністрація

13 партнерство Мирноградська міська 
військова адміністрація 

Покровського 
району/Начальник Юрій 

Третяк

БО “Благодійний Фонд “Право 
на Захист” 

Меморандум про співпрацю між 
Мирноградською міською військовою 

адміністрацією Покровського району Донецької 
області та благодійною організацією 

“Благодійний Фонд “Право на Захист” у сфері 
забезпечення прав внутрішньо переміщених осіб 
та осіб, які постраждали внаслідок конфлікту або 

окупації

Консолідація зусиль Сторін спрямована на співпрацю задля 
реалізації внутрішньо переміщеними особами та особами, які 

постраждали внаслідок військового конфлікту чи окупації, 
права на якісну безоплатну правову допомогу, у тому числі з 

метою забезпечення доступу до правосуддя. Надання правової 
допомоги здійснюватиметься на території Публічного 

простору підтримки мешканців Мирноградської міської 
територіальної громади «З Мирноградом у серці».

Сторони також співпрацюватимуть у межах чинного 
законодавства щодо реалізації програми грошової допомоги 

для внутрішньо переміщених осіб та постраждалих від 
воєнних дій, яку впроваджує БФ «Право на Захист» у 

партнерстві з Управлінням Верховного комісара ООН у 
справах біженців в Україні.

11/4/2024 до 31 грудня 2025 
року. Дія 

автоматично 
продовжується на 

наступний рік, 
якщо жодна із 

Сторін письмово не 
повідомила іншу  

про свій намір 
припинити його дію

Надання правової допомоги внутрішньо 
переміщеним особам та особам, постраждалим від 

воєнних дій.

БО “Благодійний Фонд 
“Право на Захист”  / 
Публічний простір 

підтримки мешканців 
Мирноградської міської 

територіальної громади «З 
Мирноградом у серці» при 

Управлінні соціального 
захисту населення 

Мирноградської міської ради


	ВСТУП
	1.1. Тенденції економічного і соціального розвитку громади
	Таким чином, зареєстроване населення Мирноградської громади характеризується високою часткою міського населення та перевагою жінок у загальній структурі. Основною часткою мешканців є особи працездатного віку (27–59 років). Також спостерігається старін...
	Таким чином, серед основних проблемних тенденцій спостерігається зменшення чисельності працівників реального сектору економіки; зберігається залежність зайнятості від бюджетних установ; відсутні нові виробничі підприємства і скорочуються обсяги діяльн...

	Комунальне підприємство Багатогалузеве об’єднання комунального господарства Мирноградської міської ради (ЄДРПОУ 21973020) здійснює господарську діяльність на підставі Статуту в новій редакції, затвердженого розпорядженням Мирноградської міської військ...
	До повномасштабного вторгнення на підприємстві працювало 80 штатних одиниць. Станом на 01.09.2025 року на підприємстві працює 24 штатних одиниці, простоїв на підприємстві немає, решта працівників звільнено за власним бажанням у зв’язку з загостренням ...
	З 01.07.2025 року стало не можливим виконувати завдання та надавати послуги за основним видом діяльності підприємства на території Мирноградської міської громади  у зв’язку з загостренням ситуації. Однак з 01.09.2024 року та по теперішній час діяльніс...
	Головна мета: побудова ефективної системи надання адміністративних послуг шляхом функціонування Центру надання адміністративних послуг Виконавчого комітету Мирноградської міської ради (далі – ЦНАП), удосконалення та спрощення порядку надання адміністр...

	Освіта
	Інвестиційно-інноваційна діяльність. Розвиток міжнародного і міжрегіонального співробітництва.

	Лист1

